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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
ESPECIALIZACAO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO

EDITAL PROPPG 27/2026

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduagdo (PROPPG) da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), no uso de suas atribuicdes
regimentais, torna publico o processo de selegdo para ingresso no Curso de
Pd6s-Graduacgao lato sensu em Engenharia de Seguranga do Trabalho, em nivel
de Especializagdo. O Processo de Seleg¢do para ingresso em 2026.2 sera
regido pelas normas e procedimentos descritos neste Edital com seus anexos e
conduzido pela Comissdao de Selecdo, seguindo-se o0s prazos descritos no

ANEXO | — Cronograma do Processo Seletivo.

1. DA CARACTERIZAGAO E FUNCIONAMENTO DO CURSO

1.1. A Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA ofertara o Curso
de Especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho para graduados
em Engenharia, Agronomia ou Arquitetura, bem como modulos de
aperfeicoamento destinados a graduados em qualquer area de formagao.

1.2. O Curso de Especializagdo em Engenharia de Segurancga do Trabalho tera
carga horaria total de 665 (seiscentas e sessenta e cinco) horas, distribuidas
em 17 (dezessete) componentes curriculares organizados em 03 (trés)
modulos, além do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).

1.3. O Curso de Especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho e os
modulos ofertados como aperfeicoamento ocorrerdo em  formato
semipresencial, com previsao de 70% (setenta por cento) da carga horaria em
atividades presenciais e 30% (trinta por cento) em atividades remotas,
sincronas ou assincronas.

1.4. O Curso de Especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho tem
previsdo de realizacido no periodo de 24/07/2026 a 30/01/2028.
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1.5. As aulas ocorrerdo, preferencialmente, em encontros quinzenais, nas

sextas-feiras, das 18h as 22h, e aos sabados, das 7h30 as 12h e das 13h as

17h30. As atividades presenciais serao realizadas na Universidade Federal
Rural do Semi-Arido — UFERSA, campus Mossord/RN.

1.6. A organizagao curricular do Curso de Especializagdo em Engenharia de

Seguranga do Trabalho sera distribuida em 03 (trés) modulos, os quais

também poderao ser ofertados isoladamente como aperfeicoamento:

MODULO 1 - Semestre 2026.2 - Carga horaria: 225h

Introdugdo a Engenharia de Seguranga do Trabalho - 30h
Geréncia de Risco - 60h

Legislagdo e Normas Técnicas - 30h

Protecao Contra Incéndio e Explosdes - 60h

Protecdo ao Meio Ambiente - 45h

MODULO 2 - Semestre 2027.1 - Carga horaria: 200h

Higiene do Trabalho - Riscos Fisicos - 60h

Administracdo Aplicada a Engenharia de Seguranga do Trabalho - 30h
Ergonomia - 30h

Higiene do Trabalho - Riscos Quimicos - 60h

Higiene do Trabalho - Riscos Bioldgicos - 20h

MODULO 3 - Semestre 2027.2 - Carga horaria: 240h

Prevencao e Controle de Riscos em Maquinas, Equipamentos e Instalagdes
| - 40h

Prevencao e Controle de Riscos em Maquinas, Equipamentos e Instalagdes
Il - 45h

Seguranga na Construgéo Civil - 30h

Técnicas Periciais - 20h
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e Seguranga em Instalagdes Elétricas - 30h
e Psicologia na Engenharia de Segurancga - 15h

¢ O Ambiente e as Doencas do Trabalho - 60h

1.7. Os moddulos ofertados como aperfeicoamento acompanharao o periodo
previsto para realizacdo dos respectivos modulos do Curso de Especializagao
em Engenharia de Seguranga do Trabalho.

1.8. Os discentes matriculados nos modulos de aperfeicoamento serao
vinculados a turma regular do Curso de Especializagdo em Engenharia de
Segurancga do Trabalho.

1.9. O TCC sera obrigatério apenas para os discentes matriculados no Curso
de Especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho, devendo ser
desenvolvido e apresentado no prazo de até 30 (trinta) dias apds a conclusao

da ultima disciplina do curso.

2. DAS VAGAS OFERECIDAS

21. Serdo ofertadas 45 (quarenta e cinco) vagas para o Curso de
Especializacdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho.

2.2. Das vagas ofertadas:

a) 32 (trinta e duas) vagas serao destinadas a ampla concorréncia, mediante
pagamento das mensalidades previstas neste Edital;

b) 08 (oito) vagas serao destinadas ao sistema de reserva de vagas e agdes
afirmativas, mediante pagamento das mensalidades previstas neste Edital,
destinadas aos seguintes grupos sociais:

| — pessoas pretas ou pardas;

Il — pessoas indigenas;

lll — pessoas quilombolas;
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IV — pessoas com deficiéncia auditiva;

V — pessoas com deficiéncia visual;

VI - pessoas com outra(s) deficiéncia(s);

VIl — pessoas travestis e transexuais;

¢) 01 (uma) vaga sera destinada a candidatos em situagado de vulnerabilidade
social inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico, com isencéo integral das mensalidades;

d) 04 (quatro) vagas serdo destinadas a servidores(as) da UFERSA, com
isencdo integral das mensalidades, nos termos da Resolugéo
CONSUNI/UFERSA n°® 007/2015.

2.3. As vagas destinadas as agbes afirmativas correspondem ao percentual
minimo de 20% (vinte por cento) do total de vagas ofertadas, em conformidade
com a Resolugcdo CONSEPE/UFERSA n° 53, de 11 de dezembro de 2023.

2.4. Os candidatos inscritos nas vagas destinadas as agdes afirmativas
previstas no item 2.2.b que obtiverem classificagao suficiente para aprovacao
na ampla concorréncia ocupardo vaga de ampla concorréncia, permitindo o
preenchimento da vaga reservada por outro candidato classificado nas ag¢des
afirmativas.

2.5. Na hipétese de nédo haver candidatos aprovados em numero suficiente
para ocupagdao das vagas destinadas as agbes afirmativas, as vagas
remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia, observada a ordem
de classificagao.

2.6. No caso de ndo preenchimento das vagas destinadas a servidores(as) da
UFERSA, estas poderao ser remanejadas para ampla concorréncia, observada
a ordem de classificagao.

27. A oferta de vagas para os modulos de aperfeicoamento estara
condicionada a disponibilidade de vagas nas disciplinas ofertadas para a turma

regular do Curso de Especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho.
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3. DOS SISTEMAS DE INGRESSO

3.1. O ingresso ocorrera pelo Sistema de Ampla Concorréncia, pelo sistema de
reserva de vagas e agdes afirmativas e pelo sistema de vagas destinadas a
servidores(as) da UFERSA.

3.2. Os candidatos inscritos nas vagas destinadas as agdes afirmativas
previstas no item 2.2.b concorrerdo simultaneamente as vagas reservadas e as
vagas da ampla concorréncia.

3.3. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas devera indicar, no
ato da inscrigao, o grupo social ao qual pertence.

3.4. O candidato que desejar concorrer as vagas destinadas a servidores(as)
da UFERSA devera indicar esta opcao no ato da inscrigao.

3.5. O candidato que desejar concorrer a vaga destinada a modalidade de
vulnerabilidade social devera indicar esta opcao no ato da inscrig¢ao.

3.6. Nao sera permitida alteracdo da modalidade de concorréncia apds o

encerramento das inscrigdes.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricbes serao realizadas no periodo de 01/06/2026 a 20/06/2026,
mediante envio da documentagcdo exigida neste Edital para o e-mail

eest@ufersa.edu.br.

4.1.1. No assunto do e-mail, o candidato devera informar:

a) nome completo;

b) modalidade pretendida (“Especializagao” ou “Aperfeicoamento”);

¢) no caso de inscrigao para aperfeicoamento, o médulo pretendido.

4.2. Os documentos comprobatdrios exigidos nos itens 4.3, 44, 45, 46 e
respectivos subitens deste Edital deverdao ser encaminhados na ordem

indicada, digitalizados e reunidos em arquivo unico no formato PDF.
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4.3. Inscrigdo para o curso de Especializagdo em Engenharia de Seguranga do

Trabalho:

a) Documento oficial de identificagdo com foto contendo numero de RG e CPF
(frente e verso);

b) Diploma de curso superior em Engenharia, Agronomia ou Arquitetura,
devendo ser apresentado frente e verso quando impresso ou a integra do
documento quando digital;

| — Sera permitida a inscricdo de candidato graduado que ainda n&do possua

diploma expedido, mediante apresentacdo de documento institucional que

comprove a conclusao do curso de graduagao;

Il — Sera permitida a inscricdo de candidato concluinte, mediante apresentacao

de documento institucional que comprove a previsdao de conclusao do curso,

colagdo de grau e expedicdo do diploma até o periodo de matricula da
especializacado, observado o disposto no item 7.3.d deste Edital;

¢) Histérico escolar de graduagcdo em Engenharia, Arquitetura ou Agronomia,
devendo ser apresentado frente e verso quando impresso ou a integra do
documento quando digital;

4.4. Inscricado para modulo de aperfeicoamento em Engenharia de Seguranga

do Trabalho:

a) Documento oficial de identificagdo com foto contendo numero de RG e CPF
(frente e verso);

b) Diploma de curso superior em qualquer area de formacgéo, devendo ser
apresentado frente e verso quando impresso ou a integra do documento
quando digital;

| — Sera permitida a inscricdo de candidato graduado que ainda ndo possua

diploma expedido, mediante apresentacdo de documento institucional que

comprove a conclusao do curso de graduagao;

Il — Sera permitida a inscricdo de candidato concluinte, mediante apresentacao
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de documento institucional que comprove previsdo de conclusdo do curso,

colagéo de grau e expedigado do diploma até o periodo de matricula do modulo

de aperfeicoamento;

¢) Histérico escolar de graduacgédo, devendo ser apresentado frente e verso
quando impresso ou a integra do documento quando digital;

4.5. Os candidatos inscritos para concorrer as vagas destinadas a

servidores(as) da UFERSA deverdo apresentar, adicionalmente, os seguintes

documentos:

a) comprovante de vinculo institucional efetivo com a UFERSA,;

b) anuéncia da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, conforme Art. 1°, §3°, da

Resolugao CONSUNI/UFERSA n° 007/2015, de 23 de setembro de 2015.

4.6. Os candidatos inscritos para concorrer as vagas destinadas ao sistema de

reserva de vagas e agdes afirmativas deverao apresentar, adicionalmente:

a) termo de autodeclaragédo devidamente assinado, conforme modelo constante

no ANEXO Il deste Edital;

b) documentagdo comprobatdria especifica correspondente ao grupo social

informado no ato da inscricao.

4.6.1. As pessoas indigenas deverao apresentar declaragdo de pertencimento

emitida por lideranga indigena, FUNAI ou o6rgdo equivalente com

reconhecimento oficial, conforme modelo constante no ANEXO |V deste Edital.

4.6.2. As pessoas quilombolas deverdo apresentar declaracdo de

pertencimento emitida por lideranga comunitaria, associacdo quilombola,

Fundagao Cultural Palmares, INCRA ou érgéo equivalente, conforme modelo

constante no ANEXO V deste Edital.

4.6.3. As pessoas com deficiéncia deverao apresentar:

a) atestado ou laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo

CID, assinatura, carimbo e CRM do profissional responsavel,

b) candidatos com deficiéncia auditiva deverdo apresentar audiometria e
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imitanciometria;

¢) candidatos com deficiéncia visual deverao apresentar exame oftalmolégico e
laudo médico.

4.6.4. Os candidatos inscritos na modalidade de vulnerabilidade social deverao
apresentar comprovante atualizado de inscricdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.

4.7. O envio de documentacdo incompleta, ilegivel, corrompida ou em
desacordo com este Edital implicara no indeferimento da inscricdo do
candidato. Nao serdao aceitas substituicbes de arquivos nem inclusao de
documentos ou informacgdes adicionais apds o encerramento das inscrigoes,
exceto nos casos previstos neste Edital.

4.8. As inscricdes serdao deferidas mediante analise e aprovagao da

documentagao exigida neste Edital.

5. DA SELEGCAO E CLASSIFICACAO

5.1. O processo seletivo sera conduzido pela Comissédo de Selegéo, designada
pelo Colegiado do Curso, sendo composto pelas seguintes etapas:

a) Etapa | — Eliminatéria: analise documental;

b) Etapa Il — Classificatéria: andlise do historico escolar.

5.2. Na Etapa Il, sera atribuida nota 10,0 (dez) ao candidato que obtiver a
maior pontuagédo. Aos demais candidatos serdo atribuidas notas proporcionais,
na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez), considerando-se a relagdo entre a
pontuacao obtida pelo candidato e a maior pontuacido alcangada no processo
seletivo. A nota final correspondera a nota obtida na Etapa |l.

5.3. A classificagdo dos candidatos n&o eliminados na Etapa | sera realizada
em ordem decrescente da nota final.

5.3.1. Serdo considerados aprovados e aptos a matricula os candidatos

classificados dentro do limite de vagas estabelecido neste Edital.
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5.3.2. Em caso de empate na nota final entre candidatos da ampla
concorréncia, sera adotado, como critério de desempate, a maior idade.

5.4. Os candidatos com vinculo institucional com a UFERSA concorrerao entre
si as vagas destinadas a servidores(as) da instituigao.

5.4.1. Quando o numero de candidatos inscritos nesta modalidade for superior
ao numero de vagas ofertadas, a classificacédo ocorrera conforme os critérios
estabelecidos neste Edital.

5.4.2. Em caso de empate na nota final entre candidatos as vagas destinadas a
servidores(as) da UFERSA, sera adotado, como critério de desempate, a maior
idade.

5.5. Os candidatos inscritos nas acbes afirmativas concorrerdo entre si,
observando-se os critérios de classificacao estabelecidos neste Edital.

5.5.1. Em caso de empate na nota final entre candidatos inscritos nas ag¢des
afirmativas, sera adotado, como critério de desempate, a maior idade.

5.6. Os candidatos inscritos na modalidade de vulnerabilidade social
concorrerao entre si, observando-se os critérios de classificagao estabelecidos
neste Edital.

5.6.1. Em caso de empate na nota final entre candidatos inscritos na
modalidade de vulnerabilidade social, serdao adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:

a) maior indice de vulnerabilidade social;

b) maior idade.

5.7. Os candidatos inscritos nos modulos ofertados como aperfeicoamento
serdo classificados em ordem decrescente da nota final obtida no processo
seletivo, estando a convocagao condicionada a disponibilidade de vagas nas
disciplinas ofertadas para a turma regular do Curso de Especializagdo em
Engenharia de Seguranga do Trabalho.

5.8. A Lista Proviséria contendo os nomes dos candidatos aprovados,
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classificados e suplentes sera divulgada até o dia 26/06/2026.

6. DOS RECURSOS

6.1. Apds a divulgagao da Lista Provisoria prevista no item 5.8 deste Edital,
sera facultado ao candidato interpor recurso, por meio de oficio dirigido a
Comisséo de Selegédo, no prazo de 01 (um) dia util, contado da data de
divulgacao do resultado.

6.1.1. O recurso devera ser encaminhado para o e-mail eest@ufersa.edu.br, no

prazo estabelecido no item 6.1, contendo identificacdo do candidato, exposi¢cao
fundamentada das alega¢des e documentagdo comprobatdria, quando cabivel.

6.1.2. Os recursos serao analisados pela Comissao de Sele¢ao no prazo de 01
(um) dia util apés o encerramento do prazo recursal, sendo o resultado

encaminhado individualmente aos candidatos.

7. DA MATRICULA
7.1. A matricula dos candidatos aprovados e classificados sera realizada no
periodo de 01/07/2026 a 13/07/2026, mediante envio da documentacao exigida

neste Edital para o e-mail eest@ufersa.edu.br, conforme orientacbes e

documentos disponibilizados pela coordenacao do curso.

7.2. O e-mail de matricula devera conter, no assunto, 0 nome completo do
candidato e a modalidade para a qual foi aprovado (“Especializagao” ou
“Aperfeicoamento”).

7.3. Para efetivacdo da matricula, os candidatos classificados deveréo
encaminhar os seguintes documentos devidamente preenchidos e assinados:
a) Formulario de Matricula;

b) Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, no qual estarédo
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estabelecidas as normas para quitagdo das obrigacdes financeiras referentes
ao Curso de Especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho;

c¢) Termo de ciéncia e aceitagdo do Regulamento Especifico do Curso de
Especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho;

d) Diploma de graduagdo, para os candidatos que, no ato da inscrigao,
apresentaram os documentos previstos nos incisos | e Il das alineas “b” dos
itens 4.3 e 4.4 deste Edital;

e) comprovante de pagamento da primeira mensalidade do curso, quando
aplicavel.

7.4. A nao efetivacdo da matricula no periodo estabelecido implicara
desisténcia da vaga, autorizando a convocacgao de candidato suplente.

7.5. A segunda chamada para convocagado de candidatos suplentes ocorrera
no periodo de 14/07/2026 a 16/07/2026.

7.5.1. As matriculas dos candidatos convocados em segunda chamada
ocorrerdao no periodo de 17/07/2026 a 21/07/2026, mediante envio da

documentacdo prevista no item 7.3 para o e-mail eest@ufersa.edu.br,

conforme orientagdes e documentos disponibilizados pela coordenacdo do

Curso.

8. DAS MENSALIDADES

8.1. O Curso de Especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho sera
ofertado mediante pagamento de mensalidades, exceto para os candidatos
classificados nas vagas destinadas a servidores(as) da UFERSA e na vaga
destinada a modalidade de vulnerabilidade social.

8.2. O Curso de Especializagao em Engenharia de Segurancga do Trabalho tera
o valor total de R$ 7.920,00 (sete mil novecentos e vinte reais), dividido em 18
(dezoito) parcelas mensais de R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais).

8.3. Os mobdulos ofertados como aperfeicoamento terdo cobranca
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correspondente a 6 (seis) mensalidades de R$ 440,00 (quatrocentos e
quarenta reais), totalizando R$ 2.640,00 (dois mil seiscentos e quarenta reais)
por modulo.

8.4. Os candidatos classificados nas vagas destinadas as acdes afirmativas
previstas no item 2.2.b estardo sujeitos as mesmas obrigagdes financeiras
aplicaveis aos candidatos da ampla concorréncia.

8.5. A efetivagdo da matricula estara condicionada ao pagamento da primeira
mensalidade, quando aplicavel.

8.6. As demais condicbes financeiras e formas de pagamento serdo

estabelecidas no Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicara ciéncia e aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relacédo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

9.2. E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento das
informacgdes e o envio da documentagao exigida neste processo seletivo.

9.3. A qualquer tempo, poderdao ser anuladas a inscricdo, a selegcdo, a
matricula ou o vinculo académico do candidato, caso seja constatada falsidade
em declaragdo, irregularidade documental, fraude ou descumprimento das
normas estabelecidas neste Edital, podendo a documentagao apresentada ser
submetida a verificacdo de autenticidade pela Comissdao de Selecdo, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

9.4. Os candidatos inscritos nas vagas destinadas as agdes afirmativas estardo
sujeitos aos procedimentos institucionais de validagao previstos na Resolugao
CONSEPE/UFERSA n° 53, de 11 de dezembro de 2023, quando aplicavel.

9.5. O ndo comparecimento ou a nao apresentacédo da documentagao exigida
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nos procedimentos de validagdo implicara eliminagdo do candidato da
modalidade de concorréncia correspondente.

9.6. O candidato eliminado da modalidade de acbes afirmativas permanecera
concorrendo as vagas da ampla concorréncia, desde que atenda aos requisitos
previstos neste Edital.

9.7. Os moddulos ofertados como aperfeicoamento ndo conferem titulo de
especialista, sendo emitido certificado de aperfeicoamento correspondente ao
modulo cursado e concluido com aprovacéo.

9.8. As inscrigdes, selecao e matricula para os médulos de aperfeicoamento
correspondentes aos semestres 2027.1 e 2027.2 ocorrerao posteriormente,
mediante divulgacao de cronograma e orientagdes pela coordenagao do curso.
9.9. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no
todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que
isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

9.10. Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do conteudo deste

Edital poderao ser obtidos através do e-mail eest@ufersa.edu.br.

9.11. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso

de Especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho.

Prof? Dr2. Liana Holanda Nepomuceno Nobre

Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacdo da UFERSA

Profa. Dr2. Rafaely Angélica Fonseca Bandeira
Prof. Dr. Pompeu Paes Guimaraes
Coordenacéo do curso de Especializagdo em Engenharia de Seguranga do
Trabalho

Mossoré (RN), 20 de maio de 2026.
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ANEXO I - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA PERIODO
Publicagdo do Edital 29/05/2026
Periodo de inscrigdes 01/06/2026 a 20/06/2026
Divulgacdo das inscri¢des deferidas 22/06/2026
Interposi¢a@o de recursos contra as inscri¢des deferidas 23/06/2026
Resultado dos recursos 24/06/2026
Divulgacdo da Lista Provisoria Até 26/06/2026
Interposi¢do de recursos contra a Lista Provisoria 29/06/2026
Resultado dos recursos 30/06/2026
Divulgacao do Resultado Final 30/06/2026
Matricula dos candidatos aprovados 01/07/2026 a 13/07/2026
Convocagao de suplentes 14/07/2026 a 16/07/2026
Matricula dos suplentes convocados 17/07/2026 a 21/07/2026
Inicio previsto das aulas 24/07/2026
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ANEXO II - QUADRO DE VAGAS OFERECIDAS

MODALIDADE QUANTIDADE DE VAGAS | SITUACAO FINANCEIRA
Ampla concorréncia 32 Pagante
Acdes afirmativas 08 Pagante
Vulnerabilidade social —
. 01 Isento
CadUnico
Servidores(as) da UFERSA 04 Isento
TOTAL 45 —

Grupos contemplados nas agoes afirmativas:

pessoas pretas ou pardas;

pessoas indigenas;

pessoas quilombolas;

pessoas com deficiéncia auditiva;
pessoas com deficiéncia visual;
pessoas com outra(s) deficiéncia(s);

pessoas travestis e transexuais.
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ANEXO III - TERMO DE AUTODECLARACAO — ACOES AFIRMATIVAS

Eu, , CPF n° ,

candidato(a) ao processo seletivo do Curso de Especializagdo em Engenharia de Seguranga do
Trabalho da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, declaro, para fins de
concorréncia as vagas reservadas pelo sistema de agOes afirmativas previsto neste Edital, que
pertenco ao seguinte grupo social:

) Pessoa preta ou parda

) Pessoa indigena

) Pessoa quilombola

) Pessoa com deficiéncia auditiva

) Pessoa com deficiéncia visual

) Pessoa com outra(s) deficiéncia(s)

e N N e e e e T

) Pessoa travesti ou transexual
Declaro serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a falsidade desta
declaracdo podera implicar minha eliminagdo do processo seletivo, bem como aplicagdo das

sangOes administrativas, civis e penais cabiveis.

Local:

Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO IV - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO INDIGENA

Declaramos, para 0s devidos fins, que o(a) candidato(a)

, CPF n° ,
pertence a comunidade indigena , localizada
no municipio de , Estado

A presente declaragdo ¢ emitida para fins de participagdo no processo seletivo do Curso de
Especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho da Universidade Federal Rural do

Semi-Arido — UFERSA.

Local:

Data: / /

Nome da liderancga indigena:

Cargo/Fungao:

Assinatura da lideranca indigena:
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ANEXO V - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO QUILOMBOLA

Declaramos, para 0s devidos fins, que o(a) candidato(a)

, CPF n° ,

pertence a comunidade quilombola ,

localizada no municipio de , Estado

A presente declaragdo ¢ emitida para fins de participagdo no processo seletivo do Curso de
Especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho da Universidade Federal Rural do

Semi-Arido — UFERSA.

Local:

Data: / /

Nome da lideran¢a/comunidade:

Cargo/Fungao:

Assinatura da lideranca/comunidade:




