t MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
\W PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

EDITAL PROPPG/UFERSA N° 67/2025
Auxilio a Pesquisador de Programas de Pds-graduagao Stricto Sensu

1. DA FINALIDADE

1.1. A Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo (PROPPG), no uso de suas atribuicdes legais, pu-
blica o presente edital com a finalidade de conceder apoio financeiro para o custeio de projetos de
pesquisa desenvolvidos por pesquisador da Universidade Federal Rural do Semi-Arido do quadro
permanente de Programa de Pds-Graduacao (PPG) Stricto Sensu.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Os recursos financeiros para o atendimento das solicitagcdes de reembolso deste edital s&o ori-
undos do PAPG, or¢camento da PROPPG, acdo orcamentaria 20GK e do Programa de Apoio a Pos-
Graduacdo (PROAP) da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino Superior (CA-
PES).

2.2. Os programas elegiveis e os valores disponiveis estdo no Quadro I, conforme Planos de Traba-
Iho informados pelas coordenacgoes.

Quadro | — Programas elegiveis e valores disponibilizados.
PAPG/ PROAP/

UFERSA CAPES TOTAL PPG

Ciéncia Animal R$ 5.974,00 R$ 12.343,50 R$ 18.317,50
Cognicdo, Tecnologias e Institui- R$ 3.000,00 - R$ 3.000,00
coes

Manejo de Solo e Agua - R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
Total Geral R$ 8.974,00 R$ 15.000,00 R$ 36.317,50

2.3. O recurso total do presente edital é de R$ 36.317,50 (trinta e seis mil, trezentos e dezessete
reais e cinquenta centavos).

4.3. Serdo contempladas as solicitacdes até o limite orcamentério disponibilizado neste edital

4.4. Em caso de suplementacgéo financeira, as solicitacbes ndo atendidas dentro do limite orcamen-
tario inicial poderao ser contempladas.

4.5. O apoio serd individual na forma de Auxilio Financeiro ao Pesquisador conforme estabelecido
na Resolugdo CONSAD/UFERSA 002/2017, devendo este auxilio ser utilizado exclusivamente
com despesas de CUSTEIO do plano de trabalho derivado de projeto de pesquisa devidamente
cadastrado na PROPPG.

3. DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

3.1. Ser servidor docente ou técnico da UFERSA, pertencente ao quadro permanente de um dos
PPG indicados no Quadro I.

3.2. Nao ter pendéncias de prestacdo de contas em editais anteriores da PROPPG no momento da
inscricéo;

3.3. Néo estar afastado no momento da solicitacdo e no periodo de execucéo do plano de trabalho;
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4. DAS INSCRICOES

4.1. As solicitagBes devem ser realizadas, por formulario eletronico com os seguintes documentos:

a) Curriculo Lattes do proponente;

b) Declaracdo emitida pelo coordenador do PPG de que o proponente faz parte do Quadro
permanente do PPG, contendo o valor maximo que o proponente estd apto a receber como
auxilio ao pesquisador, de acordo com o0s recursos orcamentarios de cada programa;

c) Planilha de pontuacdo devidamente preenchida e assinada (Anexo I)

d) Plano de Trabalho a ser executado, associado a um projeto cadastrado na PROPPG, con-
forme o Anexo II.

42. Toda a documentacdo devera ser enviada por formulario  eletrénico
(https://forms.gle/Sde9ECFQINgTWiyX6), disponivel na pagina da PROPPG.

4.3. Solicitacbes enviadas com documentacdo incompleta serdo automaticamente indeferidas nao

sendo possivel a adicdo de documentagdo por ocasido da interposicao de recurso.

4.4. SolicitacGes enviadas fora do prazo definido no cronograma deste edital serdo automaticamen-

te indeferidas ndo sendo possivel a interposicao de recurso.

4.5. Sera permitida a submissao de duas propostas, uma para cada fonte de recurso, para docentes

do PPG em Ciéncia Animal. O proponente devera submeter planos de trabalho diferentes em cada

submissao.

5. DO PLANO DE TRABALHO

5.1. O plano de trabalho deve ser derivado de projeto cadastrado na PROPPG e coordenado pelo
solicitante.

5.2. Quando aplicavel, o projeto deve ter sido aprovado pelo Comité de Etica.

5.3. O plano de trabalho deve ter até 10 paginas, com o0s seguintes itens: Resumo (com trés pala-
vras-chave), Introducdo, Objetivo e Metas, Metodologia, Cronograma de execucdo, Orgamento,
Resultados e Impactos esperados, Infraestrutura e equipe, e Referéncias bibliogréaficas (Anexo I);
5.4. N&o sera permitida a alteracdo do plano de trabalho ap6s o envio da inscrigéo.

5.5. As despesas autorizadas contemplardo as seguintes rubricas: Material de consumo e Servicos
de terceiros (pessoa juridica). Os itens do orcamento do plano de trabalho devem ser, exclusiva-
mente, da rubrica custeio conforme a resolugdo CONSAD 02/2017, sendo vedadas passagens, di-
arias e transportes.

6. DA SELECAO

6.1. As candidaturas serdo avaliadas pelos colegiados dos PPGs envolvidos no edital.

6.2. As candidaturas serdo avaliadas conforme 0s seguintes critérios e 0s seus respectivos pesos
(Quadro II):

Quadro Il — Critérios utilizados para avaliagao das candidaturas e 0s seus respectivos pesos.

| Critério Peso
Plano de Trabalho 60%
Produtividade individual conforme planilha de pontuacéo (Anexo II) 40%
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6.3. O plano de trabalho sera avaliado conforme os seguintes critérios e 0s seus respectivos pesos
(Quadro I11):

Quadro 111 — Critérios utilizados para avaliacdo do plano de trabalho e 0s seus respectivos pesos.
| Critério Peso
Aspectos formais: clareza e propriedade no uso da linguagem 1
Aspectos metodologicos: pertinéncia e articulacdo entre o problema, justificati- 1
va, objetivos e metas
Equipe e Infraestrutura: qualificacdo da equipe e infraestrutura para execugédo 1
do projeto
Execucédo: adequacdo do plano de trabalho e menor risco de execucdo do plano 2
de trabalho

6.3.1. Ao plano de trabalho sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo eliminado o plano
com nota inferior a 7,0 (sete).

6.4. A produtividade individual de maior pontuago sera atribuida a nota 10,0 (dez). A pontuac&o
das demais produtividades sera calculada por meio de regra de trés simples a partir do valor de re-
feréncia (nota 10,0).

6.5. A pontuacdo final do candidato sera obtida por média ponderada a partir dos critérios plano de
trabalho e a produtividade individual considerando os seus respectivos pesos apresentados no
Quadro I1.

6.6. A Planilha de Pontuacdo Individual mencionada 5.2 devera ser preenchida conforme as infor-

macdes declaradas no Curriculo Lattes, cujas informagdes nele constantes serdo as unicas conside-
radas para fins de pontuacéo

6.7. Caso seja detectada e comprovada fraude no preenchimento dos dados curriculares, o propo-
nente perderé o direito de concorrer, neste edital e em outros publicados pela PROPPG, pelo peri-
odo de 02 (dois) anos consecutivos, a contar da data da publicacdo deste edital.

6.8. A concorréncia para a distribuicdo dos recursos serd dentro de cada PPG da Universidade,
obedecendo a ordem de classificacdo do presente edital.

6.9. No caso de pontuac@es iguais, o desempate ocorrera seguindo 0s seguintes critérios:

1°) Maior pontuacdo em artigo completo em periddico considerando o fator de impacto (JCR -
2021);

2°) Maior namero de publicacGes (todas) no intersticio avaliado;

3°) Maior nimero de orientacfes em pos-graduacdo no intersticio avaliado;

4% Maior tempo de servico na UFERSA;

5°) Maior idade.

6.10. A divulgacéo da Lista Provisoria com os planos de atividades aprovados e classificados para
cada PPG, todos ordenados em ordem decrescente de pontuagdo no processo de selecéo, serd pu-
blicada no sitio da PROPPG/UFERSA.

7. DO TERMO DE COMPROMISSO E DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. Os recursos serdo gerenciados pelo beneficiario, por meio de assinatura de Termo de Conces-
sdo de Auxilio Financeiro a Pesquisa enviado por formulario eletrbnico
(https://forms.gle/S7BnJVg4TLv5130D9).

7.2. A prestacdo de contas dos recursos recebidos ser feita, excepcionalmente, até 60 dias apds o

periodo de execucdo do plano de trabalho;
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7.3. A prestacdo de contas técnica e financeira seré feita com o envio dos documentos relativos ao
comprimento do objeto do plano de trabalho e os documentos comprobatdrios das despesas execu-
tadas a partir das normas contidas na Resolucdo CONSAD/UFERSA 002/2017 e seus anexos.
7.4. A prestacio de contas sera feita através do formulario eletrdnico
(https://forms.gle/fKUCU47GJfalrz2G9), no qual o pesquisador devera anexar os seguintes do-
cumentos exigidos.

a) Anexos II, 111 e VIII (Resolucdo CONSAD 02/2017) (em PDF);

b) Documentos comprobatorios das despesas executadas e GRU (em caso de devolucdo de recur-
sos financeiros) (em PDF);

8. DOS PRAZOS RECURSAIS

8.1. Os proponentes terdo o prazo previsto no cronograma para a interposi¢ao de recurso.
8.2. @) recurso devera ser direcionado ao formulério eletronico
(https://forms.gle/hgv2KNXCwEhecTuj7) e seré apreciado pela PROPPG.

9. DO CRONOGRAMA

9.1. Os eventos constantes neste edital ocorrerdo nos prazos descritos no Quadro V.
Quadro 1V — Eventos do presente edital e seus respectivos periodos de execucao.

Evento Periodo
Lancamento do Edital 24/10/2025
Inscricdes 27/10/2025 a 05/11/2025
Resultado Provisorio 07/11/2025
Recurso 10/11/2025 e 11/11/2025
Resultado Final 14/11/2025
Preenchimento do Termo de compromisso 17/11/2025 a 19/11/2025

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. S&o de responsabilidade do proponente 0 acompanhamento e cumprimento dos prazos esta-
belecidos, assim como das informacg6es declaradas.

10.2. A qualquer tempo, o presente edital poderd ser retificado, revogado ou anulado, no todo ou
em parte, por meio de decisdo devidamente fundamentada da PROPPG, sem que isso implique di-
reito a indenizag&o ou reclamacdo de qualquer natureza.

10.3. A PROPPG se reserva o direito de resolver os casos omissos e as situaces nao previstas no
presente edital.

10.4. Informac0es e davidas devem ser enviadas por e-mail: proppg.dpi@ufersa.edu.br. Colocar
no titulo do e-mail “DUVIDAS EDITAL PROPPG 67/2025”.

Liana Holanda Nepomuceno Nobre
Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagao
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PLANILHA DE PRODUTIVIDADE INDIVIDUAL RELATIVA AS ATIVIDADES DE PESQUISA E DE POS-GRADUAGCAO

(2022-2025)

Proponente:
Pontuacéo Pontuagéo
ITEM Pontuacao individual individual
padrao (Informacdo do | (Comissdo de
pesquisador) avaliacao)

GRUPO I- PRODUGAO TECNICO-CIENTIFICA-TECNOLOGICA

Fator de Impacto > 3,0 50
Artigo completo em peri6- 2,0 < Fator de Impacto < 3,0 35
dico considerando o Fator 1,0 < Fator de Impacto < 2,0 25
de impacto (JCR - 2024) 0,1 < Fator de Impacto < 1,0 20
Sem Fator de Impacto 5
Publicaca Local/Regional 1
ublicacdo em eventos -
(Limite 50 Pontos)  |vacional 2
Internacional 5
Livro publicado/organizado com ISBN e com conselho editorial 20
Capitulo de livro com ISBN e com conselho editorial 5
GRUPO Il - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
Tese de Doutorado 12
Disserta¢édo de Mestrado 9
. - 3 Iniciacdo Cientifica/Tecnoldgica 6
Orientacéo concluida — . - "
Iniciacdo Cientifica (Ensino Médio) 6
Curso de Especializagdo (Maximo = 5) 5
TCC de Graduagdo (Maximo = 5) 4
. N ; Tese de Doutorado 6
Coorientagao concluida - —
Dissertagdo de Mestrado 5
GRUPO |11 - DEMAIS ATIVIDADES
Coordenacdo de projeto de pesquisa financiado (externo) (em andamento) (Max 10
= 2)
Participacédo em projeto de pesquisa financiado (externo) (em andamento) (Max 4
= 2)
Coordenacdo de projeto de pesquisa (Interno) (em andamento) (Max = 2) 3
Participacdo em projeto de pesquisa (Interno) (em andamento) (Max = 2) 1
Total
Local, Data.
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EDITAL PROPPG 67/2025
ANEXO Il (PLANO DE TRABALHO)
(Maximo de 10 paginas, Espagamento 1.5, Arial, Justificada)
INFORMACOES DO PLANO DE TRABALHO
Projeto de Pesquisa: [cddigo + titulo]
Titulo do Plano de Trabalho:
Nome do Pesquisador:
Edital:
INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA (Maximo 1 Péagina)

OBJETIVOS (Geral e Especificos - Maximo 1 Pégina)

METODOLOGIA (Maximo 3 Paginas)

RESULTADOS ESPERADOS (Maximo 1 pagina)

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

‘ Rubrica Valor Descricdo geral®

\ Material de Consumo

\ Servicos de Terceiros (Juridica)

A descricdo geral deve conter apenas a finalidade da despesa. Nao é necessario especificar os produtos
de material de consumo que serdo adquiridos.

REFERENCIAS
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