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EDITAL PROPPG N° 45/2025

SELECAO DE DISCENTES PARA O PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM
ADMINISTRACAO

A Prd-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao (PROPPG) da Universidade Federal Rural do Semi-
Arido (UFERSA), no uso de suas atribuigdes regimentais, torna publico o processo seletivo de
candidatos a discentes do PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ADMINISTRACAO (PPGA), em
nivel de mestrado académico, segundo as normas deste Edital.

1. DOS REQUISITOS E VAGAS OFERECIDAS

1.1. Serdo oferecidas 18 (dezoito) vagas para candidato(a)s a discente do PPGA distribuidas
nas linhas de pesquisa do PPGA e para profissionais de nivel superior, formados em cursos de
graduacao no pais ou no exterior, em qualquer area do conhecimento, sendo:

1.1.1. 12 (doze) vagas para ampla concorréncia, 03 (trés) vagas para acoes afirmativas e
03 (trés) vagas extras para servidor(es) da UFERSA

1.1.2. Sao reservadas neste edital 20% das vagas (totalizando 03 vagas) para acoes
afirmativas de acordo com a Resolugao CONSEPE/UFERSA n° 53, e 11 de dezembro de 2023:
para estudantes negros/as, indigenas, quilombolas, trans (transexuais, transgéneros e
travestis), pessoas com deficiéncia, refugiados e solicitantes de reflgio e outros grupos em
situacao de vulnerabilidade social.

a) O(A)s candidatos(a)s inscritos nas vagas reservadas para agoes afirmativas concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificacao no processo seletivo.

b) O(A)s candidato(a)s inscrito(s) nas vagas reservadas para agoes afirmativas que forem
aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, poderao
ocupar a vaga de ampla concorréncia, assim, outro(a) candidato(a) inscrito nas vagas
reservadas para acoes afirmativas, se aprovado(a) no processo seletivo, pode ocupar a
vaga de acdes afirmativas.

c) Na hipotese de ndo haver nimero de candidato(a)s aprovado(a)s suficiente para ocupar
as vagas reservadas para politicas de agdes afirmativas, as vagas remanescentes serao
revertidas para ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos demais candidato(a)s
aprovado(a)s, observada a ordem de classificacgao.

1.1.3. S3o reservadas neste edital 15% das vagas (totalizando 03 vagas) para servidore(a)s da
UFERSA de acordo com a Resolucao CONSUNI/UFERSA n°007/2015, de 23 de setembro de
2015, nao sendo remanejadas em caso de nao preenchimento em acordo com a Resolucao
vigente.

1.2. Os candidatos aprovados e classificados neste processo de selecao serao matriculados
para ingressarem no PPGA no primeiro semestre letivo do ano de 2026.

1.3. Os procedimentos de inscricao e analise da documentagdo dos grupos sociais para reserva
de vaga estarao a cargo de Comissao designada pela PROPPG da UFERSA.


https://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2023/12/Resolucao-Consepe-no-53-de-2023-2.pdf
https://progepe.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/62/2023/01/RESOLUCAO_CONSUNI_007_2015.pdf
https://progepe.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/62/2023/01/RESOLUCAO_CONSUNI_007_2015.pdf
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1.4. Uma Comissdo de Selecdao do PPGA sera designada, aprovada no Colegiado do PPGA e ira
conduzir as atividades relativas neste edital.

1.5. A Comissdo de Selecdo do PPGA ira encaminhar o relatério final sobre o preenchimento
das vagas, distribuicdo dos candidatos aprovados por linha de pesquisa e orientacao e sera
homologada pelo Colegiado do PPGA.

2. DAS INSCRICOES

2.1. O processo de inscricao sera efetuado no sistema SIGAA da UFERSA, exclusivamente pelo
endereco eletrénico: https://sigaa.ufersa.edu.br/sigaa/public/home.jsf. As inscricdes serdo
realizadas conforme disposto no cronograma de atividades, item 6 deste Edital. Toda a
documentagao necessaria para a inscricdo do candidato devera ser enviada eletronicamente
em formato PDF, em arquivo Unico na pagina de inscricdo. Ainda, os candidatos devem
colocar os documentos na ordem disposta no item 2.2.

2.2. Sao exigidos os seguintes documentos para a inscrigao:

a. Uma foto 3x4 recente.

b. Cépia do documento oficial de identidade e do CPF, se estrangeiro do passaporte.

c. Certidao de quitacdo com as obrigacdes eleitorais, extraida do site do Tribunal Superior
Eleitoral (TSE) nos ultimos 3 (trés) meses ou comprovante de votagao da ultima
eleicao.

d. Cdpia do diploma de curso superior (frente e verso) ou documento equivalente. Caso o
diploma tenha sido emitido por IES estrangeira, este deve estar devidamente
revalidado no Brasil. Fica assegurada a inscricao de candidato graduando desde que
apresente historico e/ou declaracdo da coordenacao de curso atestando a provavel
conclusdo, devendo o candidato estd apto a comprovar essa condicao até o ato da
matricula no PPGA. Mesmo o candidato estando aprovado e classificado, a sua
matricula apenas sera efetivada no PPGA mediante a apresentacao do diploma ou
certificado de conclusao do curso de graduacgao.

e. Projeto no formato de Pitch. Conforme o ANEXO I, contendo as respostas, indicando a
LINHA DE PESQUISA (GESTAO SOCIOAMBIENTAL ou PROCESSOS ORGANIZACIONAIS
E DECISORIOS).

f. Curriculo extraido da Plataforma Lattes (CNPq), em PDF, de maneira personalizada com
a producao de 2021 a 2024 e fracao de 2025, devidamente comprovado.

g. Planilha de pontuacao, em PDF, devidamente preenchida com a producdo técnico
cientifica de 2021 a 2024 e fracao de 2025, conforme os critérios estabelecidos no
ANEXO II deste Edital. O(A) candidato(a) devera considerar, para calculo da pontuacgao
referente a publicacdo (Grupo 1), o Qualis Capes do quadriénio 2017-2020. Somente
as copias dos documentos relacionados com a tabela do ANEXO II deste edital e
dentro do periodo estipulado devem ser anexadas ao curriculo para fins da Prova de
Titulos. A disposicdo dos documentos anexados deve, obrigatoriamente, seguir a
ordem disposta na mesma tabela e informar a numeragao correspondente da tabela.
N3o sera analisado nenhum tipo de produgdo que nao esteja devidamente comprovada
e relacionada com os itens apresentados na tabela do ANEXO II deste edital. Para
candidatas que forem beneficidrias de LICENCA MATERNIDADE ou de LICENCA
ADOTANTE que tiveram inicio a partir de janeiro de 2021, o periodo de avaliacdo da
produtividade cientifica da candidata, em caso de licenca maternidade, sera estendido
pelo prazo de 2 (dois) anos (Lei 15.124, de 24/04/2025), sendo considerada a
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producao de 2019 a 2024, mais fracao do ano corrente (2025).

h. Formulario de Autodeclaracdo ANEXO IV para o(a)s candidato(a)s que desejam

concorrer as vagas afirmativas

. Para o(a)s candidato(a)s COM VINCULO EMPREGATICIO COM A UFERSA serd exigida
cépia do documento de comprovacdo do vinculo empregaticio, como também um
documento de anuéncia da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, conforme resolucao
CONSUNI/UFERSA 007/2015 de 23 de setembro de 2015.

Observacao: A linha de pesquisa indicada pelo candidato no item e) ndo garante que ele
sera alocado nela. Apds a aprovacdo, a distribuicdo dos candidatos entre os
orientadores podera resultar no remanejamento de uma linha de pesquisa para outra.
Além disso, o candidato aprovado podera desenvolver um projeto de pesquisa
relacionado a qualquer tema que esteja contemplado nos temas de pesquisa do
professor orientador.

2.3. Nao serao aceitas complementagdes ou troca de documentos listados no item 2.2, de
forma presencial ou via e-mail, em momento posterior ao do ato da inscricao do candidato.
Inscricdes com pendéncias serao indeferidas.

2.4. O(A) candidato(a) inscrito(a) na modalidade de reserva de vagas, ou de vagas adicionais
(serwdores da UFERSA), quando ausente e/ou incompleto o documento comprobatdrio para
concorrer a vaga reservada/ad|C|onaI tendo a documentacdo restante enviada, passara a
concorrer nas vagas de ampla concorréncia.

2.5. Os pedidos de inscricao dos candidatos serao analisados e homologados pelo Colegiado do
PPGA e o resultado divulgado pelo PPGA/UFERSA no endereco eletronico
https://ppga.ufersa.edu.br/processo-seletivo-2026/, conforme item 6. O candidato cujo pedido
de inscricao for indeferido podera recorrer desta decisdo, devendo proceder conforme descrito
no item 4.3 deste Edital, conforme cronograma disposto no item 6.

3. DO PROCESSO DE SELEGAO

3.1. O Processo de Selegdao sera conduzido pelo Colegiado do Curso de acordo com o que
segue:

3.1.1. FASE 1 — PROVA OBJETIVA E DISSERTATIVA. A prova sera composta de 20
(vinte) questdes objetivas referentes a conteldos de matematica basica e lingua
portuguesa, distribuidas na mesma propor¢cdo. Também constara de 2 (duas)
questoOes discursivas em relacao a linha de pesquisa escolhida pelo candidato. As
ementas das questdes objetivas se encontram no ANEXO V deste Edital. Os topicos
referentes as questOes discursivas serdao divulgadas exclusivamente na pagina do
programa, conforme calendario (Item 6). Sera atribuida uma nota variando de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), composta por 60% referentes as questdes objetivas e 40% as
questdes subjetivas. A prova sera realizada com nao menos do que 15 dias apos o
término das inscrigdes, sendo informada a data com no minimo 15 dias antes da
sua realizagdo. O local da Prova sera nas dependéncias da UFERSA, com duragao
de 4 (quatro) horas. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as
datas e demais atualizagdes no site do PPGA (https:/ppga.ufersa.edu.br/processo-
seletivo-2026/). Para as vagas de ampla concorréncia serao classificados para a
etapa seguinte os candidatos com as 30 melhores notas, nao havendo pontuagao
minima para a nota de classificacdo. Para as vagas afirmativas serdo classificados


https://ppga.ufersa.edu.br/processo-seletivo-2026/
https://ppga.ufersa.edu.br/processo-seletivo-2026/
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para a etapa seguinte os candidatos com as 06 melhores notas, ndao havendo
pontuacao minima para a nota de classificacao. Os casos de atendimento especial
deverao ser comunicados via e-mail: ppga@ufersa.edu.br, conforme calendario,
obedecendo o regulamento conforme o ANEXO III.

3.1.2. FASE 2 — Projeto PITCH e ENTREVISTA. Os candidatos aprovados nesta etapa
irdo entregar o projeto em formato de Pitch (ANEXO 1) e realizardo a entrevista
conforme calendario (Item 6). A etapa consistird em uma exposicdo oral com 10
minutos de apresentacao do Pitch (podera ser feito uso de apresentagao em slides,
sendo disponibilizado o projetor) e 10 minutos de arguicao realizados pela banca
examinadora. Candidatos nao residentes de Mossord e que declarem durante o ato
de inscrigao residir em outra localidade, poderao optar pela entrevista no formato
remoto, desde que comunicado junto a coordenacdo com prévia antecedéncia,
através do endereco: ppga@ufersa.edu.br.

3.1.3. FASE 3 — ANALISE DE TITULOS. A Anélise de Titulos consistird na analise da
pontuacdao do curriculo, que sera realizada pela mesma banca examinadora das
fases anteriores. Os curriculos serdo avaliados conforme os critérios e pontuacoes
estabelecidos no ANEXO II deste edital.

3.2. Da classificacao dos candidatos

3.2.1. CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO: Para a classificacdo final dos candidatos,
serao aplicados pesos as notas obtidas nas trés fases do processo seletivo,
conforme 0 quadro a seguir:

FASE DO PROCESSO PESO CARATER
SELETIVO
Fase 1 2 Eliminatdria
Fase 2* 5 Classificatoria
Fase 3 3 Classificatoria
*A nota da Fase 2 sera composta pela parte escrita do Pitch com peso 7 e entrevista
com peso 3.

3.2.2. A média final obtida pelo candidato sera a média ponderada das notas obtidas
em cada fase, de acordo com os pesos detalhados no item anterior. Esta nota
sera utilizada para elaboracdo da lista de candidatos aprovados, ordenada por
ordem decrescente de pontuagao.

NF = 0,2(Fase 1) + 0,5[(0,7(Pitch) + 0,3(Entrevista))Fase 2] + 0,3(Fase 3)

a) No caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios de desempate,
por ordem de prioridade: nota da Prova de Titulos e nota do Pré-Projeto de
Pesquisa. Permanecendo o empate, o critério entre os candidatos sera o
maior tempo de formagao na graduacao.

3.3. O resultado final com os nomes dos candidatos aprovados e classificados e os respectivos
candidatos suplentes, todos ordenados em ordem decrescente da meédia final obtida no
processo de selecao, sera divulgado conforme cronograma de atividades pela


mailto:ppga@ufersa.edu.br
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PROPPG/UFERSA no endereco eletronico https://ppga.ufersa.edu.br/processo-seletivo-
2026/.

4. DOS RECURSOS

4.1. Os pedidos de recurso deverao ser realizados EXCLUSIVAMENTE através de e-mail dirigido
a Coordenacdao do PPGA (via endereco eletronico ppga@ufersa.edu.br, contendo o nome
completo do candidato e CPF), dentro dos prazos previstos no cronograma de atividades,
descrito no item 6 deste edital. O PPGA se abstém de quaisquer custos que o candidato tenha
para interposicao de recurso diante deste Edital.

4.2. O candidato cujo pedido de inscricdo ndo tiver sido homologado ou deferido podera
recorrer dessa decisao no prazo estipulado no cronograma disposto no item 6, conforme item
2.5 deste Edital.

4.3. Divulgado o resultado final (item 3.3 deste edital), o candidato podera recorrer no prazo
estipulado no cronograma de atividades disposto no item 6.

4.4 Ultimando-se os julgamentos dos recursos relativos ao processo seletivo, a lista definitiva
com os nomes dos candidatos aprovados e classificados e os respectivos candidatos suplentes
sera homologada pelo Colegiado do PPGA e publicada no endereco eletronico
https://ppga.ufersa.edu.br/processo-seletivo-2026/, caracterizando o término do processo de
selecao.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacao ou a divulgacao dos
atos pertinentes ao processo seletivo de que trata este Edital, obrigando-se a atender aos
prazos e condicoes estipulados e aos que forem publicados durante a execucao deste
processo.

5.2. O candidato aprovado e classificado no processo de selecdo devera efetuar sua matricula
dentro do prazo delimitado pelo cronograma de atividades disposto no item 6 do presente
edital, mediante apresentacao da documentacao exigida.

5.3. A falta de efetivacdo da matricula no prazo indicado no item anterior implicara na
desisténcia do candidato em se matricular no PPGA, caracterizando a renlncia da vaga e a
consequente convocagao do respectivo candidato suplente.

5.4. A aprovacao e classificagao do candidato no processo de selecao regido por este edital

nao implicam no direito ao recebimento de bolsa de estudo. O PPGA nao garante bolsa de
estudo para nenhum candidato selecionado.

5.5. Os casos omissos a este edital serao resolvidos pelo Colegiado do Curso.

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
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Atividades Datas
Lancamento do Edital 04/08/2025
Prazo de Impugnacao ao Edital | 05/08/2025
(exclusivamente no e-mail:
ppga@ufersa.edu.br)

Divulgacao das Impugnacdes ao Edital 06/08/2025

Inscricdes

07/08/2025 a 20/09/2025

Periodo para solicitacdo de atendimento
especial ANEXO III

10 a 19/09/2025

Divulgacdo dos tdpicos da avaliacdo
dissertativa (FASE 1)

Até 05/09/2025

Homologacao preliminar das inscricoes

23/09/2025

Recurso relativos ao indeferimento das
inscricoes

Até 24h ap06s a divulgacao da
homologacao das inscricoes.

Homologacao das inscricdes apds recursos

No minimo, 48h apds a homologacao
preliminar das inscricoes.

Fase 1 — PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA

Previsao para o dia 18/10/2025

Resultado Preliminar da Fase 1

31/10/2025

Prazo de Impugnacao ao Edital
(exclusivamente no e-mail:
ppga@ufersa.edu.br)

Até 24h apds a divulgacao da
homologagao das inscrigoes.

Resultado Final da Fase 1

04/11/2025

Divulgacao do cronograma da Fase 2 -
Projeto PITCH e ENTREVISTA

05/11/2025

Fase 2 - Projeto PITCH e ENTREVISTA

10/11/2025 a 14/11/2025

Fase 3 - ANALISE DE TITULOS

17/11/2025 a 19/11/2025

Resultado Final - Preliminar

21/11/2025

Recurso relativo ao resultado final

Até 24 h apdés a divulgacao do
resultado final
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Resultado Final apds recurso

No minimo, 48h apds a homologagao
das inscricoes.

Matriculas e Inicio das aulas

Conforme Calendario da PROPPG

Mossord (RN), 04 de agosto de 2025

Prof. Ciro José Jardim de Figueiredo

Coordenador do PPG-Administracao

Prof®. Liana Holanda Nepomuceno Nobre
Pro-reitora de Pesquisa e Pds-graduacao
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EDITAL PROPPG N° 45/2025
ANEXO I - MODELO DE PITCH

Nome do/a Discente

Linha de
Pesquisa

() Gestao Socioambiental
() Processos Organizacionais e Decisorios

Seu nome aqui

Aspectos fundamentais

(A) Titulo provisorio

Titulo sucinto/informativo.

(B) Problema e Obijetivo Geral
de pesquisa

Em duas sentencas, defina o seu problema de pesquisa e objetivo geral.

(C) O que ha de novo?

Ressalte qual o Gap (lacuna) da sua pesquisa.

(D) Artigos-Chave

Identifique os artigos-chave que respaldam o tema de maneira critica (evidenciar o artigo dentro
dos padroes de referéncias ABNT ou APA). Recomenda-se a selecao de 5 artigos. Idealmente,
devem ser escritos por autores reconhecidos da area, bem como que tenham sido publicados
em revista de alto impacto (Qualis estrato A).

(E) Motivacao Académica

Em um paragrafo curto (maximo de 250 palavras), evidencie por que vocé escolheu este
curso especifico e como ele se alinha com suas metas de carreira e interesses académicos.

Aspectos Centrais

(F) Hipoteses/Pressupostos

Articule as hipdteses (em caso de pesquisa quantitativa) e/ou pressuposto(s) (em caso de
pesquisa qualitativa) centrais da pesquisa.

(G) Caminho Metodoldgico

(1) Delineamento da Pesquisa (Ex.: Qualitativa ou Quantitativa; Empirica ou Tedrica; Descritiva,
Explicativa e/ou Exploratéria); (2) Locus da pesquisa; (3) Sujeitos/amostra/populacao:
descrevendo detalhadamente o motivo/viabilidade desta selecao e execucao.

(H) Instrumento de Coleta e
Analise de Dados

(1) Qual instrumento sera utilizado para coletar os dados (questionario, entrevista, observacao
participante, survey etc.)? (2) Como os dados serao analisados (com ou sem auxilio de Software
- descreva); (3) Quais analise serdo realizadas? (analise de conteldo; analises estatisticas, etc. -
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elencar quais).

Questoes chave

(J) Contribuicao? Descreva as principais contribuicdes de sua pesquisa em termos: (1) Gerenciais; (2) Sociais; (3)
Ambientais; (4) Académicos; (5) Praticos.
(K) Outras Consideragoes (1) Qual(is) o(s) periddico(s) meta para publicacdo do seu artigo (fruto do seu projeto de

dissertacao)?

(2) Existe algum risco na execucao da pesquisa? Para o pesquisador e para os pesquisados.

(3) Existe(m) algum(s) desafio(s) importante(s) que vocé pode enfrentar na execucao do
projeto? Quais sao?

(4) Como vocé pretende contribuir para a comunidade académica e profissional durante e apds
a conclusao do curso?
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EDITAL PROPPG N° 45/2025 i
ANEXO II — FORMULARIO DE PONTUACAO PARA A PROVA DE TITULOS

Candidato:
Pon a| Pon
Num G,.r upo 1 - Pontu ° E)uaga got::g Comprov
Publicacao — Periodicos ~ estimada Banca -
ero Cientificos* acao pelo Examin Qtae
candidat adora
o
1.1 Revista Al 30,0
1.2 Revista A2 25,0 L
13 Revista A3 15,0 dug;’%'ﬁnﬂgf’ras
1.4 Revista A4 11,0 paginas de
1.5 Revista B1 9,0 cada artigo
1.6 Revista B2 7,0
1.7 Revista B3 5,0
1.8 Revista B4 3,0
Total do Grupo 1: Publicacao — )
Periddicos
Cientificos*

*De acordo com a tabela de Classificacao de periddicos para o quadriénio 2017-2020.

Pontuac | Pontuaca
NUm Grupo 2: Pontua ao o da Comprov
. cdo estimad Banca ~
ero Organizador/a ou apelo | Examinad agcao
Editor/a candidat ora
o
Editor chefe de periddicos
2.1 cientificos reconhecidos no 14,0 Declaracao da
sistema Web Qualis Editora ou
Editor de &rea de periddicos ficha
2.2 cientificos reconhecidos no | 12,0 catalografica
sistema Web Qualis da mesma.
Organizador/a de livro Cépia da capa
2.3 técnico na area (com ISBN) 10,0 do livro e
ficha
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catalografica.
Total do Grupo 2: Organizador/a -
ou Editor/a
Pontu | Pontuag
Grupo 3: ~ o
’ acao aoda
Num Autor/? de livro ou de P(gl:)tuag estim Banca Com~p rova
ero Capitulo de livro ada Examin Gao
técnico na area pelo adora
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dato
3.1 Livro completo (com ISBN) 10,0 Copia da
capa do livro
e primeira
pagina do
referido
capitulo e
ficha
catalografica
3.2 Capitulo de livro (com ISBN) 5,0
Total do Grupo 3: Autor/a de livro ou )
de Capitulo de livro técnico na area
Pont Pontuag Pontuacao
Nam Grupo 4: uaca est?rcr,la y daBanca | comprov
ero Trabalhos Completosem | © apelo | Examinad agao
Eventos candidat ora
o
4.1 Trabalho Completo publicado 7.0 o
em Copia do
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internacional P
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4. Trabalho Completo publicado 50 anais do
' em ! evento.
evento cientifico nacional
4.3 Trabalho Completo publicado 3,0
em
evento cientifico regional ou
local
Total do Grupo 4: -
Pogtu Pgntuag
Nam Grupo 5: Pontu ezgian?a g:nc::aa Comprov
Resumos e Resumos = - =
ero Expandidos em acao da Examin acao
Eventos pelo adora
candid
ato
51 Resumo publicado em 1,5 N
evento Copia do
cientifico internacional trabalho +
. capa dos
5.2 Resumo publicado em 1,0 anais do
evento evento.
cientifico nacional
53 Resumo publicado em 0,5
evento
cientifico regional ou local
Total do Grupo 5: Trabalhos em -
Eventos
’ Grupo 6: ) P0|1tu Pontctllaga )
NUum o Pontuaca agao 0 da Comprovaca
ero Participacao em o por estima Banca o
atividades ano da Examinad
académicas pelo ora
candid
ato
Participacao em
6.1 iniciacdo cientifica 1,5
(minimo de 1 ano) Comprovagdo de
Participacao em vinculo fornecida
projetos de pesquisa 1,0 pela IES ou
6.2 (minimo de 1 ano) agéncia
de fomento
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Participacao em (declaragao/certif
6.3 atividades de 1,0 icado)
monitoria (minimo
de 1 ano)
Participacao em Comprovacao de
6.4 projetos de 1,0 vinculo fornecida
extens3o (minimo pela IES ou
de 1 ano) agéncia de
Participacdo em pro- fomento
6.5 grama de educacao 1,0 (decla.ragao/ certif
tutorial (PET) icado)
(minimo de 1 ano)
Total do Grupo 6: Participacao )
em
atividades académicas
PoQtu Pgntuag
Nam Grupo 7: Pontu Gl ao da Comprov
ero Formacio de S estima Banca e
Recursos Humanos da Examin
pelo adora
candid
ato
Orientacao concluida de Certificado ou
71 plano de trabalho de 30 declaracao da
' Iniciacdo Cientifica ’ IES
. ~ , Certificado
Orientagao concluida de s
7.2 aluno de especializacdo 2,0 d%ctlé‘jrcclaaga}%g u
lato sensu
Orientagdo concluida de Certificado,
7.3 Trabalho de Conclusao 2,0 declaracao ou
de Curso (TCC) ata da IES
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candid
ato

Grupo 1: Publicacao — Periodicos Cientificos

Grupo 2: Organizador/a ou Editor/a

Grupo 3: Autor/a de livro ou de Capitulo de livro
técnico na area

Grupo 4: Trabalhos Completos em Eventos

Grupo 5: Resumos/Resumos Expandidos em
Eventos

Grupo 6: Participacdao em atividades académicas

Grupo 7: Formacao de Recursos Humanos (LIMITE:
15 pontos)

PONTUACAO
TOTAL
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EDITAL PROPPG N° 45/2025
ANEXO III

DOS ATENDIMENTOS

I A coordenagdo de curso, nos termos da legislacdo, assegurara o(s) recurso(s) de
acessibilidade e/ou Tratamento pelo Nome Social para estudantes que requeiram desde que
comprovem a hecessidade.

II O candidato que necessitar de Atendimento Especializado devera, no periodo estabelecido no
Item 6 deste Edital, devera formalizar via e-mail: ppga@ufersa.edu.br, anexando todos os
comprovantes que julgar necessarios. A coordenacado de curso se reserva no direito de requisitar
demais documentos:

III Informar a(s) condicao(des) que motiva(m) a sua solicitacao: baixa visao, cegueira, visao
monocular, deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, surdez, deficiéncia intelectual (mental), surdo-
cegueira, dislexia, déficit de atencao, transtorno do espectro autista, discalculia, gestante,
lactante, idoso e/ou pessoa com outra condicao especifica.

IV O candidato que solicitar Atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visao, visao
monocular e/ou outra condicao especifica e tiver sua solicitacdo confirmada pela coordenacao
podera ser acompanhado por cao-guia e utilizar material préprio: maquina de escrever em
braile, lamina overlay, reglete, puncdo, soroba ou cubaritmo, caneta de ponta grossa,
tiposcopio, assinador, oculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tabuas de apoio, multiplano,
plano inclinado, medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serao vistoriados pelo
Chefe de Sala, exceto o cao-guia, o0 medidor de glicose e a bomba de insulina.

V O candidato que solicitar Atendimento para deficiéncia auditiva, surdez ou surdo-cegueira
devera indicar o uso do aparelho auditivo ou implante coclear na solicitacao de Atendimento. Os
recursos nao serao vistoriados pelo chefe de sala.

VI O candidato que solicitar Atendimento para transtorno do espectro autista e tiver sua
solicitacao confirmada pela coordenacgdo podera utilizar caneta transparente com tinta colorida
para proceder marcagdes em seu caderno de prova. No entanto, o cartdo-resposta devera ser
preenchido com caneta transparente de tinta preta, sob pena de inviabilizar a leitura Optica e a
corregao de suas respostas.

VII A candidata que solicitar Atendimento para lactante devera, no dia de realizacdao da Prova
Escrita, levar um acompanhante adulto, conforme art. 50 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de
2002, e art. 3° Lei n° 13.872, de 17 de setembro de 2019, que ficara em sala reservada e sera
responsavel pela guarda do lactente, ou seja, a estudante lactante nao podera ter acesso a sala
de prova acompanhada do lactente (a crianga).

a) O acompanhante da estudante lactante ndo podera ter acesso a sala de prova e devera
cumprir os itens 16.1.8 a 16.1.12 deste Edital e ser submetido a revista eletronica por meio do
uso do detector de metais.

b) Durante a aplicacao da prova, qualquer contato entre a estudante lactante e o respectivo
acompanhante devera ser presenciado por um fiscal.

c) Nao sera permitida a entrada do lactente e do acompanhante apds o fechamento das salas.
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VIII Solicitar o recurso de acessibilidade de que necessita, de acordo com as opgoes
apresentadas:
a) prova em braile - Prova escrita em sistema tatil, braile e destinada a estudantes que tenham
familiaridade com esse sistema de escrita;
b) tradutor intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) - Profissional capacitado para
utilizar a Lingua Brasileira de Sinais na traducao das orientaces gerais do Exame, atendendo a
duvidas especificas de compreensao da lingua portuguesa escrita, sem fazer a tradugdo integral
da prova;
c) prova com letra ampliada - Prova impressa com letra em tamanho 18 e imagens ampliadas;
d) prova com letra superampliada - Prova impressa com letra em tamanho 24 e imagens
ampliadas;
e) cartao-resposta ampliado (fonte de tamanho 18) - Cartao-Resposta com letra em tamanho
18;
f) guia-intérprete - Profissional capacitado para mediar a interacdo entre o participante
surdocego, a prova e os demais colaboradores envolvidos na aplicacao da Prova Escrita. E
permitida a traducao integral da prova;
g) auxilio para leitura - Profissional capacitado para realizar a leitura de textos e descricao de
imagens;
h) auxilio para transcricao - Profissional capacitado para transcrever as respostas da prova
objetiva e discursiva;
i) leitura labial - Profissional capacitado na comunicagdo oralizada de pessoas com deficiéncia
auditiva ou surdas que nao se comunicam por Libras;
j) tempo adicional - Tempo adicional de 60 minutos no dia de aplicacao da Prova Escrita
concedido caso o documento e/ou declaracao seja aprovado;
k) sala de facil acesso - Sala com acessibilidade facilitada para utilizacdo por pessoas com
mobilidade reduzida;
[) Apoio para pernas e pés - Objeto para apoiar pernas e pés;
m) Mesa para cadeira de rodas - Mesa acessivel para cadeira de rodas;
n) Mesa e cadeira (sem bragos) - Mesa separada da cadeira (sem bragos);
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EDITAL PROPPG N° 45/2025
ANEXO 1V

DOCUMENTOS DE INSCRICAO - CANDIDATOS PARA ACOES AFIRMATIVAS

Concorrerdo as vagas reservadas pelas agOes afirmativas, os candidatos autodeclarados que
optarem por essa modalidade, preenchendo as informacdes no Formulario de Autodeclaracao
disponivel ao final deste anexo e juntando com a documentagdo disponivel no item 2.2.

Para fins de inscrigdo e elegibilidades, o candidato devera apresentar documentacdo especifica.
Serao considerados os candidatos que se autodeclararem como tais no ato da inscricao no
processo seletivo.

a. Pretos e Pardos: Sao considerados negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s) o(a)s candidato(a)s
que se autodeclararem como tal no ato da inscricao conforme os requisitos de cor, raca e etnia
utilizados pelo IBGE e, para inscricao, deverao anexar no processo seletivo:

b. Indigena: aquele que pertence a comunidade indigena no territorio nacional.
Pessoas autodeclaradas indigenas deverao anexar no processo seletivo:

I - a autodeclaragdo, mediante Formulario de Autodeclaracao disponivel ao final deste anexo
devidamente assinado, informado no Edital de Selecao como ANEXO III, indicando o grupo
social ao qual pertence; )

II - declaracao da lideranca ou declaracao da FUNAI (Fundacao Nacional do Indio) ou de
agéncia equivalente com reconhecimento oficial emitido ha menos de 5 anos.

c. Quilombolas: povos de regides remanescentes de quilombos. Pessoas autodeclaradas
quilombolas deverao anexar no ato da inscricao no processo seletivo:

I - a autodeclaracdo, mediante Formulario de Autodeclaragdo disponivel ao final deste anexo
devidamente assinado, informado no Edital de Selecao como ANEXO III, indicando o grupo
social ao qual pertence;

II - declaracao da lideranca ou registro do INCRA (Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma
Agraria) ou de agéncia equivalente com reconhecimento oficial emitido ha menos de 5 anos

COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

Os candidatos autodeclarados pretos, pardos, quilombolas e indigenas serdo entrevistados,
durante o processo seletivo pela comissao de heteroidentificacao para que nao haja desvio da
finalidade da politica de acdes afirmativas. O cronograma de entrevista sera divulgado no site do
PPGA.
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d. Trans (transexuais, transgéneros e travestis): Pessoas autodeclaradas trans
(transexuais, transgéneros e travestis) deverdao anexar no processo seletivo:

I - a autodeclaragcdo, mediante Formulario de Autodeclaracdo disponivel ao final deste anexo
devidamente assinado, informado no Edital de Selegdo como ANEXO III, indicando o grupo
social ao qual pertence.

e. Pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais
pessoas, conforme o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

O candidato que concorrer a vaga prevista para pessoa com deficiéncia deve entregar, no ato
de inscricao do processo seletivo, os seguintes documentos:

I - a autodeclaracao, mediante Formulario de Autodeclaragdo disponivel ao final deste anexo
devidamente assinado, informado no Edital de Selecao como ANEXO III, indicando o grupo
social ao qual pertence;

IT - Atestado médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por um médico especialista
na area da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o cédigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doenga (CID) e um parecer do médico
contendo as necessidades especificas, considerando as peculiaridades da deficiéncia.

- Para candidatos com deficiéncia auditiva, audiometria (tonal e vocal) e imitanciometria,
realizadas nos 12 (doze) meses anteriores a inscricdo no processo seletivo.

- Para candidatos com deficiéncia visual, exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual,
realizado nos Ultimos 12 (doze) meses, e laudo médico. Observacbes importantes: Atestados,
exames e laudos médicos deverao apresentar CID, nome legivel, carimbo e assinatura do
profissional e CRM.

f. Refugiados e solicitantes de refligio, pessoas migrantes (estrangeiras), em situacdo de
vulnerabilidade social: Os candidatos estrangeiros em situacao de reflgio, ou com visto
humanitario, ou migrantes (estrangeiros) deverao anexar:

I - a autodeclaracdao, mediante Formulario de Autodeclaragdo disponivel ao final deste anexo
devidamente assinado, informado no Edital de Selecao como ANEXO III, indicando o grupo
social ao qual pertence;

IT - documento oficial expedido por autoridade brasileira, ou documento que comprove sua
condigao.
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AUTODECLARACAO PARA CANDIDATO(A)S INSCRITO(A)S PARA AS VAGAS DE ACOES
AFIRMATIVAS

Para fins no disposto na Resolucdo CONSEPE/UFERSA n° 53, de 11 de dezembro de
2023, que disp0e sobre a politica de acdes afirmativas da Ufersa, a qual determina a reserva de
20% das vagas em Programas de PoOs-Graduagao da Ufersa para candidato(a)s negro(a)s
(preto(a)s / pardo(a)s), indigenas, quilombolas, trans (transexuais, transgéneros e travestis),
pessoas com deficiéncia, refugiados e solicitantes de reflgio e outros grupos em situagdo de

vulnerabilidade social.

Eu, , titular do RG n©
, expedido em /__ /|, pelo 6rgao expedidor , inscrito(a) no
CPF sob o n° , para o fim especifico de atender ao Edital do Processo Seletivo

de Discentes do PPGEE-UFERSA, AUTODECLARO, sob as penas da lei, que sou:

O Preto(a) O Pardo(a) O Indigena O Quilombola

O Deficiente (especificar):

O Outros (especificar):

Estou ciente de que, se for identificada falsidade na declaracao, estarei sujeita/o as penalidades
previstas em Lei, bem como ser desclassificada/o no processo de selecdo ou ter a matricula

recusada no ato da inscricdo ou cancelada em qualquer estagio do curso.

Assinatura do(a) declarante


https://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2023/12/Resolucao-Consepe-no-53-de-2023-2.pdf
https://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2023/12/Resolucao-Consepe-no-53-de-2023-2.pdf
https://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2023/12/Resolucao-Consepe-no-53-de-2023-2.pdf
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EDITAL PROPPG N° 45/2025
ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO
ETAPA 1 DE SELECAO

O Programa de Pds-Graduacao em Administragao torna publico as ementas e tdpicos referente a
FASE 1.

Conteldo para a Prova de Matematica

1. Fungbes Custo e Produgdo: Funcdes polinomiais aplicadas a economia. Calculo de custos
totais para diferentes niveis de producao. Aplicacao pratica de funcOes matematicas na analise

de producao.

2. Equilibrio de Mercado (Oferta e Demanda): FungOes lineares de oferta e demanda. Conceito

de equilibrio de mercado. Determinacao algébrica do ponto de equilibrio.

3. Analise de Custos, Receita e Lucro em Industrias: Custos fixos e variaveis. Calculo do ponto

de equilibrio em termos de lucro.

4. Gestdao de Estoques: Calculo de valores e quantidade de estoque. Variacao percentual de

estoques e sua influéncia na receita.

5. Taxa de Juros Simples e Compostas: Conceito de juros simples e compostos. Calculo de juros

em investimentos de curto prazo. Taxa de juros nominal e real.

6. Juros Simples: Formula dos juros simples [J=Pxixt]. Andlise de cenarios de empréstimos de

curto prazo. -

7. Taxa Real de Juros: Formula da taxa real de juros [r=(1+f)(1+i)—1]. Impacto da inflacdo em

aplicacoes financeiras. Comparacao entre taxa nominal e taxa real.
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8. Andlise de Investimentos em Séries Temporais: Valor presente liquido (VPL) e analise de

alternativas de investimento. Rendas uniformes e rendas varidveis. Comparacao de diferentes

alternativas com base na taxa minima de atratividade (TMA).

9. Financiamento e Sistema de Amortizacdo Constante (SAC): Sistema de Amortizacao

Constante (SAC). Calculo de juros em financiamentos de longo prazo.

10. Rendimentos de Investimentos com Pagamentos Uniformes: Calculo de rendas com
pagamentos periddicos. Montante acumulado em fundos de investimento com juros compostos.

Andlise de fluxos de caixa futuros.
Conteldo para a Prova de Portugués
1. Gramatica Normativa

2. Ortografia

3. Sintaxe e Analise Sintatica.



