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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

CONVOCACAO

A Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacdo da Universidade Federal Rural do Semi-Arido convoca
todos os membros do Comité de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica (CPPGIT) a se
fazerem presentes a 62 Reunido Ordindria, com data, local e horario abaixo determinados, para
cumprir a seguinte pauta:

1. Apreciacdo e deliberacdo sobre a ata da 52 Reunido Ordinaria de 2025 do CPPGIT;

2. Apreciacdo e deliberacdo sobre o Processo n? 23091.008015/2025-80, Projeto de Curso de
Programa de Especializacdo Profissional (PEespeP) em Patologia Animal;

3. Apreciacdo e deliberacdo sobre a criacdo do Programa Geral de Componente Curricular — PGCC
da disciplina Introducdo a Técnicas Bibliométricas e Cienciométricas, do Programa de Pos-
Graduacdo em Manejo de Solo e Agua.

4. Apreciacdo e deliberacdo sobre a pauta do Consepe; e

5. Outras ocorréncias.

Data: 16 de julho de 2025 (quarta-feira).
Hordrio: 08h30min.

Local: Videoconferéncia.

Mossord-RN, 9 de julho de 2025.

Liana Holanda Nepomuceno Nobre
Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacgao



Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPPG)
62 Reunido Ordindria de 2025 do CPPGIT

12 PONTO

Apreciagao e deliberagao sobre a ata da 52 Reuniao Ordinaria de 2025 do CPPGIT.
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Ata numero 7/2025. Ata da 52 Reunido Ordinaria
de 2025 do Comité de Pesquisa, Pés-Graduagao e
Inovagdo Tecnolégica (CPPGIT) da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido, realizada no dia
dezessete de junho do ano de dois mil e vinte
cinco.

As oito horas e trinta minutos do dia dezessete de junho do ano de dois mil e vinte cinco foi
realizada a 52 Reunido Ordindria de 2025 do Comité de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovagao
Tecnoldgica (CPPGIT). A reunido foi realizada por videoconferéncia. Estavam presentes os
membros: Alexsandra Fernandes Pereira, Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacdo; Rafael
Oliveira Batista, Representante do Centro de Engenharias; Patricio de Alencar Silva -
Representante do Centro de Ciéncias Exatas e Naturais; Bruno Coriolano de Almeida Costa,
Representante do Centro Multidisciplinar de Caraubas; Ygo Biserra Pereira, Representante
do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica; Alex Martins Varela de Arruda, representante do
Centro de Ciéncias Agrarias; Rui Sales Jinior, Representante do Comité de Iniciacdo
Cientifica (CIC) da UFERSA; Francisco Carlos Gurgel da Silva Segundo, Representante do
Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros; Juliana Rocha Vaez, Representante do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude. Justificaram a auséncia: Karla Raphaella Costa Pereira,
Representante do Centro Multidisciplinar de Caraubas. Depois de confirmada a existéncia
de quorum, a presidente Alexsandra Fernandes Pereira cumprimentou a todos (as) os (as)
presentes e apresentou a pauta, solicitando também a inclusdo do ponto: “Apreciacdo e
deliberacdo sobre pedido de prorrogacdo para defesa de dissertacdo do discente do
Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Elétrica (PPGEE), William Donizete Inacio da
Silva, por 1 (um) més”. Ela explicou que a solicitacdo foi enviada no final da tarde pelo aluno,
que apresentou um documento assinado por ele e pelo orientador com o pedido de
prorrogacao da defesa de dissertacao que ja havia sido negado pelo colegiado do PPGEE. A
presidente colocou em votacdo a inclusao do ponto, que passaria a ser o primeiro da pauta,
junto com a participacdao com fala do Coordenador do PPGEE, Prof. Isaac Barros Tavares da
Silva. Sem discussao, a inclusdo do ponto foi votada e aprovada por 5 votos favoraveis e 2
abstencdes. Em seguida, a pauta foi votada e aprovada por 6 votos favordveis e 1
abstenc¢ado, conforme segue: 1. Apreciacao e deliberagao sobre pedido de prorrogacao para
defesa de dissertacao do discente do Programa de Pds-Graduag¢dao em Engenharia Elétrica
(PPGEE), William Donizete Inacio da Silva, por 1 (um) més; 2. Apreciacao e deliberagdo sobre
a ata da 42 Reunido Ordindria de 2025 do CPPGIT; 3. Apreciacdo e deliberagdo sobre o
Processo n2 23091.005579/2025-86, Projeto de Curso de Especializagdo lato sensu em
Transformacao Digital; 4. Apreciacao e deliberagdo sobre a pauta do Consepe; e 5. Outras
ocorréncias. Ponto 1 - Apreciacdo e deliberacdao sobre pedido de prorrogacao para defesa
de dissertacdo do discente do Programa de Pés-Graduagcdao em Engenharia Elétrica (PPGEE),
William Donizete Indcio da Silva, por 1 (um) més. A presidente Alexsandra Fernandes
Pereira apresentou a solicitacdo do aluno, que ja tinha conseguido a prorrogacao da defesa
por 4 meses, concedida pelo colegiado do programa, pelo motivo de atraso de bolsa. A nova
solicitacdo de 1 més seria para finalizar a escrita da dissertacdo. O aluno fez inicialmente o
pedido ao Colegiado e foi negado. Diante disso, ele encaminhou a solicitacdo para o CPPGIT.
Em seguida, o Coordenador do PPGEE, Isaac Barros Tavares da Silva, explicou a situagao da
concessao da bolsa no inicio do mestrado e a sua prorrogacao. Depois, mostrou a solicitagdo



46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92

gue o aluno havia apresentado para o colegiado, observando que o pedido foi realizado fora
do prazo de 30 dias antes do término e a justificativa seria apenas por ajuste textual, sendo
gue o colegiado considerou que esse motivo ndo era suficiente para a prorrogacdo. Disse
gue entrou em contato com o orientador e informou que poderia enviar a documentacao
para o colegiado apreciar novamente, mas que eles optaram por encaminhar diretamente
para o CPPGIT. O conselheiro Francisco Carlos Gurgel da Silva Segundo perguntou ao
Coordenador do PPGEE se daria tempo terminar os ajustes da dissertacdo em 1 més. O prof.
Isaac Barros Tavares da Silva respondeu que de acordo com a justificativa apresentada
daria tempo, mas ndo foi enviada a dissertacdo para analisar o estadgio que estd. Em seguida,
o ponto foi colocado em votacdo, recebendo 1 voto favordvel, 1 voto contrdrio e 5
abstencdes. Foi iniciada uma segunda votacdo. Enquanto isso, a conselheira Juliana Rocha
Vaez se lembrou de uma situacdo de prorrogacdao semelhante em que o Colegiado tinha
negado e o CPPGIT aprovou e falou sobre o receio do Comité ir contra a decisdo. Ela falou
gue na atual situacdo, o Colegiado do PPGEE indeferiu por falta de documentos e agora ja
tem mais, sé que ndo hd uma comprovacdao. O conselheiro Rui Sales Junior falou que o
CPPGIT tem tentado levar em consideracdo a decisdo dos Colegiados, que estd mais proximo
do aluno, mas o Comité tem o poder de vetar ou ndo. Ressaltou que é importante que os
conselheiros votem sem se abster. O conselheiro Bruno Coriolano de Almeida Costa
perguntou se o aluno perderia o curso se ele ndo conseguisse a prorrogagao, pois, se assim
for, ninguém teria o beneficio. A presidente Alexsandra Fernandes Pereira explicou que se
o aluno ndo conseguir a prorrogacdo, ele teria até o final de junho para defender. Na
auséncia da defesa, o aluno poderia recorrer ao Consepe e se fosse negado seria jubilado e
notificado a Capes e ao CNPQ. O conselheiro Rui Sales Junior falou que o CNPQ permite até
6 meses de prorrogacdao para o mestrando e 12 meses para o doutorando. A segunda
rodada de votacdo foi encerrada. Deliberagdo: o ponto foi aprovado com 5 votos favoraveis
e 3 abstengdes. Ponto 2 - Apreciacao e deliberagdo sobre a ata da 42 Reunido Ordinaria de
2025 do CPPGIT. O ponto nao gerou discussdo. Deliberagao: o ponto foi aprovado com 5
votos favordveis e 2 abstencdes. Ponto 3 - Apreciacao e deliberacdo sobre o Processo n?
23091.005579/2025-86, Projeto de Curso de Especializagdo lato sensu em Transformacdo
Digital. O ponto ndo gerou discussdo. Deliberagdo: o ponto foi aprovado por unanimidade.
Ponto 3 - Apreciagdao e deliberagdao sobre a pauta do Consepe. A presidente Alexsandra
Fernandes Pereira colocou em discussdao a inclusdao e a aprovac¢ao do seguinte ponto na
pauta da reunido do Consepe: Apreciagdao e deliberagcdao sobre processo de redistribuicao
(Processo n. 23091.001797/2027-62) - PAULO GONCALO FARIAS GONCALVES. N3do houve
discussdo. Deliberagdao: o ponto foi aprovado com 5 votos favoraveis e 2 abstenc¢des. Em
seguida, a presidente Alexsandra Fernandes Pereira colocou os pontos da pauta do
Consepe para aprecia¢ao e deliberagcao: ponto 1 - apreciacado e delibera¢ao acerca dos perfis
de cédigos de vaga 0934079, 0934080, 0934081, 0934082, 0934083, 0934084 e 0934085; o
ponto ndo gerou discussao; deliberagao: o ponto foi aprovado com 6 votos favoraveis e 1
abstencdo; ponto 2 — apreciacdao e deliberacdo sobre os calenddrios académicos da
graduacao dos semestres letivos 2026.1 e 2026.2; o ponto nao gerou discussao;
deliberagdo: o ponto foi aprovado por unanimidade; ponto 3 — apreciacao e deliberagao da
minuta que dispdem sobre a Sistematica de Autoavaliacao dos Programas de Pds-Graduacao
stricto sensu da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — Ufersa; o ponto n3o gerou
discussao; deliberagao: o ponto foi aprovado com 6 votos favoraveis e 1 abstengao. Ponto 4
— QOutras ocorréncias. Sem discussdes. Tendo sido apreciados todos os pontos de pauta, as
oito horas e quarenta e oito minutos, a presidente Alexsandra Fernandes Pereira deu por



93 encerrada a reunido agradecendo a presenca de todos. E eu, Raimunda Leticia do
94  Nascimento, secretdria desta Reunido, lavrei a presente ata que serd assinada por mim e
95 pelos demais presentes quando aprovada.

96  Alexsandra Fernandes Pereira

97 Rafael Oliveira Batista

98 Patricio de Alencar Silva

99 Bruno Coriolano de Almeida Costa

100  Ygo Biserra Pereira

101  Alex Martins Varela de Arruda

102 Rui Sales Junior

103  Francisco Carlos Gurgel da Silva Segundo

104  Juliana Rocha Vaez

105 Raimunda Leticia do Nascimento
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Apreciacdo e deliberacdo sobre o Processo n? 23091.008015/2025-80, Projeto de
Curso de Programa de Especializacdo Profissional (PEespeP) em Patologia Animal.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

REQUERIMENTO PARA ABERTURA DE CURSO LATO SENSU

IDENTIFICACAO

NOME DO(A) REQUERENTE:
Erick Platini Ferreira de Souto

SIAPE:
1255011

E-MAIL:

CARGO: TELEFONES PARA CONTATO:
Docente

MODALIDADE DE ENSINO:
(X ) Especializagado () Residéncia

DEPARTAMENTO ACADEMICO DA UFERSA RESPONSAVEL PELO CURSO:
Departamento de Ciéncias Animais

NOME DO CHEFE DO DEPARTAMENTO: Felipe de Azevedo Silva Ribeiro

MODALIDADE:

(X ) PRESENCIAL

() SEMI-PRESENCIAL
() ADISTANCIA

() OUTRO:

JUSTIFICATIVA (quando necessario)

Abertura de um curso de especializacdo em Patologia Animal, para formagdo complementar dos
médicos veterinarios e pleno funcionamento das atividades do Laboratdrio de Patologia Animal da
Ufersa.

CIDADE, 11 de junho de 25

Documento assinado digitalmente

“b ERICK PLATINI FERREIRA DE SOUTO
g Data: 11/06/2025 16:16:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do(a) Requerente
OBSERVAGOES
1. Anexar Projeto de Curso (obrigatdrio) e outros documentos considerados necessarios.
O requerimento devera ser assinado pelo interessado ou seu representante legal.
3. Atramitagdo, andlise e despacho dos requerimentos serdo feitos conforme a legislacdo vigente
e as normas internas da UFERSA, notadamente, o Regulamento Geral dos Cursos de Pds-
Graduac3o Lato Sensu da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA.

N




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
FORMULARIO PARA PROJETO DE CURSO LATO-SENSU (Especializagao) .mm
Curso de Especializacao em:

PRO-REITORIA DE
 PESQUISAE
POS-GRADUACAO)

A DOCUMENTAGAO ABAIXO DEVERA INTEGRAR O PROJETO

Y

A\

Y

Memorando ou Processo
Encaminhamento a PROPPG, assinado pelo Coordenador do Projeto de Curso;

Curriculum Vitae (modelo Lattes) de todos os docentes externos a UFERSA, com
a comprovacao de titulagao do mais alto grau;

Arquivo em meio digital contendo o Projeto do Curso, devidamente preenchido (de
acordo com este modelo). Nao serdao aceitos para analise projetos em outros
formatos.

INFORMAGOES ADICIONAIS

Para a submiss&o da Proposta deverdo ser observadas as normas contidas no Regulamento
Geral dos Cursos de Pos-Graduagéao Stricto Sensu da UFERSA disponivel no link abaixo:

https://proppg.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/11/2014/09/Regulamento-Lato-
Sensu.pdf

Além das normas da UFERSA, devem ser observadas ainda as diretrizes da Resolugcédo n°
01 de 08/06/2007 do Conselho Nacional de Educagao (CNE);

A proposta de criagdo dos cursos devera ser encaminhada a PROPPG para parecer e
posterior apreciagdo pelo Colegiado de Centro no qual sera cadastrada a proposta e
posteriormente aprovada no conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) e
Conselho Universitario (CONSUNI);

O inicio das atividades do Curso esta condicionado a sua aprovagao pelas CONSUNI;

Qualquer alteragdo realizada no Projeto do Curso, apds sua aprovagao, devera ser
encaminhada a PROPPPG para a devida analise e aprovacédo das mudancas;

O oferecimento de turmas adicionais além daquelas previstas no Projeto original do Curso,
dependera de aprovacéo prévia pela PROPPG;

Devera ser encaminhado a PROPPG, conforme Regulamento Interno supracitado, o Relatério
Final que obedecera ao modelo veiculado pela pagina da PROPPPG.

AS INFORMACOES ADICIONAIS PODERAO SOFRE ALTERAGOES .




1. IDENTIFICACAO

1.1. Curso: Programa de Especializagao Profissional (PEespeP) em Patologia Animal
1.2. Cédigo e Nome da Area do Conhecimento correspondente (de acordo com
tabela das grandes areas do CNPq):
Grande area do conhecimento: 5.05.00.00-7 Medicina Veterinaria
Area do conhecimento: 5.05.03.00-6 Patologia Animal

Orgao proponente (Centro) do Curso: Centro de Ciéncias Agrarias (CCA)

1.3.
1.4. Dados do(a) Coordenador(a) do Projeto de Curso:

1.4.1 Nome do(a) Coordenador(a) do Projeto de Curso: Erick Platini Ferreira de Souto

1.4.2 Sexo: (x)Masculino () Feminino 1.4.3 CPF]| EGTEE

1.4.4 Maior titulagao académica: Doutorado

1.4.5 Regime de Trabalho: (x)DE
( )40 Horas ( )20 Horas
( ) Outro. Especificar

1.4.6 Descrigdo da experiéncia académica e profissional do(a) Coordenador(a) do
Projeto de Curso:

Graduacao em Medicina Veterinaria (2014), mestrado em Medicina
Veterinaria (2017) e doutorado em Ciéncia e Saude Animal (2021). Atuacao na
area de Patologia Animal, com énfase em exames necroscopico e
histopatoldégico, processamento histoquimico e imuno-histoquimico, anatomia
patoldgica e histologia veterinaria. Professor das disciplinas de Patologia
Animal, Diagnéstico post-mortem, Histologia e Embriologia, Histopatologia
Veterinaria, Toxicologia Veterinaria, Mecanismos de Agressao e Defesa,
Ornitopatoloaia. Doencas de Suinos e Doencas Infecciosas

1.5. Dados do(a) Vice-Coordenador(a) do Curso:

1.5.1 Nome completo do(a) Vice-Coordenador(a) do Curso: Jael Bastista Soares
1.5.2 Maior titulagcao académica: Doutorado

1.6. Modalidade: (x ) Presencial () A distancia Curso

pago: ( )Sim (x) Nao



1.7. Previsao de Calendario:

1.7.1 Inscrigao:  Inicio: 12/25 Término: 12/25

(més/ano) (més/ano)
1.7.2 Selegao: Inicio: 01/26 Término: 01/26

(més/ano) (més/ano)
1.7.3 Matricula: Inicio: 01/26 Término: 01/26

(més/ano) (més/ano)

1.7.4 Periodo da realizagao do Curso:

Inicio: 02/26 Término: 02/27
(més/ano) (més/ano)

1.7.5 Local de realizagao: )
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — Campus Mossoro

1.7.6 Periodicidade: Diario
Fim de semana
Quinzenal

Outros. Especificar

X

(
(
(
(

' '

1.7.7 Dias das aulas: Segunda a sexta

1.7.8 Turno de oferta: ( ) Diurno ( ) Noturno
Noturno

1.7.9 Horario das aulas: 07 as 19h

1.8. Curso oferecido pela:

(x ) Diurno e

(x )1°vez ( )2°vez ( )3%°vez ( )4°vez ( ) Mais vezes. Especificar:

1.9. Ano de inicio de funcionamento da primeira turma: 2026



1.10. Publico-alvo:

Médicos Veterinarios

1.11. Requisitos/critérios exigidos/adotados:
1.11.1 Para inscricao no processo seletivo:

Serao exigidos os seguintes documentos no ato da inscricao do processo seletivo:

| - Cépia autenticada do diploma de Médico Veterinario ou documento equivalente
gue comprove que o candidato concluiu o curso de Medicina Veterinéria;

Il — Curriculum lattes;

lll - Cépia autenticada do histérico escolar de graduacao;

IV — Formuldrio de inscricao devidamente preenchido;

V — Copia do documento oficial de identidade / Cadastro de Pessooa Fisica (CPF).

1.11.2 A selecgao sera realizada através de:

( x ) Prova(s) ( x ) Analise de curriculo

( ) Entrevista ( ) Indicagao do empregador
( ) Outras. Especificar

1.11.3 Para matricula:

Serao exigidos os seguintes documentos no ato de matricula:
1. Ficha de matricula;
2. Diploma/certificado de conclusao do curso de Medicina Veterinaria (com
data da colacao de grau);
3. Histérico escolar;
4. Curriculum lattes atualizado;
5. Carteira de identidade (RG ou carteira de 6rgao profissional);

Obs.: 1. SO podera efetuar a matricula o aluno que apresentar o diploma de
graduacao reconhecido pelo MEC ou certificado de conclusao de curso de graduacao
(com data de colacao de grau).

2. Aluno estrangeiro s6 podera ser matriculado com a apresentacao do visto
de permanéncia no Brasil. Caso o diploma apresentado seja estrangeiro e, apds o
Curso, o aluno permaneca no pais, o mesmo devera estar revalidado.

1.12. Numero de vagas: 2

1.13. Carga horaria total: 2880h

1.14. Numero total de créditos:



1.15. Orgao administrador dos recursos financeiros:
( )FGD ( X) Outro.

Especificar: UFERSA

Curso desenvolvido em parceria:

( ) Sim. Especificar (x ) Nao

2. EXPOSICAO DOS MOTIVOS PARA A REALIZAGCAO DO CURSO

2.1. Introdugao/Justificativa

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) esta situada na mesorregido
Oeste Potiguar, no estado do Rio Grande do Norte, uma area densamente povoada e com
forte vocagao agropecuaria. No Campus de Mossoro, esta localizada a unica escola publica
de Medicina Veterinaria do estado, desempenhando um papel estratégico na formagéo de
profissionais capacitados para atender as demandas regionais.

Os cursos de graduacdo em Medicina Veterinaria tém como objetivo formar
profissionais com perfil generalista, aptos a atuar em diversas areas do conhecimento
veterinario. Contudo, frente ao avango continuo das tecnologias aplicadas a Medicina
Veterinaria e a crescente complexidade do mercado de trabalho, torna-se indispensavel
investir em programas de treinamento e aperfeicoamento profissional. Esses programas
possibilitam uma formacdo mais especializada, proporcionando aos egressos maior
segurancga e competéncia técnica para enfrentar os desafios da profissao.

Nesse cenario, a UFERSA, por meio do Hospital Veterinario Jerébnimo Dix-Huit
Rosado Maia (HOVET), apresenta plenas condicbes de suprir uma lacuna recorrente
identificada na formagdo de profissionais recém-formados. O HOVET é um centro
multidisciplinar que da suporte as atividades de ensino de graduagéo e pos-graduagao, além
de contribuir com agdes de extensao e pesquisa. Oferece atendimento a animais domésticos
e silvestres, abrangendo as areas de clinica médica e cirurgica, patologia clinica e animal,
diagndstico por imagem e anestesiologia, com atuagao integrada de docentes e técnicos
administrativos.

Além de ser fundamental para o desenvolvimento das atividades praticas do curso de
Medicina Veterinaria, a ampla casuistica atendida pelo HOVET ja é utilizada para o
treinamento em servigo do Programa de Residéncia. No entanto, ainda existe espago para a

implementacdo de programas de especializagdo /lato sensu, oferecendo uma formagao
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complementar supervisionada, essencial para consolidar o aprendizado técnico e promover a
atuagao profissional qualificada.

O HOVET atende uma demanda significativa de casos provenientes de diversas
cidades das regides Oeste, Central e Seridd do Rio Grande do Norte, bem como de
municipios vizinhos dos estados do Ceard e da Paraiba. Sdo atendidos uma grande
diversidade de espécies animais domésticas e selvagens. Destaca-se ainda que o hospital
dispbée do unico centro cirurgico de grande porte da regido, capacitado para realizar
procedimentos de baixa, média e alta complexidade em grandes animais. Além disso, conta
com a unica clinica especializada no atendimento a animais selvagens, reforcando seu papel
como centro regional de referéncia em Medicina Veterinaria.

Dentre as iniciativas de formagdo complementar, destacam-se os Programas de
Aprimoramento Profissional (PEP) e os Programas de Especializagdo Profissional (PEP) em
Medicina Veterinaria, modalidades de pds-graduacao lato sensu voltada para médicos-
veterinarios. Esses programas s&o caracterizados por um regime intensivo de ensino em
servigo, possibilitando o desenvolvimento de habilidades praticas nas diferentes areas de
concentragcdo da Medicina Veterinaria. A implantagdo e regulamentacdo de um desses
programas profissionalizantes contribuirdo para fortalecer a posigdo da UFERSA como
referéncia no ensino da Medicina Veterinaria no estado, ao mesmo tempo em que atenderao
as demandas dos profissionais recém-formados que buscam qualificagdo técnica sem a
necessidade de deslocamento para outros centros.

Especificamente na area de Patologia Animal, o PEP permitird o treinamento
supervisionado dos médicos veterinarios para o estabelecimento de diagndsticos
anatomopatoldgicos, capacitando-os para o exercicio profissional autbnomo, bem como para
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. O programa sera estruturado com base nas
diretrizes do Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV), considerando as
particularidades locais, como o perfil epidemioldgico da regido, a infraestrutura disponivel e as
necessidades técnicas e assistenciais. Assim, o PEP em Patologia Animal surge como uma
alternativa relevante de formagao continuada para os egressos da UFERSA e de outras

instituicdes de ensino superior reconhecidas pelo MEC na regiao.

2.2. Concepgao do Curso

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), campus Mossord, Rio
Grande do Norte, esta situada em uma regiao de forte vocagao agropecuaria, tendo um papel
essencial no suporte a producdo animal e a conservacdo da fauna silvestre. O

desenvolvimento de um curso de especializagdo em Patologia Animal se faz necessario pela
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crescente demanda por diagnéstico anatomopatologico, aliado a elevada casuistica de

enfermidades em animais domésticos e silvestres.

O setor pecuario do semiarido nordestino, incluindo bovinocultura de corte e leite,
caprinocultura e avicultura, representa uma das principais atividades econdmicas da regido.
No entanto, a elevada incidéncia de doencgas infecciosas, parasitarias e metabdlicas impacta
diretamente a produtividade, exigindo diagndsticos precisos para embasar medidas sanitarias
eficazes. O exame anatomopatologico € uma ferramenta fundamental para a identificagéo de
enfermidades de impacto econémico e sanitario, contribuindo para o controle e prevencao de

surtos.

Além da produgao pecuaria, o semiarido nordestino abriga uma diversidade de fauna
silvestre, incluindo espécies ameacadas de extingdo, frequentemente acometidas por
doencas de origem infecciosa e toxica, além de impactos antropicos, como atropelamentos e
envenenamentos. A elevada casuistica de animais silvestres atendidos por centros de triagem
e reabilitacido reforca a necessidade de profissionais capacitados para a realizacdo de
necropsias e exames histopatoldgicos, contribuindo para a conservagdo da biodiversidade

local.

Diante desse cenario, o curso de especializagdo em Patologia Animal na UFERSA
tem como objetivo capacitar meédicos veterinarios para a realizagcdo de diagnosticos
morfolégicos de doencas em animais domésticos e silvestres, por meio de metodologias
atualizadas e aplicadas a realidade regional. O curso contemplara atividades teoricas e
praticas, incluindo necropsia, coleta e processamento de amostras, técnicas histopatolégicas

e imuno-histoquimicas, além da interpretacéo de lesdes microscoépicas.

A iniciativa visa ndo apenas suprir a demanda por diagndstico especializado, mas
também fomentar a pesquisa em doengas animais, integrando ensino, pesquisa e extensao
para fortalecer a sanidade animal e a conservagao da fauna na regiao semiarida. Dessa
forma, o curso contribuira significativamente para a formagdo de profissionais altamente

qualificados para atuar no diagndstico veterinario e na Saude Publica.

2.3 Objetivos Gerais/Especificos

2.3.1 Objetivo Geral
e Especializar Médicos Veterinarios para uma melhor insercdo e atuagcdo no mercado de
trabalho, mediante a complementacéao e atualizagdo de conteudos na area de Patologia
Animal, aprimorando-os a fim de torna-los aptos a realizar diagndsticos

anatomopatologicos das enfermidades que acometem os animais domeésticos e
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selvagens, contribuindo com a manutengdo da sanidade animal e Saude Publica e a
promogao do desenvolvimento socioecondémico e tecnoldgico da regido oeste do Rio
Grande do Norte.

2.3.2 Objetivos Especificos

Promover o aprimoramento de conhecimentos, habilidades e competéncias
indispensaveis ao exercicio do diagnostico anatomopatolégico por meio de treinamento
intensivo profissional em servigo sob supervisao;

Desenvolver no Médico Veterinario aprimorando senso de responsabilidade inerente ao
exercicio de suas atividades profissionais;

Estimular e desenvolver o espirito da investigagdo cientifica, através de iniciagdo a
pesquisa e estimulo a educacao continuada;

Estimular a capacidade critica das atividades relacionadas a Patologia Animal,
considerando-as em seus aspectos éticos, regionais, socioeconémicos e cientificos;
Desenvolver, na sala de necropsia e a campo, estudos em relacao as diversas
condigbes morbidas que acometem os animais;

Aperfeicoar os métodos de diagndstico veterinario que conduzam a adogédo de medidas
de tratamento, controle e profilaxia;

Proporcionar aos médicos veterinarios egressos dos Institutos, Faculdades e
Universidades, os conhecimentos praticos e especificos, necessarios para a sua
inser¢cao no mercado de trabalho na area de Patologia Animal,

Ampliar os servigcos oferecidos pelo Hospital Veterinario da UFERSA - Campus
Mossord, através da incorporacao de profissionais em treinamento na rotina hospitalar;
Garantir atendimento de qualidade e humanitario a populagéo da regido do oeste do Rio

Grande do Norte na area de diagnéstico médico veterinario.

2.4. Metas do Projeto

Implantar o Programa de Especializag&o Profissional (PEP) em Patologia Animal a partir
do primeiro semestre 2026, com regulamentacgao institucional e aprovacao pelos 6rgaos
competentes;

Selecionar, por meio de edital publico, médicos-veterinarios egressos de cursos

reconhecidos pelo MEC para compor a primeira turma,;



Desenvolver um cronograma formativo de 12 meses, com carga horaria minima de
1.440 horas, sendo pelo menos 70% destinadas a atividades praticas supervisionadas
no Hospital Veterinario da UFERSA (HOVET);

Realizar necropsias e exames histopatologicos durante o periodo de formagéo,
envolvendo animais domésticos e selvagens, como parte das atividades praticas do
Curso;

Capacitar os participantes para a execugado de diagnosticos morfolégicos completos,
incluindo descricdo macroscépica, processamento histoldgico e elaboragdo de laudos
técnico-cientificos;

Estimular a produgédo de trabalhos técnico-cientificos com base na casuistica e nos
estudos de casos desenvolvidos durante o curso, incentivando submissao a eventos ou
periédicos na area,;

Estabelecer parcerias com 6rgaos publicos, clinicas veterinarias e centros de triagem de
fauna, visando fomentar o envio de amostras e animais para diagndstico, ampliando a

representatividade epidemioldgica regional.



3. ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO/CONTEUDO PROGRAMATICO

Data Bibliografia basica
Nome_ co_m;_:leto das E ¢ Cal:g_a Crédit os de Qata_de (com até trés obras por
disciplinas menta horaria inicio |término disciplina)
Praticas de Necropsia [Técnica de necropsia nas diferentes 1) JONES, T.C. HUNT RD, & KING NW.
em Mamiferos espécies animais e elaboracdo de 700 50 02/26 | 02727 mtl‘ia”r?]aré V\';ﬁ(tirr‘]o'%% d6| r?id' E'[J'%p;g%"?"t
laudos. Colheita de material bioldgico 139§ps s Fhifacelphia, EUA, TSR/,
para ~ exames laboratoriais. 2) MAXIE, M.G. Jubb, Kennedy, and
Reconhecimento de alteracdes Palmer’s — Pathology of Domestic Animals.
cadavéricas, particularidades Sixth ed. St. Louis: Elsevier, 2016. v.1,2,3.
anatdmicas (ndo lesdes), artefatos e 798p.
achados (atolé icos ) incidentais 3) RIET-CORREA, - F; | SCHILD, AL
dos patologicos IS LEMOS, RAA & BORGES, J. R. J.
Identificagéo, deS(f”?aO e interpretagao Doengas de ruminantes e equideos. 32 ed.
dos achados patologicos. Santa Maria: Palloti, 2007. 322p.
4) SANTOS, R.L., ALESSI, A.C. Patologia
\Veterinaria. 2 ed. Rio de Janeiro: Roca,
2016. 842p.
5) WERNER, P. R. Patologia geral
veterinaria aplicada. Sao Paulo: Rocca,
2010. 250p.
6) ZACHARY J.F. Pathologic basis of]
veterinary disease. 6 ed. Mosby Elsevier,
2016. 1408p.
Praticas de Necropsia [Técnica de necropsia nas diferentes 1) JONES, T.C. HUNT RD, & KING NW.
P P 700 50 02/26 | 02/27

em Aves

especies animais e elaboracdo de
laudos. Colheita de material biolégico

para exames laboratoriais.
Reconhecimento de alteracdes
cadavéricas, particularidades

anatbmicas (n&o lesbes), artefatos e
achados patolégicos incidentais.
Identificacdo, descricido e interpretacao
dos achados patolégicos.

Veterinary Pathology. 6 ed. Lippincott
Williams & Wilkins Philadelphia, EUA,1997,
1392p.

2) MAXIE, M.G. Jubb, Kennedy, and
Palmer’s — Pathology of Domestic Animals.
Sixth ed. St. Louis: Elsevier, 2016. v.1,2,3.
798p.

3) RIET-CORREA, F.; SCHILD, AL,
LEMOS, R.AA & BORGES, J. R. J
Doencgas de ruminantes e equideos. 32 ed.
Santa Maria: Palloti, 2007. 322p.

4) SANTOS, R.L,, ALESSI, A.C. Patologia
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\Veterinaria. 2 ed. Rio de Janeiro: Roca,
2016. 842p.
5) WERNER, P. R. Patologia geral
veterinaria aplicada. Sao Paulo: Rocca,
2010. 250p.
6) ZACHARY J.F. Pathologic basis of
veterinary disease. 6 ed. Mosby Elsevier,
2016. 1408p.

Diagnéstico Revisédo das caracteristicas 1) MAXIE, M.G. Jubb, Kennedy, and
Histopatologico | microscopicas dos diferentes tecidos e 700 50 02/26 02/27 g?'t';‘er;js ‘Sfatho_'ogélo‘c Dom‘zgt;%A”';“za'g'
orgaos do organismo. Particularidades 7g§3p_9' - Houis: Eisevier, VheS
microscopicas das diferentes espécies 2) RIET-CORREA, F.; SCHILD, AL
animais. Descricdo histopatoldogica e LEMOS, RAA & BORGES, J. R. J.
estabelecimento de diagnésticos goetngi/ls de rgn?lin?n;%% ;3 %%l;l’deos- 3% ed.
2 i . 2 anta Maria: Palloti, . p.
orflgios o slologos Haboracao o st oL S
. \Veterinaria. 2 ed. Rio de Janeiro: Roca,
2016. 842p.
4) ZACHARY J.F. Pathologic basis of
veterinary disease. 6 ed. Mosby Elsevier,
2016. 1408p.
Diagnéstico Revisdo das caracteristicas 200 50 08/26 02/27 1) MAXIE, M.G. Jubb, Kennedy, and

Histopatolodgico |l

microscopicas dos diferentes tecidos e
orgaos do organismo. Particularidades
microscopicas das diferentes espécies
animais. Descricdo histopatologica e
estabelecimento de diagndsticos
morfologicos e etoldgicos. Elaboragao de
laudos e pareceres técnicos.

Palmer’s — Pathology of Domestic Animals.
Sixth ed. St. Louis: Elsevier, 2016. v.1,2,3.
798p.

2) RIET-CORREA, F.; SCHILD, AL,
LEMOS, RAA & BORGES, J. R. J.
Doencas de ruminantes e equideos. 32 ed.
Santa Maria: Palloti, 2007. 322p.

3) SANTOS, R.L., ALESSI, A.C. Patologia
\Veterinaria. 2 ed. Rio de Janeiro: Roca,
2016. 842p.

4) ZACHARY J.F. Pathologic basis of
veterinary disease. 6 ed. Mosby Elsevier,
2016. 1408p.
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Seminarios Discussdo de temas de interesse na 40 04 08/26 02/27 |1) KUMAR, V.; ABRAS, AK; FAUSTO, N.
area de Patologia Animal e vivenciados Ma';'l"éE'i-(':-ésRa:s- '3822”‘:3& 8§°;rganti’§S§Z
na pratica mediante a rotina de ﬁaneirg. Elsevier 2010934.0p '
diagndstico do Laboratorio de Patologia 2) MAXIE, M.G. Jubb, Kennedy, and
Animal da UFERSA. A abordagem sera Palmer’s — Pathology of Domestic Animals.
por meio da apresentagdo de Sig)gh ed. St. Louis: Elsevier, 2016. v.1,2,3.
seminarios e referatas de artigos pelos 798p.
alunos exposicies d?alo F;das 3) MEUTEN, D.J. Tumors in Domestic

. posI¢ g Animals. Fifth ed. Wiley: Blackwell, 2016.
conduzidas pelos professores e 1000p.
convidados, grupos de discussbes e 4) RIET-CORREA, F.; SCHILD, AL,
analise critica de situacdes praticas. LEMOS, RAA & BORGES, J. R. J.
Doencgas de ruminantes e equideos. 32 ed.
Santa Maria: Palloti, 2007. 322p.
5) SUMMERS BA, CUMMINGS JF, de
LAHUNTA A. Veterinary neuropathology.
St. Louis: Mosby, 1995. 527p.
6) ZACHARY J.F. Pathologic basis of
veterinary disease. 6 ed. Mosby Elsevier,
2016. 1408p.
Trabalho de ConclusdaolO projeto de pesquisa e suas fases; 40 03 12/26 02/27 |1) LAKATOS, E.M; MARCONI, M.A.

de Curso

Bases de dados e pesquisa
bibliografica; redagao cientifica;
metodologia; aspectos éticos;

cronogramas de execugao e
financiamento da pesquisa. Elaboracao
e desenvolvimento de proposta de
trabalho cientifico e /ou tecnoldgico,
envolvendo temas abrangidos na
especialidade de escolha, obedecendo
as normas e regulamentos
metodoldgicos.

Fundamentos de metodologia cientifica. 7.
Ed. Sao Paulo: Editora Atlas, 2010.

2) LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A.
Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos

3) basicos, pesquisa bibliografica, projeto
e relatério, publicagdes e trabalhos
cientificos. 7% ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.
4) SEVERINO, A.J. Metodologia do
Trabalho Cientifico. 23. Ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2007.

5) Bibliografia Complementar:

6) MEDEIROS, J.B. Redagéo cientifica: a
pratica de  fichamentos, resumos,
resenhas. 11. Ed. Sdo Paulo: Editora
Atlas, 2009.

7) GIL, A.C. Como elaborar projetos de
pesquisa. 5. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

8) CRESWELL, J. W. Projeto de
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pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo
e misto. 32 ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.
9) GONSALVES, E. P. Conversas sobre
iniciagdo a pesquisa cientifica. 5. ed.
Campinas: Alinea, 2011.

10) ANDRADE, M. M. Introdugédo a
metodologia do trabalho cientifico. 10. Ed.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

4. DADOS RELATIVOS AO CORPO DOCENTE E TERMO DE COMPROMISSO

4.1. Dados gerais e termo de compromisso dos docentes da UFERSA que ministrarao disciplinas

Titulagao
Nome completo do docente DepartarPento Regime I_Z)l_smplu’\a(s) que
lotagao trabalho ministrara no Curso
- Ano/
Nivel Area. de Instituicaol/
Conhecimento Pais
Erick Platini Ferreira de Souto Doutorado Patologia Animal 2021/ UFCG/ Ciéncias Dedicagao
http://lattes.cnpq.br/7054552145106319 Brasil Animais exclusiva | Praticas de Necropsia em

Mamiferos e Aves

13




Jael Soares Batista

http://lattes.cnpq.br/ Doutorado Patologia Animal 19998/r:s|?ICG 4 ,Cb:\lr?irrf;?s I?ei?:‘ﬁzﬁlaao Histol?:;:’?orllg;cl;%ol el
4937343270124186
0068486150074919 cirargica rasi nimais exclusiva

Carlos Eduardo Bezerra de Moura Anatomia dos Animais Ciéncias Dedicacdo | Trabalho de Conclus3o de
http://lattes.cnpq.br/ Doutorado Domésticos e 2007 / USP Animais exclusiva Curso
4717410137206021 Silvestres

4.2 Resumo da grade curricular do Curso (estrutura curricular)

Disciplinas Docentes/Titulagao Carga horaria
Praticas de Necropsia em Mamiferos Erick Platini Ferreira de Souto/Doutorado 700
Praticas de Necropsia em Aves Erick Platini Ferreira de Souto/Doutorado 700
Diagnéstico Histopatologico | Jael Soares Batista/Doutorado 700
Diagnostico Histopatoldgico |l Jael Soares Batista/Doutorado 700

Seminarios

Jefferson Filgueira Alcindo /Doutorado

40

Trabalho de Conclusao de Curso

Carlos Eduardo Bezerra de Moura /Doutorado

40
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Sintese do corpo docente

a)Informacgoes gerais:
N.° total de docentes pertencentes 3 UFERSA: 4
N.° total de docentes externos a UFERSA: 0

N.° total de docentes que ministrardo o Curso: 4

b) Titulagao:

N.° de docentes com Especializagéo: 0
N.° de docentes com Mestrado: 0

N.° de docentes com Doutorado: 4

N.° total de docentes por titulagdo: 4

5. METODOLOGIA DO CURSO

O programa de especializagao utiliza metodologias ativas e interativas, centradas no aluno,
voltadas para o seu desenvolvimento. Alguns principios metodologicos merecem destaque:
* Interdisciplinaridade: a integracao disciplinar possibilita analise dos objetos de estudo sob
diversos olhares, constituindo-se questionamentos permanentes que permitam a (re) criacédo do
conhecimento.
 Formacgao profissional para a cidadania: traduzida no compromisso de desenvolver o
espirito critico e a autonomia intelectual.
» Estimulo a autonomia intelectual: entendida como autoria da prépria fala e do proprio agir, é
fundamental para a coeréncia da integracdo do conhecimento com a acado. O desenvolvimento
de uma postura investigativa por parte do estudante é fundamental para que este construa sua
autonomia intelectual e profissional.
* Responsabilidade, compromisso e solidariedade social: materializada na compreensao da
realidade social e no estimulo a solidariedade, deve ser o ponto integrador das acdes de
extensao vinculadas ao curriculo.
* Diversificagao dos cenarios de ensino-aprendizagem: visualizada como a inser¢ao do aluno
na rede de servigos nos dois anos dos cursos, deve contribuir para a formagao do profissional,
capaz de atuar nos diferentes niveis da sua especialidade e de integrar criticamente

conhecimentos tedricos, praticos e a realidade socioecondmica, cultural e politica, além de
15



contribuir com caracteristicas de cunho generalistas que englobam principalmente o papel do
meédico veterinaria da Saude Publica.

Os principios metodoldgicos sao estabelecidos em consonancia com o projeto pedagogico,
observando os critérios que favorecem as atividades de ensino individualizado, de grupo,
estudos teoricos e atividades praticas.

Destacam-se como metodologia de ensino aprendizagem as seguintes atividades:
treinamento em servigo, aulas dialogadas, dinamicas de grupo, leituras comentadas,
fichamentos, aulas expositivas, visitas técnicas, aulas praticas, ensaios em laboratérios, estudos

de meio, seminarios, discussao de casos clinicos, pesquisa bibliografica, entre outros.

6. CRITERIOS DE AVALIAGAO DE APROVEITAMENTO DAS DISCIPLINAS

O rendimento escolar de cada disciplina sera aferido pelo(s) docente(s) responsavel(is)
pela disciplina mediante a aplicagcado das avaliagbes propostas pelo docente. A média final de
cada disciplina devera ser expressa na escala de 0 (zero) a 10 (dez), utilizando o
arredondamento para uma casa decimal. Sera considerado aprovado em uma disciplina o
discente que obtiver média final igual ou superior a sete (7,0) e que frequentar pelo menos 75 %

das aulas ministradas na disciplina. Nao havera recuperagdo em nenhuma disciplina

7. SISTEMAS DE AVALIAGAO

A funcao da avaliacao é aperfeicoar métodos, estratégias e materiais para o ensino,
visando o aprimoramento do ensino-aprendizagem, possibilitando a comunicagdo continua e
permanente entre os sujeitos do processo educativo. A avaliagdo deve ter como principal fungao,
por um lado, orientar o professor quanto ao aperfeicoamento de suas metodologias e, por outro
lado, possibilitar a melhoria no desempenho do aluno.

Os critérios, requisitos, avaliacdo da aprendizagem e elaboragcdo do Trabalho de
Concluséo de Curso seguem o Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduagao Lato Sensu
da UFERSA, de 2011.

As avaliagdes poderao ser diversificadas e obtidas com a utilizagdo de instrumentos tais
como: exercicios, argui¢des, provas, trabalhos, fichas de observagdes, ficha de autoavaliagao,
relatorios, confec¢do de projetos e artigos cientificos, discusséo de casos e artigos, seminarios,
e outros. As atividades relativas as disciplinas teoricas totalizarao 10,0 pontos e, para ser
aprovado, o aprimorando devera ter nota igual ou superior a 7,0 pontos.

As atividades tedricas serdo avaliadas pelos professores envolvidos que terdo autonomia
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para propor as formas ou instrumentos avaliativos que julgar mais adequados as suas
especificidades e peculiaridades de seu trabalho pedagodgico. Sera recomendado, entretanto,
que os instrumentos de avaliagdo sejam feitos de modo diversificado e aplicados ao longo do
processo de aprendizagem e nao apenas ao final de cada semestre letivo. As propostas dos
docentes para a avaliagdo da aprendizagem, dentro de cada atividade tedrica, constardo nos
planos de curso feitos anualmente e apresentados no inicio de cada ano.

A avaliagdo do discente nas atividades praticas e complementares sera realizada
considerando a frequéncia, a responsabilidade demonstrada durante as atividades, o
conhecimento e habilidade no desempenho das atividades e o relacionamento interpessoal
durante sua participagdo no programa. A avaliagdo das atividades praticas sera um processo
continuo e permanente com fungéo diagndstica e processual e sera feita por meio de portfélios,
de maneira a possibilitar a constante reflexao sobre o processo formativo do aluno. Devera ainda
ocorrer de tal forma que possibilite o desenvolvimento pleno do discente em suas multiplas
dimensdes: humana, cognitiva, politica, ética, cultural, social e profissional. O processo de
avaliacdo do discente sera realizado pelos preceptores com participacdo dos preceptores/
orientadores e dos proprios discentes que deverao fazer sua auto-avaliagao.

Para obter o certificado de conclusao, o discente devera ter pelo menos 75% de presenga
nas disciplinas, com aprovagdo em todas elas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades
praticas devera repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacdo do
preceptores/ orientadores responsaveis, da coordenagao, dos professores ou preceptores,

durante o semestre letivo.

FICHA DE AVALIACAO DOS DISCENTES

D S CEINT E ... ettt e e e e e e e e e e e e e e aeaaaa e e e aaaaaaaans
L C A L : e e e e e e e e e e et e e e ———————————————— e aaaeeaaaaaaaeeeeeeera————————
PERIODO .. .ottt ettt et ettt ee et e e e
PRECEPTOR: ..ottt e e e e e e e e e e e e e e et e e et e eee s s es e e e eeeeeeaaeaaaeeeeeeeeessensnnnnnnns
ORIENT AD O R e e e e e e e e e e e e e e e e et e e as
A nota a ser atribuida sera baseada nos itens e critérios abaixo:

ITENS A SEREM AVALIADAS PONTUACAO

1 — RESPONSABILIDADE 2,4 PONTOS

a) Apresentacao pessoal Até 0,6

b) Assiduidade Até 0,6

c) Pontualidade Até 0,6

d) Etica profissional Até 0,6

2 — REALIZACAO DAS TAREFAS 4,8 PONTOS

a) Habilidade na execucao dos procedimentos | Até 0,8

b) Aplicacdo dos conhecimentos cientificos Até 0,8
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c) Organizagao no trabalho Até 0,8

d) Iniciativa, interesse Até 0,8
e) Criatividade Até 0,8
f) Realizacao dos trabalhos solicitados Até 0,8
3 — RELACIONAMENTO INTERPESSOAL 2,8 PONTOS
a) Com o paciente Até 0,7

b) Com a equipe de trabalho (do servico/setor) | Até 0,7
c) Com os colegas (do grupo de |Até0,7
especializacao)
d) Com o profissional supervisor Até 0,7

TOTAL 10,0 PONTOS

Nota Excelente (item 1 =0,6, item 2 = 0,8, item 3 =0,7) — O item € sempre alcangado.

Nota Muito bom (item 1 =0,5, item 2 = 0,7, item 3 =0,6) — Na maioria das vezes o item é
realizado. O aluno reconhece dificuldades e tente supera-las.

Nota Bom (item 1 =0,4, item 2 = 0,5-0,6, item 3 =0,5) — O item & basicamente alcangado.

Nota Sofrivel (item 1 =0,2-0,3, item 2 =0,3-0,4, item 3 =0,3-0,4) — Aspectos importantes do item
estao falhas ou nao foram cumpridos.

Nota Nulo (item 1 = 0,0-0,1 item 2 = 0,0-0,2, item 3 =0,0-0,2) — O item é praticamente n&o
realizado ou € realizado erroneamente.

Responsabilidade

a) Apresentacdo pessoal — O uso do uniforme, pelo aprimorando, é feito conforme
normatizagado do servigo; sdo usadas roupas/acessoérios adequadamente, a higiene pessoal é
mantida;

b) Assiduidade — O aprimorando comparece as atividades estipuladas;

c) Pontualidade — O aprimorando comparece as atividades no horario estipulado; cumpre os
prazos determinados na realizag&o de tarefas e na entrega de atividades solicitadas;

d) Etica profissional — O aprimorando cumpre as determinagdes do cddigo de ética de sua
profissdo bem como observa e cumpre o regimento da especializagao.

Realizagcao das tarefas

a) Habilidade na execucdo dos procedimentos — E capaz de identificar necessidade de
intervengdes e executa as agdes e procedimentos de maneira correta, com seguranga;

b) Aplicacdo dos conhecimentos cientificos — Demonstra conhecimentos requeridos e
assimilacdo de novos conteudos sendo capaz de aplica-los em seu trabalho cotidiano.
Demonstra conhecimento anterior, associando a situagéo atual e a coloca em pratica;

c) Organizagao no trabalho — O aprimorando consegue gerenciar/otimizar o tempo de acordo
com as atividades planejadas. Os registros de trabalhos escritos e suas narragdes orais sobre
os atendimentos e contatos com pacientes e equipe sao coerentes, apresentam embasamento
tedrico adequado, sao claros e l6gicos;

d) Iniciativa, interesse — O aprimorando se prontifica expondo sugestdes coerentes e
contextualizadas, bem como apresentando atitudes de modo espontaneo e, quando n&o as
tem, procura ajuda;

e) Criatividade — O aprimorando prontamente propde novas idéias e alternativas frente a
diferentes situagdes, demonstrando capacidade de adequacbes para as suas tarefas, nos
diferentes contextos em que esteja inserido;

f) Realizagdo dos trabalhos solicitados — O aprimorando executa os trabalhos solicitados de
maneira adequada e cumprindo aos objetivos da atividade proposta

Relacionamento interpessoal
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a) Com o publico — O aprimorando faz as pontuagées necessarias e de forma adequada tanto
oralmente para o publico, quanto em seus relatos escritos, encaminhamentos e registros em
prontuario, demonstrando capacidade de empatia, disposi¢ao interna, superando preconceitos,
para lidar com as demandas do individuo, familia e comunidade;

b) Com a equipe de trabalho — O aprimorando ao discutir questbes relacionadas ao paciente
em atendimento se restringe a falar sobre o que tange ao foco de seu trabalho com o mesmo.
E capaz de desenvolver suas atividades de maneira participativa e colaborativa estabelecendo
um relacionamento adequado com a equipe de trabalho do setor/servico;

c) Com os colegas — O aprimorando respeita o0s colegas e empenha para o bom
relacionamento com os membros de sua area e do programa. Busca desenvolver mecanismos
que colaborem no desenvolvimento coletivo da assisténcia a comunidade, assumindo a sua
responsabilidade. E colaborativo na resolucdo das tarefas e/ou problemas do grupo em qual se
insere;

d) Com o profissional supervisor (preceptor/orientador ou outros profissionais que venham
orientar/supervisionar seu trabalho) — O aprimorando demonstra respeito e maturidade frente
aos preceptores/ orientadores e outros profissionais que estejam no papel de supervisao;
responde adequadamente as indagacgdes. Exibe autenticidade e responsabilidade; demonstra
ser digno de confiancga.

OBSERVACOES:

Data: / /

Assinatura do discente:
Assinatura do(s) preceptor(es):
Assinatura do orientador:

A entrega e aprovagédo do Trabalho de Conclusédo de Curso sdo indispensaveis para a
obtencdo do titulo a ser concedido ao aprimorando. Devera ser apresentado e aprovado por
uma banca composta pelo orientador e dois professores ou médicos veterinarios com titulagao
minima de mestrado, designada para esta finalidade, em seminario organizado pela
Coordenacéao, no ultimo més de atividades. Apds aprovacao do Trabalho de Conclusao do
Curso pela Comissdao Examinadora e realizada as devidas corregdes sugeridas pelos
examinadores, o candidato devera encaminhar a Coordenagdo do Curso 2 (duas) copias
impressas e encadernadas da versédo final corrigida e 2 (duas) copias em verséo eletrénica
(arquivo no formato “PDF” gravado em CD), no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a data de
sua aprovacao.

Além disso, o aprimorando devera encaminhar o seu trabalho para publicagédo em periédico
indexado e apresentar o protocolo de recebimento, até a data de defesa do TCC. Para
avaliagao sera utilizado, pela banca, o instrumento de Avaliagdo do Trabalho de Conclusao de
Curso apresentado abaixo. O académico sera aprovado se obtiver nota final (média das notas

dos 3 membros da banca) igual ou superior 7,0 pontos.
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO, CAMPUS MOSSORO )
PROGRAMA DE ESPECIALIZAGAO PROFISSIONAL EM MEDICINA VETERINARIA
INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Titulo do trabalho:
Orientador:

Nome do discente:
Numero de Matricula:

ITENS A AVALIAR PONTOS PONTOS
PROPOSTOS OBTIDOS
PRE-TEXTO: Capa, Folha de Rosto, Resumo, 1,0
Folha de aprovacao do CEUA, Listas e Sumario.
TEXTO:
1- O PROBLEMA: Apresenta o tema em seus
aspectos basicos, o problema que provocou 1,0

o estudo, a justificativa da escolha e sua
relevancia, as questdes e/ou hipodteses e os
seus objetivos. Utilizacdo devida das
citacbes de acordo com as normas atuais
da ABNT.

2- SUPORTE BIBLIOGRAFICO: 1,5
Fundamentacdo tedrica coerente e
adequada, sistematizacdo e organizagao
l6gica das ideias das fontes consultadas,
clareza na expressao das ideias e analise
interpretativa das mesmas. Citagdes dos
autores de acordo com a ABNT.

3- METODOLOGIA: Apresenta o tipo de 1,5
estudo realizado, o local, as caracteristicas
dos informantes, as técnicas de coleta, a
escolha da amostra, e a forma de analise
dos dados. Destaca as dificuldades e
facilidades encontradas. Coeréncia dos
meétodos aplicados com o que se propés a
realizar. 2,5

4- RESULTADOS: Apresenta os resultados
obtidos, analisa-os e discute-os de acordo
com o suporte bibliografico, citando os 1,5
autores de acordo com a ABNT.

5- CONCLUSAO: Sintese das ideias
apresentadas e discutidas nos resultados,
podendo apresentar propostas, sugestbes
e/ou recomendacgdes.

POS-TEXTO: Referéncias segundo as normas da 1,0

ABNT. Anexos/Apéndices e outros

TOTAL: 10,0
PROFESSOR AVALIADOR (ORIENTADOR): PONTOS:
PROFESSOR AVALIADOR: PONTOS:

20



PROFESSOR AVALIADOR: PONTOS:
NOTA FINAL: DATA: / /

Considerando que a qualidade do Programa esta efetivamente ligada ao cumprimento da
funcao social da UFERSA — Campus Mossoré, que € de ensinar, pesquisar e praticar a assisténcia
em favor do desenvolvimento dos sujeitos e da sociedade como um todo, sera prevista, uma
avaliacdo do final de cada ano com a finalidade de melhorar os resultados ou realizar modificagbes
na area de concentragdo ou numero de vagas existentes. A atuagao dos preceptores/ orientadores
e coordenadores também sera avaliada nas reunides trimestrais de avaliagdo do programa, com
vistas a melhoria do Programa e da insercédo do discente nos campos de pratica segundo as

normas vigentes na Universidade.

8. CARACTERISTICAS DA MONOGRAFIA OU DO TRABALHO DE CONCLUSAO

De acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduagéo Latfo sensu da UFERSA,
de 2011:

Art. 26. Para a obtencédo do Certificado de conclusdo em um Curso de pds-graduagéo Lato
sensu da UFERSA, em nivel de especializagdo, a defesa de um Trabalho de Conclusdo de
Curso é requisito obrigatério, sendo anotado no historico escolar do discente o termo: “Trabalho

de Conclusao de Curso”.

§ 1° O Regulamento Especifico de cada Curso devera estabelecer as normas especificas para
a orientagcao do Trabalho de Conclusao de Curso.

§ 2° O discente que, por qualquer razdo, ndo apresentar ou n&o for aprovado no Trabalho de
Concluséao de Curso, em conformidade com as normas e prazos estabelecidos neste
Regulamento Geral e no Regulamento Especifico do Curso, nao tera direito ao certificado de
especializagdo, fazendo jus, no entanto, a um certificado de aperfeicoamento, desde que tenha

cumprido todas as outras exigéncias do Curso.
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Art. 27. O Trabalho de Conclusao de Curso devera evidenciar dominio do tema escolhido, bem
como sera apresentado e defendido pelo candidato a uma Comissdo Examinadora em sessao
publica.

Paragrafo unico. Os Trabalhos Finais de Conclusdo de Curso deverdo obrigatoriamente

contemplar conteudos relacionados a area tematica do curso.

Art. 28. Para a solicitagao de defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso, o discente devera
estar regularmente matriculado no Curso, ter integralizado a carga horaria minima exigida pelo

Curso e estar a, no maximo, 24 meses matriculado no Curso.

Paragrafo unico. Até 20 (vinte) dias antes da defesa, o discente deve entregar, mediante
recibo, um exemplar impresso do Trabalho de Conclusédo do Curso na Secretaria do Curso que,

da mesma forma, devera repassar um exemplar a cada componente da Banca Examinadora.

Art. 29. A Comissdao examinadora sera composta pelo orientador do(a) discente, que a
presidira, e por mais 2 (dois) examinadores.

§ 1° Para cada Comissao examinadora, devera haver no minimo um membro suplente.

§ 2° A composicao da comissao de que trata o caput deste artigo devera ser homologada pelo
Colegiado do Curso, sendo exigida a titulagdo minima de mestre para todos os componentes

da Comissdo Examinadora, sejam titulares ou suplentes.

Art. 30. Ao final da defesa, cada examinador atribuira uma nota variando de 0,0 (zero) a 10,0
(dez), com uma casa decimal, sendo que sera considerado aprovado o candidato que obtiver

média aritmética maior ou igual a 7,0 (sete).

Art. 31. Apo6s aprovagao do Trabalho de Conclusdo do Curso pela Comissdo Examinadora e
realizada as devidas corre¢des sugeridas pelos examinadores, o candidato devera encaminhar
a Coordenacgéao do Curso 2 (duas) copias impressas e encadernadas da versao final corrigida e
2 (duas) copias em versao eletrénica (arquivo no formato “PDF” gravado em CD), no prazo

maximo de 30 (trinta) dias apds a data de sua aprovacéo.
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9. RELAGAO DAS DISCIPLINAS DE ACORDO COM ESPAGO FiSICO E CARGA HORARIA

Disciplina Carga Espago Carga Espaco Carga
Horaria fisico Horari fisico Horaria
(Tedrica) (Tedrica) a (Pratica) total
(Prati
ca
)
Praticas de necropsia em 0 - 60 Laboratdério 60
mamiferos de
Patologia
Animal da
UFERSA
Praticas de necropsia em 0 - 60 Laboratério 60
aves de
Patologia
Animal da
UFERSA
Diagndstico 30 Laboratério 30 Laboratério 60
histopatologico | de de Doengas
Doencas Infecciosas
Infecciosas da UFERSA
da
UFERSA
Diagnéstico 30 Laboratério 30 Laboratorio 60
histopatologico |l de de Doengas
Doengas Infecciosas
Infecciosas da UFERSA
da
UFERSA
Seminario 60 Auditério 0 Auditério do 60
do Hospital Hospital
Veterinario Veterinario
da da UFERSA
UFERSA
Trabalho de Conclusao 40 Auditoério 0 40
de Curso do Hospital
Veterinario
da
UFERSA
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10. RELAGAO DOS RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS DE APOIO DISPONIVEIS

a) Instalagoes fisicas (salas de aula, laboratoérios, outros):

Laboratério de Patologia Animal

No laboratério séo realizados exames anatomopatolégicos de carcagas de animais
procedentes do hospital veterinario da UFERSA, clinicas veterinarias e propriedades rurais.
Com esse material sdo conduzidas aulas praticas para turmas de até 25 discentes, para o
ensino da técnica de necropsia, exame microscopico, coleta de material para exames
complementares, analise de fragmentos de tecidos e exames citoldgicos. A area fisica consiste
na sala de necropsia com 75 m? laboratério de histopatologia com 13 m?, com iluminagéo e
ventilacdo adaptados e camara fria para armazenamento e conservagao das carcacas. Possui
freezer, trés bancadas, duas pias para uso especifico, balanca de precisdo, estufa, bateria de

coloragao, micrétomo, microscépio 6ptico e banho-maria.

Laboratério de Doencgas Infecciosas

O Laboratério de Doengas Infecciosas da UFERSA conta com microscopio tipo
medusa para cinco observadores, além de dois microscopios individuais. Com esse material
sdo conduzidas aulas praticas para turmas de até 4 discentes, para o ensino da avaliagao
citoldgica e histopatoldgica. A area fisica consiste num espago com 30 m?, bancadas, cadeira,

iluminacgao aprorpiada e aparelhos de ar condicionado.

Hospital veterinario

O HOVET da UFERSA é um centro multidisciplinar que da suporte ao ensino de
graduacéao e pos-graduacao, atividades de extensao e/ou pesquisas. Oferece atendimento para
animais domeésticos e silvestres, nas areas de clinica médica e cirurgica, patologia clinica,
diagnéstico por imagem e anestesiologia com a colaboragdo e integracdo de docentes e
técnicos administrativos. Apresenta dois blocos de atendimentos, um para pequenos animais e
animais silvestres e outro para grandes animais. Estruturalmente € composto por uma
recepcao, auditério com capacidade para 25 pessoas, refeitorio, despensa, banheiros,
farmacia, cinco ambulatérios para consultas e administragcao de fluidos, laboratério clinico,
setor de diagndstico por imagem com sala de raios X, sala de ultrassonografia. O centro
cirargico é composto por sala de preparagao do paciente, vestiario, sala de preparo da equipe

cirurgica, duas salas cirurgicas de pequenos animais e uma sala cirurgica de grandes animais,
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sala de recuperacido anestésica de pequenos animais, setor de lavanderia e esterilizacdo com
sala de lavanderia, sala de secagem e sala de esterilizacdo. O bloco de grandes animais inclui
salas de apoio, vinte baias e bretes que possibilitam o atendimento aos grandes animais. Como
equipamentos tém-se: geladeira duplex, balanga analitica, dois microscépios opticos,
homogeneizador de tubos sanguineos, microcentrifuga para hematocrito, macrocentrifuga,
equipamento automatizado para 18 parametros em hematologia, destilador simples, banho-
maria, espectrofotbmetro automatico e semi-automatico, analisador bioquimico automatico e
semi-automatico, mesa cirurgica de grandes animais hidraulica, trés mesas cirurgicas
pantograficas para pequenos animais, trés aparelhos para anestesia inalatéria de pequenos
animais, aparelho de anestesia inalatéria de grandes animais, dois eletrocautérios, cinco
cilindros de oxigénio, duas calhas cirurgicas, suportes para soro, duas bombas de equipo, duas
bombas de seringa, autoclave horizontal 21 |, autoclave horizontal hospitalar 200 | com
barreira, autoclave vertical de 75 |, aspirador cirurgico portatil, bomba de aspiragao
gastrica/toracica pos-operatoria, quatro mesas auxiliares, carro hospitalar para transporte de
roupa suja, recipientes coletores para transporte de material de limpeza, lavadora de roupa
com barreira de 50 kg, secadora de roupa a vapor 50 kg, oito focos cirurgicos com pedestal,
mesa cirurgica e obstétrica, mesa para exame/tratamento, mesa para instrumental cirurgico,
mesa para necropsia, otoscépio, oftalmoscdpio direto e indireto, eletrocardiograma, aparelho de
raios X veterinario fixo, processadora automatica de filmes radiograficos, gastrofibroscépio, dois
aparelhos de ultrassom veterinario doppler colorido portatil, aparelho automatico para

determinacgdes bioquimicas séricas e balanca.

Biblioteca (acervo bibliografico):

Acervo bibliografico da Biblioteca Central da UFERSA;

Acervo da biblioteca dos professores colaboradores para com o curso;

Acervo bibliografico do portal de peridédicos da Coordenagédo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES);

b) Recursos de informatica (equipamentos, software, etc):

Laboratério de Informatica da Biblioteca Orlando Teixeira

Os computadores do laboratério poderao ser utilizados pelos alunos para confeccdo dos
trabalhos instituidos durante a especializagdo assim como para confecgao do trabalho de
conclusao de curso.

c) Recursos humanos:

O curso contara com um quadro de professores preparados para oferecer o conhecimento

necessario para a especializacdo. Nesta oferta, o quadro de professores sera formado por 3

(trés) professores, de areas correlatas as disciplinas ofertadas e profissionais atuantes na

area proporcionando aos discentes conhecimentos para a capacitacido no atendimento clinico

e cirurgico de grandes animais assim como, além de um colaborador para auxilio nas fungdes
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administrativas.

2. REFERENCIAS ‘

BRASIL. REGULAMENTO GERAL DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU DA
UFERSA. 2011.

CFMV. Resolugao N° 1076, de 11 de dezembro de 2014. Dispde sobre as Diretrizes Nacionais

para Acreditacdo dos Programas de Residéncia e de Aprimoramento Profissional em Medicina
Veterinaria e da outras providéncias. 2014.

CFMV. Resolugcao N° 1094, de 21 de outubro de 2015. Cria o Sistema de Acreditacdo dos
Programas de Residéncia e Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria e da outras
providéncias. 2015.

BRASIL. Resolucao CNE n2 01/2007, de 08 de junho de 2007. Estabelece normas para o
funcionamento de cursos de pds-graduacdo lato sensu, em nivel de especializacao. 2007.

13. PROPOSTA ORGAMENTARIA GLOBAL DO CURSO ‘

13.1 Participantes vinculados a UFERSA - Alunos

Nome completo Curso Nivel Carga Valor da bolsa / Pro-labore
horaria (RS)
(semanal)
Mediante processo seletivo  |[Especializacdo PG 60h 3.100,00
Mediante processo seletivo Especializacao PG 60h 3.100,00

13.2 Participantes Vinculados a UFERSA - Servidores:

Nome completo Matricula| Funcao Titulaca Carg Valor da
SIAPE o a bolsa / Pro-
horari labore (R$)
a
(semanal)
Erick Platini Ferreira de Souto | 1255011 | Coordenador D 20h
Jael Soares Batista 2287311 Vice- D 20h
Coordenador
Jefferson Filgueira Alcindo 1057202 Docente D 10h
Carlos Eduardo Bezerra de 2330828 Docente D 10h
Moura
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14. Plano

de Aplicacao

TIPO DE DESPESA TOTAL
Despesas correntes / outras / aplicacoes diretas
3390.14.00 Diarias Subtotal 1 RS
3390.18.00 Auxilio Financeiro a Estudantes Subtotal 2 RS 74.400,00
3390.20.00 Auxilio Financeiro a Pesquisador Subtotal 3 RS
3390.30.00 Material de Consumo Subtotal 4 RS
3390.33.00 Passagens e Despesas com Locomogao Subtotal 5 R$
Pessoas Fisicas — Externas Subtotal 6.1 RS
3390.36.00 Pessoas Fisicas — Servidores Subtotal 6.2 RS
3390.39.00 f;eiscsig{a)sehﬁgi;lggzz ée”lr":;:cnico e Operacional (valor Subtotal 7 RS
Pessoas Juridicas - Servigo de Apoio Subtotal 7 RS
Administrativo
3390.47.00 Encargos sociais Subtotal 8 RS
Despesas de capital / investimentos / aplicacdes diretas
4490.51.00 Obras e Instala¢des Subtotal 9 RS
4490.52.00 Equipamentos e Material Permanente Subtotal 10 RS
Outros
n/a Ressarcimento UFERSA Subtotal 11 RS
VALOR TOTAL DO PROJETO RS 74.400

Assinatura/Carimbo do Gestor do Orgao Proponente

(Departamento ou Centro)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

& UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

REQUERIMENTO N° 712/2025 - DIAP (11.01.38.05)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 11/06/2025 17:14 )
MARISA CRISTINA DE OLIVEIRA LEITE
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DIAP (11.01.38.05)

Matricula: ###480#3

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu ndmero: 712, ano: 2025,
tipo: REQUERIMENTO, data de emissdo: 11/06/2025 e o codigo de verificacdo: 2696fb81a8


https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DEPARTAMENTO DE CIENCIASANIMAIS

DESPACHO N° 4/2025 - DCA (11.01.00.11.04)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 17 de junho de 2025.

1. Trata-se do processo de criacdo do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu Especializacdo em
Patologia Animal,

2. Considerando a aprovacéo da assembleia do Departamento de Ciéncias Animais - DCA, cujo ponto
foi votado na 62 Reunido Ordinaria do dia 17/06/2025, encaminhamos o parecer FAVORAVEL.

3. Por fim, encaminhe-se ao Centro de Ciéncias Agrarias - CCA, para apreciacdo do conselho e
providéncias.

(Assinado digitalmente em 18/06/2025 09: 25)
FELIPE DE AZEVEDO SILVA RIBEIRO
CHEFE DE DEPARTAMENTO
DCA (11.01.00.11.04)
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Processo Associado: 23091.008015/2025-80

Visualize o documento original em https://si pac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
4, ano: 2025, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 17/06/2025 e o codigo de verificagdo: ea9737cfdl
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIASAGRARIAS

DESPACHO N° 15/2025 - CCA (11.01.00.11)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 18 de junho de 2025.

1. Trata-se de processo de solicitacdo de criagdo do Programa de Especializacdo Profissional
(PEespeP) em Patologia Animal.

2. Considerando o disposto no Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu
da Ufersa;

3. Considerando a aprovacéo, pelo Departamento de Ciéncias Animais - DCA, em sua 62
reunido Ordinéria, do pedido constante neste processo, conforme Despacho n°® 04/2025-DCA,
de 17 dejunho de 2025; e

4. Considerando que o Conselho do Centro de Ciéncias Agrarias, em sua 62 Reunido
Ordinéria, realizada em 18 de junho de 2025, apreciou e aprovou, por unanimidade, o Projeto

em aprego:

5. O Centro de Ciéncias Agrarias DEFERE o pedido de criagdo do Programa de
Especializacdo Profissional (PEespeP) em Patologia Animal.

6. Encaminhe-se a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo - PROPPG, para providéncias.

(Assinado digitalmente em 18/06/2025 14:40)
MOACIR FRANCO DE OLIVEIRA
DIRETOR DE CENTRO
CCA (11.01.00.11)

Matricula: ##063#1

Processo Associado: 23091.008015/2025-80

Visualize o documento original em https://si pac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
15, ano: 2025, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 18/06/2025 e o cédigo de verificacdo: 79abcd7fab


https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPPG)
62 Reunido Ordindria de 2025 do CPPGIT

32 PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre a criacdo do Programa Geral de Componente Curricular
— PGCC da disciplina Introducdo a Técnicas Bibliométricas e Cienciométricas, do
Programa de Pés-Graduacdo em Manejo de Solo e Agua.



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA

PROGRAMA GERAL DE DISCIPLINA

Identificagéo

Cursos que atende Departamento

Manejo de solo e agua

Codigo Denominacdo da Disciplina Posicéo na Integralizagéo

Introdug&o a Técnicas Bibliométricas e
Cienciométricas

Professor

Rafael Leandro Fernandes Melo

Carga Horéria Semanal NS de Créditos Carga Horéaria

Tebrica Prética Tebérica-Préatica Total Total

- - 4 4 4 60

Pré-Requisito

Objetivo

Capacitar os alunos a compreender, planejar e aplicar técnicas fundamentais de bibliometria e
cienciometria para mapear, analisar e interpretar a producdo cientifica em diferentes areas do
conhecimento, com foco no uso de metadados, indicadores e ferramentas especializadas como apoio a
redacdo e avaliacdo de artigos cientificos.

Ementa

Introducdo a bibliometria e cienciometria. Conceitos fundamentais e evolucéo historica dos estudos
métricos da informacdo. Coleta, organizacdo e analise de metadados cientificos. Principais indicadores
bibliométricos e cienciométricos. Ferramentas e softwares para analise (VOSviewer, CiteSpace, RStudio,
Bibliometrix, entre outros). Técnicas de mapeamento cientifico e constru¢do de redes de colaboracgéo.
Analise de impacto e produtividade cientifica. Estudos de caso aplicados a redacédo e avaliagdo de artigos
cientificos. Visualizacdo de dados e interpretacéo de resultados. Discussdo sobre ética, limitacdes e boas
praticas no uso de métricas cientificas.

Contetdo Programético

o [}
N=da Unidade N= de Horas

Unidade T P [ T-P

Fundamentos e Ferramentas de Analise Bibliométrica e
Cienciométrica

e+ Conceitos fundamentais de bibliometria e cienciometria.

* Evolucgao histodrica e aplicagdes na ciéncia contemporanea.
| * Tipos de indicadores: produtividade, impacto e colaboragéo.
» Metadados e suas fontes: Web of Science, Scopus, 10
Dimensions, Google Scholar.

* Introdugao aos softwares: VOSviewer, CiteSpace,
Bibliometrix.

* Instalagéo, configuragado e estrutura de dados das
ferramentas.

* Planejamento de estudos bibliométricos: definicdo de




objetivos e estratégias de busca.

Técnicas de Analise e Mapeamento Cientifico

e Construgdo e analise de redes de coautoria, cocitacdo e
coocorréncia de termos.

e Interpretac¢do de indicadores de impacto, produtividade e

Il colaboragéo.

o Geracgdo de mapas cientificos: visualizacdo e andlise de
clusters.

e Andlise temporal e tendéncias em areas do conhecimento.

e Estudos de caso em analise de areas e temas cientificos.

e Limitacdes e desafios na analise de dados bibliométricos.

25

Prova prética (exercicios com ferramentas de analise e
1° AVALIAGAO | interpretagdo de redes e indicadores); elaboragdo de 70% do
artigo cientifico

AplicagBes Préticas e Producéo Cientifica Baseada em
Dados

e Uso de resultados bibliométricos no planejamento e redacao
de artigos cientificos.

e Como fundamentar revisdes de literatura com dados
cienciomeétricos.

1l e FEtica e boas praticas no uso de métricas cientificas. 25

e Elaboracao de relatérios e dashboards com dados
bibliométricos.

e Discussao sobre implicacdes das métricas na politica cientifica
e avaliacdo de pesquisa.

e Perspectivas futuras: inteligéncia artificial e bibliometria

avancada.
2° AVALIACAO Defesa e submissédo do artigo cientifico
Metodologia Utilizada
Recursos Didaticos Recursos Materiais Instrumentos de Avaliacdo
- Aulas expositivas - Data-show, Computadores, - Prova prética
- Estudos individuais e/ou em | Quadro branco e marcadores, - Trabalhos escritos (individual
grupos softwares livres de analise de e/ou em grupo)
- Resolucédo de exercicios rede. - Seminérios
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42 PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre a pauta da 72 reunido ordinaria do Consepe.
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Outras ocorréncias.



