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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO  

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

 

CONVOCAÇÃO 

 

A Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação da Universidade Federal Rural do 

Semi-Árido convoca todos os membros da Congregação dos Coordenadores de Pós-

Graduação a se fazerem presentes à 2ª Reunião Ordinária, com data, local e horário 

abaixo determinados, para cumprir a seguinte pauta: 

1. Apreciação e deliberação sobre as ações para atingir as metas do PDI, referente a: 

aprovação de projetos financiados nas seguintes temáticas:  

- desenvolvimento sustentável da atividade agrícola no semiárido brasileiro e o 

adequado aproveitamento dos recursos hídricos disponíveis na região (p.12); 

- conservação e uso sustentável dos recursos naturais do bioma Caatinga, além 

da preservação e recuperação da biodiversidade (p. 13); 

- aproveitamento sustentável dos recursos naturais da Amazônia Azul - território 

marítimo localizado na Zona Econômica Exclusiva brasileira (p.14); 

- produção de evidências e à geração de soluções tecnológicas para subsidiar a 

melhoria da qualidade e da resolutividade das ações e serviços de saúde (p.15). 

2. Apreciação e deliberação sobre as ações para atingir as metas do PDI, referente a: 

atualizar 100% dos PPCs dos Programas de Pós-Graduação da UFERSA (p. 18); 

3. Apreciação e deliberação sobre elaborar os planos estratégicos de 100% dos 

Programas de Pós-Graduação, segundo os critérios estabelecidos na nova Avaliação 

Multidimensional da Capes (p. 19); 

4. Apreciação e deliberação sobre acompanhar 100% dos egressos da Pós-Graduação 

(mestrado e doutorado) formados nos últimos 5 anos (p. 20); 

5. Apreciação e deliberação sobre aumentar em 100% a colaboração de estrangeiros nos 

artigos publicados pelos pesquisadores da UFERSA (p. 29); e 

6. Outras ocorrências. 

 

Data: 6 de março de 2025 (quinta-feira).  

Horário: 14h. 

Local: Videoconferência. 

 

Mossoró-RN, 26 de fevereiro de 2025. 

 

Liana Holanda Nepomuceno Nobre 

Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação 



 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA) 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPPG) 

2ª Reunião Ordinária de 2025 

 
 

1º PONTO 

 
 
Apreciação e deliberação sobre as ações para atingir as metas do PDI, referente a: aprovação de 

projetos financiados nas seguintes temáticas:  

- desenvolvimento sustentável da atividade agrícola no semiárido brasileiro e o adequado 

aproveitamento dos recursos hídricos disponíveis na região (p.12); 

- conservação e uso sustentável dos recursos naturais do bioma Caatinga, além da preservação 

e recuperação da biodiversidade (p. 13); 

- aproveitamento sustentável dos recursos naturais da Amazônia Azul - território marítimo 

localizado na Zona Econômica Exclusiva brasileira (p.14); 

- produção de evidências e à geração de soluções tecnológicas para subsidiar a melhoria da 

qualidade e da resolutividade das ações e serviços de saúde (p.15). 
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5. PLANO DE AÇÃO 
 

Objetivo estratégico  

Ampliar o portfólio de pesquisas voltadas para o desenvolvimento regional 

Meta Resultado para o 

exercício 

Aprovação de 40 projetos com financiamento externo visando 

ao desenvolvimento sustentável da atividade agrícola no 

semiárido brasileiro e o adequado aproveitamento dos 

recursos hídricos disponíveis na região 

22 projetos aprovados 

 

Ação 1 

Diagnóstico e prospecção de participação de docentes em projetos de pesquisa na temática, 

com financiamento externo. 

Método 

Convocar os diretores de centros e chefes de departamentos para uma reunião e apresentar 

as metas do PDI em relação aos projetos de pesquisa com financiamento externo.  

Divulgação, no ato das reuniões, de formulário online para preenchimento pelos docentes. 

Responsável  Prazo 

DPI, centros e departamentos.                                           Abril-Maio/2025. 

Ação 2 

Levantamento dos editais abertos junto aos órgãos de fomento, tais como FINEP, CNPq, 

CAPES e FAPERN. 

Método 

Divulgar em canais oficiais os editais abertos. 

Realizar fóruns de discussão dos itens apresentados em cada edital para os interessados.  

Responsável Prazo 

DPI.                                                                                           Dezembro/2025. 

Recursos necessários 

Recursos humanos para capacitação de equipes para elaboração de propostas competitivas 

e relacionadas aos objetivos da ODS. 

Recursos humanos para elaboração de relatórios de gestão para acompanhamento das 

atividades. 

Recursos tecnológicos para o desenvolvimento de um sistema interligado com as informações 

de propostas aprovadas, submetidas e em andamento. 
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Objetivo estratégico 

Ampliar o portfólio de pesquisas voltadas para o desenvolvimento regional 

Meta Resultado para o 

exercício 

Desenvolver 50 projetos de pesquisa com financiamento 

externo visando à conservação e uso sustentável dos recursos 

naturais do bioma Caatinga, além da preservação e 

recuperação da biodiversidade 

32 projetos desenvolvidos 

 

Ação 1 

Diagnóstico e prospecção de participação de docentes em projetos de pesquisa na temática, 

com financiamento externo. 

Método 

Convocar os diretores de centro e chefes de departamento para uma reunião e apresentar as 

metas do PDI em relação aos projetos de pesquisa com financiamento externo.  

Divulgação, no ato das reuniões, de formulário online para preenchimento pelos docentes. 

Responsável  Prazo 

DPI, centros e departamentos.                                            Abril-Maio/2025. 

Ação 2 

Levantamento dos editais abertos anualmente junto aos órgãos de fomento, tais como FINEP, 

CNPq, CAPES e FAPERN. 

Método 

Divulgar em canais oficiais os editais abertos. 

Realizar fóruns de discussão dos itens apresentados em cada edital para os interessados. 

Responsável Prazo 

DPI.                                                                                           Dezembro/2025. 

 

Recursos necessários 

Recursos humanos para capacitação de equipes para elaboração de propostas competitivas 

e relacionadas aos objetivos da ODS. 

Recursos humanos para elaboração de relatórios de gestão para acompanhamento das 

atividades. 

Recursos tecnológicos para o desenvolvimento de um sistema interligado com as informações 

de propostas aprovadas, submetidas e em andamento. 
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Objetivo estratégico  

Ampliar o portfólio de pesquisas voltadas para o desenvolvimento regional 

Meta Resultado para o 

exercício 

Desenvolver 10 projetos de pesquisa com financiamento 

externo visando ao aproveitamento sustentável dos recursos 

naturais da Amazônia Azul - território marítimo localizado na 

Zona Econômica Exclusiva brasileira. 

8 projetos desenvolvidos 

  

Ação 1 

Diagnóstico e prospecção de participação de docentes em projetos de pesquisa na temática, 

com financiamento externo. 

Método 

Convocar os diretores de centro e chefes de departamento para uma reunião e apresentar 

as metas do PDI em relação aos projetos de pesquisa com financiamento externo.  

Divulgação, no ato das reuniões, de formulário online para preenchimento pelos docentes. 

Responsável  Prazo 

DPI, centros e departamentos.                                                         Abril-Maio/2025. 

Ação 2 

Levantamento dos editais abertos anualmente junto aos órgãos de fomento, tais como 

FINEP, CNPq, CAPES e FAPERN. 

Método 

Divulgar em canais oficiais os editais abertos. 

Realizar fóruns de discussão dos itens apresentados em cada edital para os interessados. 

Responsável Prazo 

DPI.                                                                                                       Dezembro/2025. 

 

Recursos necessários 

Recursos humanos para capacitação de equipes para elaboração de propostas competitivas 

e relacionadas aos objetivos da ODS. 

Recursos humanos para elaboração de relatórios de gestão para acompanhamento das 

atividades. 

Recursos tecnológicos para o desenvolvimento de um sistema interligado com as 

informações de propostas aprovadas, submetidas e em andamento. 
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Objetivo estratégico  

Ampliar o portfólio de pesquisas voltadas para o desenvolvimento regional 

Meta Resultado para o 

exercício 

Desenvolver 30 projetos de pesquisa científicas e tecnológicas 

com financiamento externo visando à produção de evidências e 

à geração de soluções tecnológicas para subsidiar a melhoria da 

qualidade e da resolutividade das ações e serviços de saúde. 

23 projetos 

desenvolvidos 

  

Ação 1 

Diagnóstico e prospecção de participação de docentes em projetos de pesquisa na temática, 

com financiamento externo. 

Método 

Convocar os diretores de centro e chefes de departamento para uma reunião e apresentar 

as metas do PDI em relação aos projetos de pesquisa com financiamento externo.  

Divulgação, no ato das reuniões, de formulário online para preenchimento pelos docentes. 

Responável  Prazo 

DPI, centros e departamentos.                                                         Abril-Maio/2025. 

Ação 2 

Levantamento dos editais abertos anualmente junto aos órgãos de fomento, tais como 

FINEP, CNPq, CAPES e FAPERN. 

Método 

Divulgar em canais oficiais os editais abertos. 

Realizar fóruns de discussão dos itens apresentados em cada edital para os interessados. 

Responsável Prazo 

DPI.                                                                                                       Dezembro/2025. 

 

Recursos necessários 

Recursos humanos para capacitação de equipes para elaboração de propostas competitivas 

e relacionadas aos objetivos da ODS. 

Recursos humanos para elaboração de relatórios de gestão para acompanhamento das 

atividades. 

Recursos tecnológicos para o desenvolvimento de um sistema interligado com as 

informações de propostas aprovadas, submetidas e em andamento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA) 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPPG) 

2ª Reunião Ordinária de 2025 

 
 

2º PONTO 

 
 
Apreciação e deliberação sobre as ações para atingir as metas do PDI, referente a: atualizar 100% dos 

PPCs dos Programas de Pós-Graduação da UFERSA (p. 18). 
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Objetivo estratégico 

MELHORAR O DESEMPENHO E A QUALIDADE DO ENSINO 

Meta Resultado para o 

exercício 

Atualizar 100% dos PPC dos programas de pós-graduação da 

UFERSA. 
19 PPCs atualizados 

 

Ação 1 

Campanha de Atualização dos Projetos de Curso junto aos Coordenadores de PPG 

Método 

Realizar levantamento dos programas de pós-graduação que atualizem as disciplinas no 

quadriênio.  

Estabelecer data limite para atualização dos projetos de cursos de pós-graduação. 

Responsáv

el 

 Prazo 

PROPPG e coordenadores de programas. Março/25 

 

Recursos necessários 

Recursos Humanos para auxílio técnico junto às coordenações. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA) 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPPG) 

2ª Reunião Ordinária de 2025 

 

 

3º PONTO 

 
 
Apreciação e deliberação sobre elaborar os planos estratégicos de 100% dos Programas de Pós-

Graduação, segundo os critérios estabelecidos na nova Avaliação Multidimensional da Capes (p. 19). 
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Objetivo estratégico 

MELHORAR O DESEMPENHO E A QUALIDADE DO ENSINO 

Meta Resultado para o 

exercício 

Elaborar os planos estratégicos de 100% dos Programas de 

Pós-Graduação, segundo os critérios estabelecidos na nova 

Avaliação Multidimensional da Capes. 

19 planos estratégicos 

elaborados 

 

Ação 1 

Diagnóstico sobre a existência e disponibilidade dos Planejamento Estratégicos dos PPGs. 

Método 

Levantamento dos programas que ainda tem planejamento estratégico disponível no site e 

plataforma sucupira.  

Responsáv

el 

 Prazo 

DPG - SECPOS Março/2025 

 

Ação 2 

Workshop sobre planejamento estratégico participativo para os coordenadores dos PPGs. 

Método 

Realizar workshop, de duração de até 3 horas, sobre ferramentas de Planejamento 

Estratégico, sobre o Plano Nacional de Pós-graduação (PNPG) e Objetivos do 

Desenvolvimento Sustentável (ODS) da agenda 2030 da ONU 

Responsável Prazo 

PROPPG e coordenadores de PPGs. Julho/2025 

 

Recursos necessários 

Recursos Humanos para o diagnóstico e recursos humanos e financeiros para realização do 

workshop.  

 

 

  



 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA) 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPPG) 

2ª Reunião Ordinária de 2025 

 

 

4º PONTO 

 
 
Apreciação e deliberação sobre elaborar os planos estratégicos de 100% dos Programas de Pós-

Graduação, segundo os critérios estabelecidos na nova Avaliação Multidimensional da Capes (p. 20). 
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Objetivo estratégico 

MELHORAR O DESEMPENHO E A QUALIDADE DO ENSINO 

Meta Resultado para o 

exercício 

Acompanhar 100% dos egressos da Pós-Graduação (mestrado 

e doutorado) formados nos últimos 5 anos. 

100% dos egressos 

acompanhados 

 

Ação 1 

Adesão à Plataforma Tarrafa, desenvolvida pela Unimontes. Na plataforma, é possível 

identificar os egressos que mudaram de carreira após a titulação, bem como diagnosticar os 

egressos que atualizam os currículos na Plataforma Lattes. 

Método 

Assinar o termo de adesão, com vigência anual, sem previsão de cobrança pelo uso da 

plataforma. 

Realizar treinamento da Plataforma junto aos coordenadores de PPG. 

Responsáv

el 

 Prazo 

PROPPG e coordenadores de PPGs. Junho/2025 

 

Ação 2 

Elaboração de Formulário Online de Acompanhamento de Egressos. 

Método 

Criar formulário online e disponibilizar na página da PROPPG, para diagnóstico de outras 

questões não contempladas na Plataforma Tarrafa. 

Fazer uma campanha anual de preenchimento de formulário, envolvendo as coordenações 

de PPG. 

Responsável Prazo 

SECPOS Novembro/2025 

 

Recursos necessários 

Recursos Humanos. Recursos Tecnológicos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA) 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPPG) 

2ª Reunião Ordinária de 2025 

 

 

5º PONTO 

 
 
Apreciação e deliberação sobre aumentar em 100% a colaboração de estrangeiros nos artigos 

publicados pelos pesquisadores da UFERSA (p. 29). 
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Objetivo estratégico 

FOMENTAR A COLABORAÇÃO E INSERÇÃO INTERNACIONAL 

Meta Resultado para o 

exercício 

Aumentar em 100% a colaboração de estrangeiros nos artigos 

publicados pelos pesquisadores da UFERSA. 

30 colaborações de 

estrangeiros 

 

Ação 1 

Fortalecimento das parcerias internacionais 

Método 

Formalizar convênios e redes de colaboração com universidades e centros de pesquisa 

estrangeiros. 

Incentivar a participação em consórcios de pesquisas internacionais. 

Ampliar programas de mobilidade docente e discente. 

Incentivar a participação em eventos científicos internacionais. 

Responsáv

el 

 Prazo 

Qual a unidade responsável pela realização da 

ação? 

Qual o prazo para a execução da ação? 

ARI e PROPPG.                                                                          Dezembro/2025. 

Ação 2 

Monitoramento e incentivo das publicações colaborativas com pesquisadores estrangeiros. 

Método 

Promover chamadas internas para estimular artigos em coautoria com pesquisadores 

estrangeiros. 

Apoiar submissões de artigos em periódicos de alto impacto. 

Criar indicadores para mensurar o crescimento das colaborações internacionais. 

Atualizar a resolução de afastamento de docentes fora do país, indicando o seu retorno com 

publicação científica e realização de seminários para a comunidade acadêmica. 

Responsável Prazo 

Qual a unidade responsável pela realização da 

ação? 

Qual o prazo para a execução da ação? 

PROPPG                                                                                   Dezembro/2025. 

Recursos necessários 

Estagiários de comunicação para suporte técnico nas atividades de elaboração e divulgação 

de material informativo. 

Estagiários de apoio administrativo da PROPPG e ARI. 

 

 

  



 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA) 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPPG) 

2ª Reunião Ordinária de 2025 

 

 

6º PONTO 

 
 
Outras ocorrências. 

  

 


