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EDITAL PROPPG 35/2022  - PIBITI/CNPq/UFERSA - 2022/2023

ANEXO I (PLANO DE TRABALHO)
(Máximo de 10 páginas, Espaçamento 1.0, Arial, Justificada) (Apagar este lembrete)
	INFORMAÇÕES DO PLANO DE TRABALHO 

	Projeto de Pesquisa: [código + título]
Título do Plano de Trabalho:
Nome do Orientador:
Edital: 
Continuidade de algum plano do ano anterior: 
(   ) Sim
(   ) Não

	INTRODUÇÃO/JUSTIFICATIVA (Máximo 1 Página)

	

	OBJETIVOS (Geral e Específicos - Máximo 1 Página)

	

	METODOLOGIA (Máximo 4 Páginas)

	

	CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (Obrigatoriamente 12 meses conforme calendário do CNPq: de 1º de setembro de 2022 até 31 de agosto de 2023).

	

	Descrever as atividades
	2022
	2023

	
	Set
	Out
	Nov
	Dez
	Jan
	Fev
	Mar
	Abr
	Mai
	Jun
	Jul
	Ago

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





	RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS (Máximo 1 Página)

	

	PLANO DE ATIVIDADES DO BOLSISTA (Máximo 1 Página)

	

	REFERÊNCIAS 
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ANEXO II (PLANILHA DE PONTUAÇÃO) (Não preencher manualmente)
	[bookmark: RANGE!A1:G97][bookmark: _Hlk29974954]PLANILHA DE PRODUTIVIDADE INDIVIDUAL (PERÍODO 2019-2022)

	Proponente:
	

	Grande Área de avaliação
	

	Área de avaliação
	

	ITEM
	Pontuação padrão
	Pontuação individual   (Pesquisador)
	Pontuação individual  
(NIT/UFERSA)

	GRUPO I – PRODUTIVIDADE CNPq

	Bolsa Produtividade (Desenvolvimento Tecnológico e Extensão Inovadora (DT) ou  Produtividade em Pesquisa (PQ) CNPq :  1A – 60  pontos, 1B - 50 pontos, 1C - 40 pontos, 1D - 30 pontos e  2 - 20 pontos
	60-20
	 
	

	GRUPO II- PRODUÇÃO TÉCNICO-CIENTÍFICA-TECNOLOGICA

	Artigo completo em periódico (Qualis/CAPES)
	A1
	30
	 
	

	
	A2
	25
	 
	

	
	B1
	15
	 
	

	
	B2
	11
	 
	

	
	B3
	9
	 
	

	
	B4
	7
	 
	

	
	B5
	5
	 
	

	Publicação em eventos 
(Limite 50 Pontos) 
	Local/Regional 
	1
	 
	

	
	Nacional 
	2
	 
	

	
	Internacional 
	5
	 
	

	Livro publicado/organizado com ISBN e com conselho editorial
	20
	
	

	Capítulo de livro com ISBN e com conselho editorial
	10
	
	

	Patente concebida 
	200
	
	

	Patente depositada
	120
	
	

	Programa de computador/Aplicativo registrado 
	60
	
	

	Desenho Industrial registrado 
	50
	
	

	Cultivar protegido
	150
	
	

	GRUPO III – FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

	Orientação concluída
	Tese de Doutorado
	12
	 
	

	
	Dissertação de Mestrado
	9
	 
	

	
	Iniciação Científica/Tecnológica
	6
	 
	

	
	Iniciação Científica (Ensino Médio)
	6
	 
	

	
	Curso de Especialização (Máximo = 5)
	5
	 
	

	
	TCC de Graduação (Máximo = 5)
	4
	 
	

	Coorientação concluída
	Tese de Doutorado
	6
	 
	

	
	Dissertação de Mestrado
	5
	 
	

	[bookmark: _Hlk29974985]GRUPO IV – DEMAIS ATIVIDADES

	Coordenação de projeto de pesquisa financiado (externo) (em andamento) (Max = 2)
	10
	
	

	Participação em projeto de pesquisa financiado (externo) (em andamento) (Max = 2)
	4
	
	

	Coordenação de projeto de pesquisa (Interno) (em andamento) (Max = 2)
	3
	
	

	Participação em projeto de pesquisa (Interno) (em andamento) (Max = 2)
	1
	
	

	Total
	
	


OBS 1: Considerar a Área de Avaliação presente no Qualis Capes vigente na publicação do edital (Qualis Capes 2013-2016). Exemplo: Área de Avaliação: Matemática / Probabilidade e Estatística. 

OBS 2: O orientador deverá, obrigatoriamente, determinar UMA ÚNICA área da Capes na qual seus artigos deverão ser avaliados.
 
OBS 3: Link Eletrônico Qualis-Capes: 
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf


Local, Data.


__________________________________________
Nome
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ANEXO III (DECLARAÇÃO)

DECLARAÇÃO


Eu, __________________________________________________________________, CPF:__________________ , declaro que se a pesquisa Tecnológica e Inovação vinculada ao Plano de trabalho aprovado no Edital 35/2022 – PIBITI/CNPq/UFERSA gerar Propriedade Intelectual, darei início ao processo de pedido de proteção junto ao Núcleo de Inovação Tecnológica da UFERSA (NIT/UFERSA) até 60 dias após 31/08/2022.  

Local, Data.


__________________________________________________
Nome
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[bookmark: _Hlk110449155]ANEXO IV (FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO)

IDENTIFICAÇÃO DO PROPONENTE DO RECURSO

Nome: 


RECURSO

Redação do recurso ...





Local, Data.

__________________________________________
Nome
Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossoró/RN | Caixa Postal 137 | CEP: 59625-900 Fone: (84) 3317-8224 | Fax: 84 3317-8313 Ramal 1795| E-mail: proppg.gabinete@ufersa.edu.br
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