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Ata numero 04/2021. Ata da 4* Reunido
Ordinaria de 2021 da Congregacdo dos
Coordenadores de Pos-Graduacéo da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido, realizada
no dia nove de junho de dois mil e vinte e um.

As nove horas do dia nove de junho do ano de dois mil e vinte um foi realizada a 42 Reunido
Ordinéria de 2021 da Congregacdo de Coordenadores de Pds-Graduagdo Stricto Sensu. A
reunido foi realizada de forma remota, por meio do aplicativo do Google Meet. Estavam
presentes os professores: Débora Evangelista Facanha - Prd-Reitora de Pesquisa e Pds-
Graduacdo; Alexsandra Fernandes Pereira - Coordenadora do Programa de Pds-Graduacéo
em Ciéncia Animal (PPGCA); Aurélio Paes Barros Junior - Coordenador do Programa de
Pés-Graduacdo em Fitotecnia (PPGFITO); Elis Regina Costa de Morais - Coordenadora do
Programa de P6s-Graduagdo em Ambiente, Tecnologia e Sociedade (PPGATS); Fabricio José
Nobrega Cavalcante - Diretor do Nucleo de Inovacdo Tecnologica (NIT); Gustavo de
Oliveira Gurgel Reboucas - Vice-Coordenador do Mestrado Nacional Profissional em Ensino
de Fisica (MNPEF); Humberto Dionisio de Andrade - Coordenador do Programa de Pds-
Graduacdo em Engenharia Elétrica (PPGEE); José Anizio Rocha de Araujo - Coordenador
do Programa de P6s-Graduacdo em Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia para
Inovacdo (PROFNIT/UFERSA); Roner Ferreira da Costa - Coordenador do Programa de
Pés-Graduacdo em Ciéncia e Engenharia de Materiais (PPGCEM); Leiva Casemiro Oliveira
- Coordenador do Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncia da Computacdo
(PPGCC/UFERSA); Liana Holanda Nepomuceno Nobre - Coordenadora do Programa de
Pds-graduacdo em Administracdo (PPGA); Cecilia Irene Perez Calabuig — Vice-
Coordenadora do Programa de Pdés-Graduacdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente
(PRODEMA); Carlos Alano Soares de Almeida — Coordenador do Programa de Mestrado
Profissional em Administracdo Publica (PROFIAP/UFERSA). Depois de verificada a
existéncia de quorum, a Pro-Reitora Débora deu inicio a reunido saudando a todos e fazendo
a leitura dos Pontos de Pauta: 1- Aprovacdo da ata da terceira reunido ordinaria da
Congregagéo, ocorrida em 12 de maio/2021; 2— Resultado consulta aos coordenadores
sobre capacitacdo para uso da Plataforma Carolina Bori; 3- Deliberacdo do CPPGIT
sobre limite de aproveitamento de disciplina conforme regimento stricto sensu da
UFERSA; 4- Apresentacao de politicas de propriedade intelectual (prof. Fabricio - NIT);
5- Proposta de Calendario académico da po6s-graduacdo (2021.2); 6- Apreciacdo e
deliberacéo sobre a sele¢do para Professores Visitantes; 7- Outras Ocorréncias. Os pontos
de pauta para a reunido foram votados e aprovados por unanimidade. Ponto 1- Aprovacao da
ata da terceira reunido ordinaria da Congregacao, ocorrida em 12 de maio/2021. Ponto
néo gerou discussoes. Deliberacédo: Aprovado com as abstencdes da Profé. Liana Nobre, Prof.
Gustavo Reboucas, Prof. José Anizio e demais votos favoraveis. Ponto 2— Resultado
consulta aos coordenadores sobre capacitacdo para uso da Plataforma Carolina Bori.
Profé. Débora informou a escolha, pela maioria dos Coordenadores, do dia dezesseis de junho
(16/06/2021) para que seja ministrada a capacitacdo na Plataforma Carolina Bori pela Prof?.
Katia Cilene; o horario para a capacitacdo ainda sera discutido e repassado aos coordenadores
posteriormente. Prof. Aurélio sugeriu a abertura deste treinamento para todos os docentes da
Pés-Graduagdo, principalmente os compdem o colegiado de cada curso, pois 0 maior nimero
de profissionais capacitados no uso da Plataforma facilita a composicdo das comissdes para
avaliacdo de diplomas. Profé. Débora concordou com a sugestdo e propds a abertura do
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treinamento a todos os docentes, ainda que nédo integrem colegiados dos PPGs, tendo em vista
que diversos professores podem passar a compor os colegiados de seus cursos futuramente. O
ponto de pauta foi votado com a sugestéo referida. Deliberacao: Aprovado por unanimidade.
Ponto 3- Deliberacdo do CPPGIT sobre limite de aproveitamento de disciplina conforme
regimento stricto sensu da UFERSA. Profé. Débora expbs que este ponto de pauta foi gerado
apos uma solicitacdo do PPGEC (Programa de Pds-Graduacdo em Ecologia e Conservacao),
que estad sendo apresentada aos colegiados para discussdo. Sendo assim, passou a palavra a
Secr?. Arianne, que explicou as diretrizes do ponto. O ponto de pauta foi encaminhado para
discussdo no CPPGIT (Comité de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagdo Tecnoldgica), como foi
deliberado na 3% Reunido Ordinaria desta mesma Congregacdo; o CPPGIT deliberou por
formar-se uma Comissédo para apresentar uma proposta sobre o limite de aproveitamento de
disciplinas, e que esta Comissao deve ser gerada pela presente Congregagéo. A ata da reunido
do CPPGIT foi apresentada via Google Meet. Prof2. Elis Regina perguntou se a Comisséo
proposta pelo CPPGIT deve, entdo, alterar o Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduacéo
Stricto Sensu da UFERSA, de forma alterar o nimero de créditos de disciplinas permitidos
pelo atual Regulamento, ou se a Comissé@o deveria propor uma normativa voltada apenas para
0 periodo de pandemia da Covid-19, caso este tipo de acdo seja legalmente possivel. Prof?.
Débora afirmou que esta alteracdo seria voltada para casos excepcionais, ocorridos durante a
pandemia de Covid-19, pois alterar o0 Regimento Geral demandaria a aprovacdo da nova
proposta nos conselhos superiores da UFERSA. Deve-se, ainda, consultar a AGU (Advocacia
Geral da Unido), para apresentar o modelo de normativa temporario e confirmar se seria
possivel estabelecer uma normativa valida apenas para o periodo de pandemia. Prof?. Elis
perguntou também se esta normativa deveria entrar em vigor apos mais de um ano de duracao
da pandemia de Covid-19, levantando a possibilidade de haver alunos que se sentiriam
prejudicados por ndo aproveitarem disciplinas adicionais durante o inicio da pandemia. Prof2.
Débora referiu que, pela complexidade da questdo, a PROPPG ndo poderia deliberar sobre ela,
sendo necessario o concurso da Congregacdo e da Comissao que serd formada, que podera
decidir, inclusive, se 0 nimero de créditos para de disciplinas deve continuar o0 mesmo; caso
julguem pertinente desenvolver a normativa para casos excepcionais, ela serd apresentada a
AGU para confirmar se a alteracdo temporaria em questdo seria permitida. Prof. Aurélio
apontou a necessidade de seguir o Regimento em vigor; alterar o nimero de créditos de
disciplinas que podem ser aproveitados demandaria uma alteracdo do Regimento atual, que
institui precisamente o quantitativo de créditos necessario até a conclusdo do curso; ndo
concordou, por tanto, com a alteracao discutida, tendo em vista que o Regimento ja foi revisado
recentemente e aprovado como esta, de forma que aprovar uma normativa contraria aquela em
vigor ndo seria legalmente cabivel. Acrescentou que todos os PPGs ofertaram disciplinas
suficientes, durante a pandemia, para suprir o quantitativo de créditos necessarios de acordo
com as normativas em vigor, apenas a pesquisa foi prejudicada pela pandemia. Profé. Elis
concordou com as afirmac@es do Prof. Aurélio, referindo que a comissao sé seria voltada para
a avaliacdo do Regulamento em vigor, questionando se isto seria feito com o intuito de
modifica-lo. Profé. Cecilia concordou com as colocagdes do Prof. Aurélio, acrescentando que,
primeiramente, 0s coordenadores devem ser questionados se lhes é pertinente alterar o nimero
de créditos para aproveitamento de disciplinas durante o periodo de pandemia e, caso decida-
se pelo aumento deste quantitativo, deve-se consultar a AGU se isto seria possivel para casos
excepcionais; caso a resposta da AGU seja negativa, formar a comissdo passa a ser inviavel.
Prof. Aurélio sugeriu que seja feita, primeiramente, uma consulta ao setor juridico da UFERSA
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sobre a possibilidade em discussdo e, em posse da resposta, a deliberacdo poderia ser feita na
proxima reunido. Prof?. Débora concordou com Prof. Aurélio e sugeriu que a proposta dele
seja 0 encaminhamento para o ponto; a PROPPG, entdo, deve efetuar a consulta, diante da
demanda de aumento, durante a pandemia, do quantitativo de créditos para aproveitamento de
disciplinas para alunos da pos-graduacéo e, de acordo com a resposta do procurador, inserir o
ponto na reunido do dia quatorze de julho (14/07/2021) desta Congregacdo. Este
encaminhamento foi, entdo, votado. Deliberacdo: Aprovado por unanimidade. Ponto 4-
Apresentacdo de politicas de propriedade intelectual (prof. Fabricio - NIT). Prof. Fabricio
Cavalcante transmitiu, via Google Meet, a apresentacdo expondo as dificuldades encontradas
para este setor quando este assumiu o NIT no ano de 2020, como a falta de informacGes
homogéneas no setor; a ndo padronizagdo dos procedimentos e documentagdo do mesmo; a
necessidade de uma assessoria juridica e a falta de um orcamento préoprio do setor, o que torna
0 NIT dependente do orcamento da PROPPG. Prosseguiu apresentando os objetivos do plano
de trabalho para o setor, que conta com a perspectiva de fortalecer internamente o NIT para,
posteriormente, expandir sua atuacdo para outras areas do Semiarido; outra proposta é a de
aplicar a Politica de Inovacdo Tecnolégica da UFERSA, instituida pela Resolucédo
CONSUNI/UFERSA N° 008/2019; busca-se também melhorar quantitativamente e
qualitativamente a Propriedade Intelectual da UFERSA, para isto o NIT tem contactado os
diversos departamentos da UFERSA para discutir tais melhorias. Explicou também o plano de
acdo do NIT, destacando pontos como a divulgacdo do NIT em todos os setores; o
envolvimento dos Campi fora da Sede, fazendo a indicacdo de coordenadores de Angicos, Pau
dos Ferros e Caraubas para compor a equipe do setor, que conta com quatro coordenadores; 0
estabelecimento de metas anuais para o setor, assim como planos de custeio e investimentos,
acOes baseadas no planejamento previsto quando o Prof. Fabricio assumiu o setor; a elaboracao
de um Manual de Propriedade Intelectual, com os fluxos das atividades, atribui¢fes da equipe,
procedimentos e padronizacdes para toda documentacdo do NIT, entre outras medidas
pertinentes a PI; a elaboracdo do portifélio da UFERSA, com mudancas na pagina do NIT no
site da instituicdo para torna-la mais informativa; a perspectiva de trabalhar em harmonia com
a IAGRAM e 0 PROFNIT, aconselhando, por exemplo, as Startups com relacdo as patentes de
seus produtos. Outras atividades desempenhadas pelo NIT contam com a producédo de materiais
com resumos sobre o0 processo de patente, cultivo, marcas, programas de computador, assim
como outras questdes relacionadas a Pl. Também se apresentou o fluxo para protecdo de
publicacOes, a fim de auxiliar a UFERSA e seus pesquisadores quando vierem a publicar
trabalhos, para que a universidade ndo volte a ser prejudicada com perdas na Pl. Mostrou-se
pesquisa feita na comunidade universitaria, mostrando que cerca de 25,3% dos entrevistados
ndo conhecem o NIT e 83,8% dos pesquisadores ndo protegeram sua inovacdo quando
publicaram seus trabalhos. Repassou também as conquistas do NIT em aumentar o nimero de
softwares produzidos na UFERSA em 52,4% e o0 niumero de pedidos de patentes em 55,5% no
ano de 2021 em relagédo ao ano de 2020, com perspectiva de aumento para ambas as producdes
até o final do presente ano. Apontou também para a importancia das diversas marcas da
UFERSA, que precisam ser protegidas para que tenham melhor projecéo, havendo riscos caso
tais marcas ndo tenham seus registros devidamente resguardados. Tal importancia deve ser
dada também as empresas juniores da UFERSA, que também possuem identidades visuais a
serem protegidas. Encerrou declarando estar a disposicéo para esclarecer davidas. Prof. José
Anizio deixou registrado seus parabéns ao Prof. Fabricio pela atuacdo sem precedentes do NIT,
zelando pelas marcas e patentes da UFERSA. Profé. Elis Regina concordou com o Prof. José
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Anizio e parabenizando o Prof. Fabricio por sua atuacdo no setor. Seguiu questionando sobre
a defesa de dissertacdes que geram patentes, relatando que o PPGATS ja alimenta esta duvida
desde o ano de 2020, motivo pelo qual ocorreram discussdes sobre quais procedimentos tomar
durante estas defesas; no momento o programa aguarda a definicdo do NIT, a fim de nédo
incorrer em desacordo com o padréo estabelecido pelo setor para toda UFERSA. Questiona-se
também se sera emitida alguma normativa, para toda a instituicdo, com intuito de regulamentar
a defesa de dissertacfes que podem gerar Pl, questionando também como se daria 0 processo
de patente para trabalhos j& publicados que estdo abertos ao publico geral na biblioteca. Prof.
Fabricio respondeu que, nas universidades que j& se voltaram para esta questdo, o trabalho é
protegido antes de sua publicagdo. Na UFERSA, o NIT disponibiliza um termo de
responsabilidade e sigilo, no qual os membros da banca examinadora se comprometem a nao
expor o trabalho analisado por eles. Tal termo pode ser disponibilizado pelo NIT aos
pesquisadores. Faz-se necessario encaminhar o pedido de patente ap6s a defesa da tese caso o
a Propriedade Intelectual do produto ainda ndo tenha sido resguardada. Prosseguiu relatando
sobre a reunido feita com os integrantes da biblioteca para informar que, caso algum trabalho
inovador seja recebido, deve-se adiar sua publicacdo até que a Pl do trabalho esteja
devidamente protegida, pois a biblioteca da UFERSA possui ligagdes com todas as bibliotecas
do mundo, dessa forma, todos que as acessam podem obter tais trabalhos. O Brasil institui um
periodo de doze meses, apds a publicacdo, para registrar a patente junto ao INPI, porém, em
paises como EUA, é possivel registrar a patente de um trabalho desprotegido assim que
acessado; por isso sugere-se que a patente seja feita antes da publicacdo do trabalho. Com
relacdo a normativa que regulamenta a defesa da tese geradora de PI, ainda seréa feita, pelo NIT,
uma avaliacdo para apurar as hormativas vigentes e propor novas, o que ainda ndo foi feito
devido ao baixo contingente de servidores integrantes do NIT. O setor também buscara
regulamentar as questdes que envolvem as Startups e outros geradores de Producao Intelectual,
mas ainda nao possuem documentacdo oficial que institua como protegé-los. Profé. Elis Regina
deu exemplo de uma defesa de tese a qual ela participou e, na ocasido, analisou-se os resultados
da pesquisa, e ndo a metodologia da pesquisa, afim de apresentar apenas o produto testado aos
examinadores enquanto omite-se 0 método de producdo utilizado; o termo de sigilo também
foi assinado pelos examinadores da tese; tal acdo foi tomada sem respaldo normativo, devido
a eminéncia da defesa, havendo o entendimento de que esta defesa pode ser revista quando a
questdo estiver regimentada. Prof. Fabricio considerou valido o método sugerido pela Prof2.
Elis Regina, embora a normativa pertinente ao caso ainda deva ser estabelecida. Prof.
Humberto também parabenizou o Prof. Fabricio pelo trabalho, concordou com as colocacgdes
da Prof?. Elis Regina e acrescentou que 0s projetos apresentados pelos bolsistas da modalidade
PIBIT também devem ser incluidos na normativa que trata das publicacdes geradoras de
produtos. Prof. Fabricio informou que a norma serd voltada a todos as publicacdes que
envolvem Propriedade Intelectual, incluindo ndo s6 o PIBIT, mas também o PROFNIT e
outros. Acrescentou que a protecdo das marcas ndo serd obrigatdria, mas sim bem vinda,
trazendo beneficios para toda UFERSA, por isso o conhecimento para tal sera repassada a
comunidade universitaria, no intuito de que todos tenham seus trabalhos devidamente
protegidos. Prof. Humberto também solicitou que esta apresentacédo seja feita aos integrantes
de seu programa, que é inserido na area de engenharia e desenvolve diversas tecnologias. Prof.
Fabricio confirmou positivamente o pedido de apresentacdo da proposta ao PPGEE, relatando
0 intuito de mostra-la a toda comunidade universitaria para transmitir este importante
conhecimento, a fim de que a universidade ndo sofra mais perdas de PI. Prof2. Débora relatou
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que a PROPPG tem planejado diversos eventos para expressar o trabalho da Pro-reitora,
havendo também evento previsto para que o NIT apresente seus trabalhos, se comprometendo
em ajudar na organizacgdo destes acontecimentos e acrescentando a importancia de repassar aos
docentes, e também aos discentes, estas informacdes; deve-se ter em vista que a Producdo
Intelectual e a Transferéncia de Tecnologia para a Informacao € um dos cinco pontos que serdo
avaliados pela CAPES em seu novo modelo de avaliacdo. Prof. Roner fez sugestdo, via chat
do Google Meet, para que sejam feitos seminarios de divulgacdo do NIT nos programas. Prof.
Fabricio concordou com o pedido. Deliberagdo: Devido ao carater informativo do ponto, ndo
se formulou deliberacdo. Ponto 5- Proposta de Calendério académico da pés-graduacao
(2021.2). Prof2. Débora solicitou a transmisséo do calendario, via Google Meet, com as datas
proposta pela PROPPG para serem analisadas com os coordenadores e, apds se chegar a um
consenso, o calendario sera sujeito a deliberacdo do CPPGIT na reunido do dia vinte e trés de
julho (23/07/2021). O calendario foi votado com as datas sugeridas pela PROPPG sem outras
alteracdes. Deliberacao: Aprovado por unanimidade. Ponto 6- Apreciacdo e deliberacao
sobre a selecdo para Professores Visitantes. Profé. Débora informou que, ha dois anos, foi
implantada uma politica voltada aos professores visitantes, através da qual foram contratados
sete docentes, que ficaram vinculados a PROPPG, mas, ao mesmo tempo, cada um foi ligado
diretamente a um determinado programa. No ano de 2020, conseguiu-se recontratar quatro
professores visitantes, que tiveram seus contratos vigentes até o més de maio de 2021.
Conseguiu-se autorizacdo para contratar de trés professores visitantes, embora ndo se saiba
ainda se estes serdo 0s unicos professores visitantes contratados. A discussao deve ser voltada
para a distribuicdo destes trés professores para os dezoito programas da UFERSA,; para isto,
considerou-se os trés Colégios integrantes das areas de avaliacdo da CAPES. Inseridos no
Colégio de Ciéncias da Vida estdo o PPGCA, 0 PPGEC, 0 PPGFITO, 0 PPGMSA e 0 PPGPA;
0 Colégio de Humanidades abrange o PPGA, o PROFIAP e 0 PPGD; e o Colégio de Ciéncias
Exatas, Tecnolégicas e Multidisciplinares conta com PPGATS, PPGCC, PPGCTI,
PRODEMA, PPGEE, POSENSINO, MNPEF, PROFMAT, PROFNIT e PPGCEM. A proposta
é de que seja formada uma comissdo, da qual fardo parte os docentes vinculados aos programas
da UFERSA, para que cada um dos trés Colégios da UFERSA apresentem um perfil de
professor visitante desejado; os demais tramites seriam conduzidos com base neste perfil de
convocacgdo. Reconhece-se que a proposta esteja desbalanceada, pois 0 nimero de programas
por Colégio é destoante, por isso abriu-se a discussdo para que sejam apresentadas outras
sugestdes de distribuicdo dos codigos de vagas. Prof. Humberto perguntou se um professor
visitante poderia ter seu vinculo renovado caso o programa ao qual ele esta vinculado seja
contemplado com a adi¢do de um novo professor visitante. Profé. Débora solicitou um e-mail
do PPGEE com esta consulta e, se possivel, enviar também o contrato do professor em questao,
pois quem precisa analisar esta possibilidade é a PROGEPE, que seré consultada pela PROPPG
para sanar esta ddvida e depois repassar a resposta ao PPGEE. Prof. José Anizio discordou
com a proposta de convocar um professor visitante para atuar em dez programas diferentes,
como ocorreria para aquele que fosse designado para o Colégio de Ciéncias Exatas,
Tecnoldgicas e Multidisciplinares da UFERSA. Referiu que, caso ndo seja possivel contratar
professores visitantes de forma a abranger os programas equitativamente, e sem que haja a
obrigatoriedade desta convocacado, seria melhor ndo efetuar as contratagdes; tem-se em vista
que a demanda gerada para um Unico profissional seria exorbitante e impraticavel, o que
acabaria incorrendo em desperdicio de verbas da instituicdo. Sugeriu, também, que seja
estabelecido uma rotatividade para os trés professores visitantes, de forma que passem a
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atender programas diferentes em épocas distintas, estabelecendo-se escalas para definir os
periodos de atuacdo de cada um nos diversos cursos, no intuito de contemplar igualitariamente
0s PPGs. Profé, Débora informou que o numero reduzido de professores se deve aos cortes
orcamentarios sofridos pela UFERSA (assim como se deu em outras instituicdes). Reforcou
também que ndo ha proposta voltada para a atuagcdo de um mesmo professor em dez programas,
0 intuito € de que cada Colégio deve propor um perfil de contratacdo condizente com suas
necessidades. Acrescentou que qualquer encaminhamento da Congregacao sobre o ponto sera
repassado ao CPPGIT que ira deliberar concordando ou ndo com ele, ainda que a Congregacao
opte por ndo contratar professores visitantes. A deliberagdo do Comité serd, entdo, repassada
as instancias superiores a fim de que sejam tomadas as decis@es finais. Prof. Roner apontou
que os programas emergentes, ou em fase de consolidacdo, apresentam uma necessidade
prioritaria de concorrer a estas cotas, tendo em vista a grande adi¢cdo que os professores
visitantes seriam na consolidacdo destes programas; dessa forma, sugeriu que a divisdo nédo
seja feita por Colégios, mas por programas emergentes, levando em consideracdo que muitos
destes ndo contaram com a atuacdo de professores visitantes para auxilia-los. Acrescentou o
baixo numero de bolsas disponiveis para 0s programas emergentes, 0 que aumenta a
dificuldade de expansdo dos mesmos. Prof. Aurélio concordou com as colocacGes do Prof.
Roner, devendo-se considerar o apoio aos programas em consolidagéo, assim como o fato de
que certos programas jamais contaram com professores visitantes e tem se prejudicado com
isso. Chamou atencdo também para a analise dos beneficios que estas contratacbes devem
trazer, pois incorrerdo em gastos significativos para a instituicdo; citou a possibilidade de voltar
a verba destas contratacdes para auxilios a pesquisa, o que talvez seja mais proveitoso para 0s
programas. Concordou com as colocac@es do Prof. José Anizio quando este citou que distribuir
as vagas de acordo com os Colégios da CAPES seria inviavel. Prof®. Débora apreciou as
colocacdes dos professores e pontuou que, caso a Congregacao considere mais pertinente voltar
a verba destas contratacdes para auxilio a pesquisa, sera possivel negociar tal medida.
Transmitiu-se, assim, o levantamento feito pela Serv® lara, que atesta a verba de R$
450.000,00 a serem gastos por doze meses de contratacdo dos professores visitantes.
Acrescentou haver a perspectiva de um levantamento para apurar os beneficios que cada
programa teve ao ser contemplado com um ou mais professores visitantes, a fim de se ter uma
real nocao dos beneficios angariados com estas contratacfes; tendo em vista que, pelo valor de
contratacdo da modalidade, tais profissionais devem contribuir para o crescimento do curso
além de ministrar aulas e efetuar pesquisa. Prof?. Liana afirmou que o primeiro fator a ser
considerado como critério é o préprio PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional) proposto
para o periodo de 2021 a 2025, que zela pela consolidacdo dos cursos, concordando com as
colocagBes do Prof. Roner e do Prof. Aurélio; dessa forma, deve-se priorizar 0s cursos com
Conceito CAPES 3, os recém aprovados que ainda ndo contam com nota, 0s que nunca tiveram
acesso a professor visitante, ou ofertam baixo nimero de bolsas, entre outros que precisam de
suporte para se consolidar. Outro critério a ser considerado, apés o de consolidacdo dos
programas emergentes, pode ser o das areas de conhecimento, mas levando em consideracéo
que este critério deve ser secundario. Acrescentou ainda ser importante o auxilio a pesquisa,
porém chega a ser dificil mensurar os beneficios conquistados com a adicdo de um novo
professor ao quadro de qualquer curso, pois este traz ideias, perspectivas e conhecimentos
inovadores para o programa, sendo, portanto, contraria a proposta de mover 0s recursos de
contratagdo para auxilio pesquisa. Profé. Elis relembrou a discussao feita anteriormente nesta
Congregacgéo voltada ao custo de manter um professor visitante e de um bolsista PNPD
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(Programa Nacional de P6s-Doutorado) e qual a diferenca que cada um desempenha nos PPGs;
esta questdo foi levantada durante a reunido devido aos custos de manutencdo destas
modalidades. Levou-se em consideracdo a quantidade de bolsistas PNPD que poderiam ser
convocados ao abrir mao de um professor visitante; tal perspectiva pode nao contemplar todos
0S programas, mas aumenta o nimero de cursos contemplados, o que poderia trazer beneficios
semelhantes ou até maiores para a universidade. Durante a reunido citada, certos cursos
referiram que a adi¢&o do bolsista PNPD trouxe muito mais beneficios do que a contratagéo do
professor visitante, sendo um fator importante a ser levado em consideracdo. Neste momento
da reunido, o Prof. Leiva compareceu ao encontro, ndo tendo participado das votacgdes feitas
para 0s encaminhar os pontos anteriores. Prof. Humberto acrescentou que o professor visitante
do PPGEE, Prof. Antdnio Sombra tem sido de grande valia para o programa ao ajudar
vastamente em sua internacionalizacdo, tecendo comentérios positivos também ao bolsista
PNPD que integrou o curso, embora este tenha deixado a bolsa quando adquiriu vinculo
empregaticio. Concordou, por fim, com o fortalecimento dos programas ndo consolidados.
Profé. Débora informou o resultado da conversao calculada caso sejam convocados bolsistas
PNPD ao invés de professores visitantes, acdo que poderia contemplar nove programas com
esta modalidade de bolsista. Prof. Aurélio levantou a possibilidade de ndo ser viavel a
conversao da rubrica de professor visitante para bolsista PNPD, acrescentando também,
juntamente com a Prof?. Elis Regina, que talvez ndo seja possivel converter a rubrica para
contratacdo de professor visitante em auxilio a pesquisa, tendo em vista que rubricas destinadas
a folha de pagamento tendem a ser engessadas; faz-se necessario averiguar se estas alteraces
seriam possiveis antes de propd-las. Profé. Débora prop6s, levando em consideracdo o grande
nimero de dividas sobre este ponto, que seja marcada uma reunido extraordinaria para
deliberar sobre este ponto, dando mais tempo para os membros da Congregacao se informarem
e amadurecerem as ideias ja discutidas. Informou-se que a rubrica n® 33902000, usada para
pagamento de professores visitantes, pode ser voltada para auxilio a pesquisa dentro das
despesas de custeio. Prof. Liana sugeriu como encaminhamento ao ponto, que a PROPPG
envie a todos os coordenadores, por e-mail, as possibilidades de uso da rubrica, assim como
uma listagem dos programas elencados de acordo com seus Conceitos CAPES, dando um prazo
para que os coordenadores discutam a questdo com seus colegiados, a fim de que,
posteriormente, seja marcada uma reunido extraordinaria para discutir com mais propriedade o
ponto em questdo. Prof. José Anizio relembrou a grande importancia de um professor visitante
para 0s cursos em consolidagéo, tendo em vista que a atuacdo destes profissionais traz mais
beneficios ao curso do que a adi¢do de bolsistas PNPD; propds, assim, o encaminhamento para
que sejam estabelecidos critérios de selecdo pelos quais 0s cursos emergentes possam ser
priorizados, de forma que a reunido extraordinaria da Congregacdo seja conduzida com base
nas diretrizes decididas no presente encontro. Profé. Liana ainda acrescentou, via chat do
Google Meet, a dificuldade de se contratar um professor visitante sénior, sendo mais provavel
a contratacdo de professor visitante junior. Prof. Aurélio apontou ver mais sentido no
encaminhamento da consulta para a presente reunido, sendo necessario reunir informacgoes
sobre o0 uso da rubrica de professor visitante para outros fins, pois o acréscimo de nove bolsistas
PNPD seria mais vantajoso do que a distribuicdo de apenas trés vagas de professor visitante
entre 0S cursos emergentes, pois houve apenas trés casos bem sucedidos na UFERSA de
contratagdo deste tipo de profissional. Apontou também a necessidade de estabelecer critérios
para a selecdo de bolsistas PNPD, a fim de que os bolsistas convocados sejam externos a
UFERSA. Considerou que, caso a Congregacao opte por convocar professores visitantes com
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0 orcamento disposto, que estes sejam capazes de trazer resultados efetivos e apresentar
relatorios que possam ser analisados por esta Congregacédo. Dessa forma é possivel comprovar
a eficacia desta contratacdo para que seus vinculos sejam renovados, pois a universidade
enfrenta diversos problemas orcamentarios e ndo pode arcar com novos gastos. Acrescentou
ainda que a convocacgdo de um bolsista PNPD é mais proveitosa do que a contratacdo de um
professor visitante junior, concordando com Profé. Liana. Profé. Débora concordou com as
colocagoes, referindo que o historico de professores visitantes da UFERSA ¢é insatisfatorio.
Prop0s, entdo, o encaminhamento de que, em primeiro lugar, deve ser feita a consulta para
saber qual a origem do recurso para professor visitante e quais as possibilidades de uso para
ele; de posse do resultado desta consulta, deve-se marcar uma reunido extraordinéria para que
a Congregacao decida se mantera as trés cotas para professor visitante ou se usaria a verba em
outra rubrica, caso seja possivel; deve-se determinar também na reunido extraordinaria quais
seriam os critérios para distribuir as cotas entre os programas. Deliberacdo: Aprovado com o
voto contrario do Prof. Roner e demais votos favoraveis. Ponto 7- Outras ocorréncias. Profe.
Débora comunicou aos coordenadores que a PROPPG desenvolveu o Instagram:
@proppg_ufersa, sendo feito pedido aos coordenadores para que sigam o endereco proposto, a
fim de melhorar a comunicacdo, repassando assuntos de interesse dos programas e dos
pesquisadores. Prosseguiu relembrando aos coordenadores que entreguem a tabela do PAPG
referente a distribuicdo dos recursos até o dia quinze de junho (15/06/2021), pois 0 empenho
precisa ser feito com celeridade. Terceiramente, é importante que, apos serem sanadas as
demandas relacionadas a Plataforma Sucupira, 0s programas comecem a trabalhar em suas
respectivas paginas online, pois tais paginas serdo padronizadas; estd sendo trabalhada,
também, a plataforma do egresso, que seguira a politica institucional, de forma a contemplar
todos os programas. Informou-se também que foi estabelecida, juntamente com a PROPLAN,
uma capacitacdo denominada Planejamento e Execucdo de Despesas, durante a primeira
semana do més de julho, que contard com a atuacdo do Prof. Moisés Ozorio, da Servd. Daiane
(pro-reitor e pro-reitora adjunta da PROPLAN, respectivamente) e da Serv® lara (ex-
integrante da PROPLAN com vasto conhecimento na area). Profd. Elis lembrou que, na
primeira semana de julho, a maioria dos coordenadores e demais professores estardo de férias,
propondo, entdo, que a capacitacdo ocorra na segunda quinzena do més de julho. Prof. Aurélio
questionou sobre a prorrogacédo das datas relacionadas a Plataforma Sucupira e sobre a portaria
que deveria ser publicada no dia sete de junho (07/06/2021) voltada para esta questdo, pois a
publicacdo ndo foi constatada até o presente momento da reunido. Profé. Débora referiu que a
portaria provavelmente ndo foi publicada, pois ndo foi recebida pelos setores da universidade
ainda. Abordando outra questdo, informou-se que o Prof. Eder Aradjo precisou se ausentar da
PROAE por motivos de salde, a prd-reitoria foi, entdo, assumida o Prof. Julio Cesar e a Prof2.
Danielle Martins, que marcaram uma visita a moradia estudantil da pés-graduacao, juntamente
com a PROPPG, para conhecer os novos alunos estrangeiros e estudar uma possibilidade de
ampliacdo desta moradia, sendo possivel conseguir esta ampliagdo, havendo perspectiva de
encaminhar a solicitacdo da liberagéo das casas para os estudantes contemplados no edital, para
que seja aberto um novo edital com participacdo da PROPPG e da PROAE. Informou-se
também sobre o comprometimento da PROAE em melhorar a assisténcia aos discentes da
graduacao e da pos-graduacéo e que estdo sendo planejados eventos para recepcionar 0S novos
estudantes da Pds-graduacdo na vila estudantil. Relatou-se também que, como ndo houve
comentarios contrarios, a data da capacitacao passa a ser na segunda quinzena de julho. A Prof2.
Débora encerrou a reunido e agradeceu a todos pela presenga. E eu, Arianne Paula Ribeiro da



369  Costa Rodrigues, secretaria desta Reunido, lavrei a presente ata que sera assinada por mim e
370  demais presentes qUANdO ProVAdA. =---=-======mmmmmmmmm e oo

371 Débora Evangelista Facanha

372  Alexsandra Fernandes Pereira

373  Arianne Paula Ribeiro da Costa Rodrigues

374  Aurélio Paes Barros Junior

375  Elis Regina Costa de Morais

376  Fabricio José Nobrega Cavalcante

377  Gustavo de Oliveira Gurgel Reboucas

378  Humberto Dionisio de Andrade

379  José Anizio Rocha de Araujo

380 Roner Ferreira da Costa

381 Leiva Casemiro Oliveira

382  Liana Holanda Nepomuceno Nobre

383  Cecilia Irene Perez Calabuig

384  Carlos Alano Soares de Almeida




