UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM COGNIGAO, TECNOLOGIAS E INSTITUIGOES

EDITAL PROPPG 11/2020
SELEGAO PARA MESTRADO ACADEMICO - PPGCTI

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo (PROPPG) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA),
no uso de suas atribuigdes regimentais, torna publico o Edital do Processo de Selecao do Curso de Mestrado do
Programa de Pds-Graduacgéo Interdisciplinar em Cognigdo, Tecnologias e Instituicbes, para o qual o Programa
disponibilizara um total geral de 13 vagas para Mestrado Académico Interdisciplinar. O Processo de Selegao para
ingresso em 2020.2 sera regido pelas normas e procedimentos descritos neste Edital e seus anexos e conduzido pela
Comisséao de Selegao, seguindo-se os prazos descritos no Cronograma do Processo Seletivo deste Edital.

1. APRESENTACAO DO PROGRAMA

1.1 O Programa de Pds-Graduagdo Académico Interdisciplinar em Cognicao, Tecnologias e Instituicdes (PPGCTI) se
caracteriza como um espago de pesquisa, no qual se propde intercambios e produgéo de experiéncias na realizagao
de estudos que contribuam para a compreensdo e constituicgdo de modos de intervengdo nos problemas
caracteristicos dos sujeitos e organizagdes sociais que experienciam processos cognitivos, institucionais e técnicos
como dimensdes que interagem na sociedade em que vivemos. Visa a produgédo de conhecimentos inovadores sobre
os modos de cognigdo contemporaneos, as estruturas e estratégias nas organizagées e as tecnologias para
potencializar a experiéncia dos sujeitos e melhorias no fazer de instituigbes e organizagbes sociais. A proposta
integra pesquisadores das areas das Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais e Ciéncias Sociais Aplicadas; do campo
Interdisciplinar, como Informatica na Educacao; Administragao; Ciéncia da Computacao; Engenharias e Saude Coletiva.

1.2 A Area de Concentragdo do Programa & intitulada Cognigéo, Tecnologias e Instituigdes.

1.3 O objetivo do Programa de PPGCTI/UFERSA ¢é fomentar, analisar e difundir conhecimentos interdisciplinares
sobre a experiéncia humana e os modos de configuracdo da realidade social, considerando a cognigéo
contemporanea em estreita articulagdo com a produgao de tecnologias e modos de organizagéo da sociedade.

2. LINHAS DE PESQUISA

2.1 O Programa de Pés-Graduacgao Interdisciplinar em Cogni¢do, Tecnologias e Instituigbes possui duas linhas de
pesquisa,a saber:

a) Desenvolvimento e integracdo de tecnologias na sociedade: visa o desenvolvimento, a aplicacdo e o
aprimoramento de materiais (técnicas, métodos, tecnologias diversas e sistemas computacionais) para o
desenvolvimento e potencializagdo de processos cognitivos e subjetivos na experiéncia dos sujeitos e das instituigdes
sociais. As tecnologias sdo pensadas como compostas por objetos, artefatos, metodologias que contém
operatividades humanas e sdo produtos sociais que carregam consigo potencialidades e qualidades da cultura. As
pesquisas podem incluir artefatos técnicos variados, assim como tecnologias sociais, tecnologias leves, tecnologias
informaticas. As pesquisas se dedicam ao planejamento, utilizagdo e avaliagdo empirica (qualitativa e/ou quantitativa)
das tecnologias que podem envolver diferentes dispositivos, como a produgdo de acervos em multiplas midias,
ambientes online e presenciais e processos de gestdo para as organizagoes. A linha propde o desenvolvimento de
tecnologias para potencializar as relagdes humanas nas organizagdes, artefatos para complexificar as interagbes
sociais e provocar o questionamento sobre as novas formas de vida em comum que se produzem nesse acoplamento
Cognigéo, Tecnologias e Instituicbes, considerando uma perspectiva tedrica, metodologica, ética e politica. A
dimenséao ética perpassa a linha de pesquisa, envolvendo reflexdes sobre o conhecimento e sua relagdo com as
instituicbes e os coletivos. Atendendo a prépria natureza do programa e, em especial, a natureza da complexidade
dos processos que integram as dimensdes humana, ética, técnica e institucional, a linha esta estruturada com base
em uma abordagem interdisciplinar, acolhendo pesquisas qualitativas e/ou quantitativas em que o desenvolvimento e
a integragdo de tecnologias interagem com as necessidades de sujeitos, comunidades, instituicbes e organizag¢des
sociais.



b) Experiéncias humana, social e técnica: inscreve-se no plano da cognigéo, da subjetivagdo, das mudangas que
as tecnologias promovem nas instituicdes e na experiéncia humana, das metodologias e processos organizacionais
na sociedade. Enfoca modos de configuragao de estruturas e organizagdes sociais, modulagdes da cognicao na
experiéncia dos sujeitos nas instituicdes e organizagdes sociais, relacdes de trabalho e efeitos das tecnologias na
experiéncia dos sujeitos e coletivos. As pesquisas se organizam em perspectiva interdisciplinar e consideram a
produgédo sociocultural, como atividades humanas, inventivas, dotadas de sentido, sustentadas por projetos e
perspectivas sobre a cognigéo, as tecnologias e as instituicbes. Colabora predominantemente para a compreensao
da experiéncia no contexto de uma nova cognigdo que se anuncia com as tecnologias e as possibilidades de
instituicdo de modos de ser, fazer e sentir nas organizagdes. Esta linha de pesquisa reune trabalhos que examinam a
relagdo entre as experiéncias humana, social e técnica, contemplando uma pluralidade de enfoques e objetos de
pesquisa. Ao distinguir duas dimensbes da experiéncia (experiéncia de vida e experiéncia ontoldgica ou pré-refletida),
a linha esta comprometida com processos humanos, sociais e técnicos envolvidos em diferentes contextos nos quais
construimos modos de explicar e produzir o mundo em que vivemos. A linha sustenta uma forte vocagéo
interdisciplinar, privilegiando o dialogo das ciéncias humanas e sociais com as ciéncias que se encarregam da
invengao técnica. As pesquisas envolvem metodologias qualitativas processuais, tais como: pesquisa-intervencgao,
grupos focais, intervengdes fotogréficas, intervencdes videograficas, analises discursivas, dentre outras, ao mesmo
tempo em que favorece o desenvolvimento de andlises quantitativas que contribuem para o entendimento de temas
pertinentes a area de abrangéncia do curso que se organiza na perspectiva interdisciplinar.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1 Poderdo se inscrever para o Mestrado Académico Interdisciplinar em Cogni¢do, Tecnologias e Instituicdes
candidatos(as) que tenham concluido cursos de graduagido nas areas das Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais,
Ciéncias Sociais Aplicadas, Linguistica, Letras e Artes, Ciéncias da Computagéo, Ciéncias da Saude e Engenharias,
exceto tecndlogos.

3.2 Serao oferecidas 13 (treze) vagas para candidatos(as) a discente do PPGCTI, sendo 10 (dez) de ampla
concorréncia e 03 (trés) exclusivas para servidor(a) da UFERSA, atendendo a Resolugdo n° 07/2015 do
CONSUNI/UFERSA, de 23 de setembro de 2015. Estas vagas serédo preenchidas por candidatos classificados que
atingirem o ponto de corte, no minimo 6,0 (cinco) pontos na NOTA FINAL (conforme o calculo do item 6.6), os quais
irdo concorrer entre seus pares.

3.3 As vagas serao disponibilizadas dentre os docentes listados abaixo com suas respectivas areas de interesse:

LINHA DE PESQUISA: DESENVOLVIMENTO E INTEGRACAO DE TECNOLOGIAS NA SOCIEDADE

Docente Areas de interesse de pesquisa

Gestdo de operagbes em sistemas de salde; Tomada de decisdo em

BRENO BARROS TELLES DO CARMO - : , - . L
operagdes de sistemas de saude; Modelagem e avaliagdo de impactos sociais.

DEISE JULIANA FRANCISCO Etica e informatica educativa; Satde mental.

Informatica Aplicada a Saude e a Educagao; Abordagens Interdisciplinares

FRANCISCO MILTON MENDES NETO L
para Avaliacdo de Softwares.

Processos de ensino e aprendizagem e tecnologias educacionais; estratégias

FRANCISCO SOUTO DE SOUZA JUNIOR : e
de divulgacao cientifica.

LINHA DE PESQUISA: EXPERIENCIAS HUMANA, SOCIAL E TECNICA

Docente Areas de interesse de pesquisa

ELLANY GURGEL COSME DO NASCIMENTO | Estudos interdisciplinares no campo da saude coletiva

Artes e tecnologias na promog¢éo da educacgéo inclusiva e/ou da saude

KARLA ROSANE DO AMARAL DEMOLY i = ;
mental; Gestdo, género e salide mental

Politicas e praticas interdisciplinares em saude coletiva e salide mental;

JOAO MARIO PESSOA JUNIOR ) ) .
ensino e tecnologias em saude.




Paragrafo unico: O Colegiado do Programa se resguarda da obrigagdo de preencher a quantidade total de vagas
ofertadas, caso o niumero de candidatos classificados seja inferior a quantidade especificada neste Edital.

3.4 Os candidatos que atingirem o ponto de corte na média final e sua classificagdo ultrapassar a quantidade de
vagas serdo automaticamente incluidos na lista de espera.

§1° Para a formagao das listas finais de classificagdo deve-se observar o disposto no art. 4° da Resolugéo n° 07/2015
do CONSUNI/UFERSA.

3.5 O desempate entre candidatos que por ventura tiverem atingido a mesma nota ao final do processo seletivo sera
efetuado observando-se a seguinte ordem: 1°) Maior pontuacdo no Projeto de Pesquisa; 2°) Maior pontuagdo na
analise do Curriculo.

3.6 A decisao final sobre o preenchimento das vagas e sobre a distribuigdo de orientagao nas Linhas de Pesquisa do
PPGCTI é feita pela Comissao de Selegcéo do PPGCTI e homologada pelo Colegiado do Programa.

4. DURAGAO E FUNCIONAMENTO DO CURSO

4.1 Os prazos de duragdo e o funcionamento do curso de Mestrado Académico Interdisciplinar em Cognigéo,
Tecnologias e Instituicdes observarao o disposto no Regimento Interno do PPGCTI, além da carga horaria do curso, a
quantidade de créditos exigida, a regulagdo de seu aproveitamento, disponivel no site do Programa:
https://ppgcti.ufersa.edu.br

5. DAS INSCRIGOES

5.1 As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, via internet, no Sistema Integrado de Gestdo das Atividades
Académicas (SIGAA), no periodo de 08/07/2020 até 26/07/2020, finalizando as 23h59min. As informagdes sobre as
inscricbes podem ser consultadas no site do PPGCTI: https://ppgcti.ufersa.edu.br. Toda documentagdo necesséria
para a inscrigdo do candidato devera ser digitalizada em PDF e inserida no local indicado no sistema de submissao.

Paragrafo unico: ndo serdo aceitos documentos adicionais (nem mesmo para retificagdo) depois de encerrado o
periodo de inscrigdo.

5.2 Os candidatos deverao preencher o Formulario de Inscrigdo Online e Anexar documentos e comprovantes
requeridos no Sistema Integrado de Gestéao das Atividades Académicas — SIGAA.

§ 1°: O pedido de inscrigdo feito pelo candidato implicard na aceitagdo expressa das condi¢des estabelecidas no
presente Edital, nos seus anexos e nos demais documentos informados na pagina do processo seletivo 2020.2, das
quais nao podera alegar desconhecimento.

5.3 No formulario de inscricdo o(a) candidato(a) devera indicar explicitamente para qual docente deseja concorrer a
uma vaga no PPGCTI.

5.4 A documentagao necessaria para a inscricdo devera ser organizada, segundo o sistema de submissao e inserida
nos locais indicados do formulario de inscrigdo no sistema SIGAA, sendo estes os documentos:

a) Diploma de curso superior, ou documento equivalente. Caso o diploma tenha sido emitido por IES estrangeira,
este deve estar devidamente revalidado no Brasil. Fica assegurada a inscricdo de candidato(a) graduando(a) que,
apesar de nao apresentar a titulagdo exigida no ato da inscricdo, comprove que esteja apto a obté-la até o ato da
matricula no inicio do semestre 2020.2, devendo o(a) candidato(a) informar e comprovar essa condigéo no ato da
inscricdo, mediante documento expedido pela IES. Porém, se esse(a) candidato(a) graduando(a) for aprovado(a) e
classificado(a), a sua matricula s6 sera efetivada mediante a apresentagéo do diploma ou certificado de conclusao do
curso de graduacéo;

b) Documento de identificagao com foto ou passaporte (para estrangeiro);
c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), ou Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) (para estrangeiros);
d) Titulo de Eleitor;

e) Certidao de quitagao eleitoral, emitida no site do tribunal superior eleitoral (http://www.tse.jus.br/);

Paragrafo unico: Comprovante de votagcao nédo é aceito como certidao de quitagao eleitoral.

f) Certificado de Quitacao do Servigo Militar (sexo masculino, menores que 45 anos);



Paragrafo unico: Sdo comprovantes de quitacdo do servigo militar validos os documentos especificados no Artigo 75
da Lei n® 4.375, de 17 de agosto de 1964.

g) Projeto de Pesquisa, conforme modelo indicado no Anexo 1;
h) Curriculo Lattes atualizado. Sera aceito apenas curriculo que esteja cadastrado na plataforma Lattes CNPq.
i) Ficha de avaliagdo do candidato (Anexo 2).

j) Comprovantes do Curriculo Lattes, conforme sequéncia apresentada no Anexo 2. Os comprovantes nao
precisam ser autenticados. Apenas comprovar os itens do Anexo 2.

k) Comprovante de vinculo institucional efetivo com a UFERSA, somente para candidatos que vao concorrer as
vagas para servidor(a) da UFERSA,;

I) Anuéncia da Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas, somente para candidatos que vao concorrer as vagas para
servidor(a) da UFERSA,;

§1° Todos os documentos devem estar no formato “Portable Document Format” (PDF), com qualidade legivel,
frente-e-verso quando houver informagdes dos dois lados do documento.

§2° Documentos digitalizados em outros formatos, ilegiveis ou documentos digitalizados parcialmente acarretardo no
indeferimento da inscrigo.

@

§3° A auséncia do envio dos documentos listados no item 5.4 deste edital (exceto o subitem “j”, “Comprovantes do
Curriculo Lattes”) implicara no indeferimento do pedido de inscri¢do do(a) candidato(a).
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§4° Todos os documentos do subitem “” devem ser digitalizados no formato “Portable Document Format” (PDF), com
qualidade legivel, frente-e-verso quando houverem informag¢des dos dois lados do documento, e todos os
documentos devem ser enviados como um unico arquivo PDF, na ordem do itens do Anexo 2.

§5°: O candidato que deixar de enviar os comprovantes do Curriculo Lattes tera sua pontuacao zerada na analise do
Curriculo.

5.5 Os pedidos de inscricdo dos(as) candidatos(as) serdo analisados quanto a homologacdo pela Comissao de
Seleg¢do instituida pela Coordenagcao do PPGCTI, sendo que esse resultado sera divulgado no site da
PROPPG/UFERSA na internet conforme calendario da segéo 8.

5.6 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) neste processo de sele¢do serdo matriculados(as) no
semestre letivo de 2020.2, apds a divulgagao do resultado final deste processo seletivo.

6. AVALIAGAO DOS CANDIDATOS

6.1 O processo seletivo sera realizado respeitando as seguintes etapas:

a) Andlise do Projeto de Pesquisa;

b) Entrevista; e

¢) Produgéo técnico-cientifica constante no Curriculo Lattes (apenas os itens indicados no Anexo 2).

6.2 A primeira etapa do Processo seletivo, analise do Projeto de Pesquisa (AP), é de carater eliminatério e
classificatdrio para o candidato. Com nota maxima de 10,0 (dez) e nota minima para aprovagéo de 6,0 (seis) pontos.
O candidato deve apresentar no momento da inscrigdo projeto de pesquisa em consonancia com os interesses de
pesquisa do orientador para quem esta concorrendo. O projeto sera avaliado segundo os critérios dispostos no Anexo
1 deste Edital.

6.3 A analise do Projeto de Pesquisa sera blind review (sem que os avaliadores conhegam os nomes dos
candidatos), efetuada por dois Professores indicados pelo Colegiado do Programa que atribuirdo nota de 0,0 (zero) a
10,0 (dez), conforme os critérios estabelecidos na Ficha de Avaliagdo do Projeto de Pesquisa (Anexo 1).

Paragrafo Unico: o projeto de pesquisa anexado na inscricdo nao devera conter o nome do(a) candidato(a).

6.4 Os candidatos aprovados na Analise do Projeto serdo avaliados na etapa de Entrevista (E) que sera organizada
como consta o Anexo 3. A Entrevista acontecera de maneira remota por meio da plataforma Google Meet, sendo
necessario o candidato dispor de equipamentos de informatica (computador, smartphone ou tablet), com camera de
video, acessorios de audio e conexao de internet adequados para realizagdo de chamadas de videoconferéncia.



§1° A Comissao avaliadora ndo se responsabilizara por eventuais problemas decorrentes de conexdo de internet ou
ma qualidade de som ou imagem que comprometam a etapa de arguigdo. Caso acontecam e impossibilitem a
entrevista, esta sera finalizada e o candidato sera avaliado pelas informagdes coletadas até o momento da
interrupgao.

§2° E obrigatério que durante a entrevista a cAmera do(a) candidato(a) esteja ligada e funcionando corretamente.

6.5 A Entrevista sera realizada por trés avaliadores, indicados pelo Colegiado do programa, que atribuirdo nota de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), conforme os critérios estabelecidos na Ficha de Avaliagdo da Entrevista, Anexo 3 deste edital. A
leitura e conhecimento do Projeto de Pesquisa pelos avaliadores subsidiara as atividades indicadas na etapa da
Entrevista. A nota da entrevista expressa a média aritmética das notas dadas pelos avaliadores. Destaca-se que esta
fase também é eliminatdria e a nota minima para aprovacao é de 6,0 (seis) pontos.

6.6 Os candidatos que ndo comparecerem a etapa de defesa do Projeto de Pesquisa ou nao respeitar o horario
determinado para inicio das atividades serdo eliminados. As datas, horarios e links de acesso para realizagdo das
entrevistas serdo disponibilizados conforme o calendario de atividades do processo seletivo e divulgados no site do
Programa: https://ppgcti.ufersa.edu.br

6.7 O Curriculo Lattes (CL) sera analisado por, no minimo, dois avaliadores, indicados pelo Colegiado do programa,
que atribuirdo nota de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), conforme os critérios descritos no Anexo 2 deste edital.

6.8 A pontuacgao do candidato sera calculada da seguinte forma: NF (Nota Final) = (4 x AP + 4 x E + 2 x CL)/10

Em que:
e AP: nota da Andlise do Projeto, calculada considerando os critérios da ficha de avaliagdo do Anexo 1;
e E: nota da Entrevista, calculada de acordo com ficha de avaliagcido do Anexo 3;
e CL: nota do Curriculo, calculado de acordo com a ficha de avaliagido do Anexo 2.

7. DOS RECURSOS

7.1 Apds a divulgacdo dos resultados de cada etapa do processo seletivo, sera facultado ao candidato(a)
contesta-los, por meio de recurso dirigido ao PPGCTI por meio do e-mail <selecao.ppgcti@ufersa.edu.br> no prazo
de até 02 (dois) dias uteis, contados a partir da data de divulgagéo dos resultados.

7.2 Os recursos serao julgados pela Comissao de Selecédo em até 02 (dois) dias uteis e respondidos individualmente.

7.3 Ultimando-se os julgamentos dos eventuais recursos relativos ao processo seletivo, a Lista Definitiva com os
nomes dos candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) para cada categoria de candidato(a) referida no item 3.2,
para cada linha de pesquisa deste edital, e os respectivos candidatos(as) suplentes, todos ordenados em ordem
decrescente da nota final obtida no processo de selecéo, devera ser publicada no site da PROPPG/UFERSA e/ou
PPGCTI/UFERSA na internet, caracterizando o término do processo de selegéo.

8. CRONOGRAMA DAS ETAPAS

Langamento e Divulgacao do Edital 08/07/2020

Periodo de inscricbes 08/07/2020 até 26/07/2020
Divulgacgéo da Listagem das Inscricdes Homologadas 02/08/2020
Encaminhamento de Recurso Dois dias uteis a partir da data de divulgagao
Divulgac&o da analise do Projeto de Pesquisa 17/08/2020
Encaminhamento de Recurso Dois dias uteis a partir da data de divulgagéo
Periodo de Realizagao das Entrevistas e Analise do Curriculo 24/08/2020 até 28/08/2020
Divulgagao do resultado preliminar 31/08/2020
Encaminhamento de Recurso Dois dias Uteis a partir da data de divulgagao
Divulgacéao do resultado final 07/09/2020




9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento e a autenticidade das informacdes prestadas
e da documentagdo apresentada neste processo seletivo, de forma que ele podera responder, a qualquer momento,
na ocorréncia de fraude ou falsidade documental, por crime contra a fé publica, haja vista o disposto no art. 10,
paragrafo unico, do Decreto no 83.936, de 06 de setembro de 1979, sem prejuizo da imediata eliminagéo no certame.

9.2 O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no processo de selegao devera efetuar sua matricula no PPGCTI,
dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar da poés-graduacdo da UFERSA, mediante apresentacdo da
documentacao exigida.

9.3 A falta de efetivagdo da matricula no prazo fixado implica desisténcia do(a) candidato(a) em matricular-se no
PPGCTI, o que caracteriza a perda de vaga, e a consequente convocagéo do respectivo candidato(a) suplente, para
ocupar a vaga ociosa.

9.4 A aprovacgao e classificagdo do(a) candidato(a) no processo de selegéo regido por este edital ndo implicam no
direito ao recebimento de bolsa de estudo, pois 0 PPGCTI ndo garante bolsa de estudo para nenhum(a) candidato(a)
classificado(a). Porém, se no decorrer do Curso estas surgirem, as mesmas serdo distribuidas aos discentes
regularmente matriculados de acordo com os critérios das agéncias financiadoras e do Colegiado do PPGCTI.

9.5 Os casos omissos a este edital serado resolvidos pela Comissao de Selecao do PPGCTI.

9.6 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisao unilateral
da UFERSA, por motivo de interesse publico ou por exigéncia legal, sem que isso implique direitos a indenizagao ou
reclamacao de qualquer natureza.

9.7 Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do contetido deste edital poderéo ser obtidos através do e-mail:
<selecao.ppgcti@ufersa.edu.br>.

Mossoro, 08 de julho 2020

Prof. Dr. Daniel Valadao Silva
Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacdo da UFERSA

Prof. Dr. Joao Mario Pessoa Junior
Coordenador do PPGCTI/UFERSA



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM COGNICAO, TECNOLOGIAS E INSTITUICOES

ANEXO 1 - FICHA DE AVALIAGAO DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo do Projeto:
Orientador sugerido:
Palavras-chave: (de 3 a 5)

O Projeto de Pesquisa devera conter:

1. Introdugao
2. Objetivos (Geral e Especificos)
3. Embasamento Tedrico
4. Método
5. Resultados Esperados
6. Cronograma das Atividades
7. Referéncias Bibliograficas

ltens do Projeto a serem avaliados Pontuagdo maxima
_Intrgcljugféo (definicdo do objeto de estudo, incluindo problema ou problematica e 30
justificativa) ,
Embasamento tedrico 3,0
Método proposto 3,0
Redacéo textual 1,0

Observacgao Importante: Projeto de Pesquisa (em formato PDF) ndo devera ultrapassar 10 laudas e seguir as
normas ABNT para formatagéo, citagbes e referéncias bibliograficas. Nado é necesséario capa, folha de rosto ou
sumario.
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ANEXO 2

FICHA DE AVALIAGAO DO CANDIDATO - CURRICULO LATTES

CONCORRENDO COMO

() Apenas na Ampla Concorréncia
() Servidor da UFERSA

LINHA DE PESQUISA

() Linha 1: Desenvolvimento e integracao de tecnologias na sociedade

() Linha 2: Experiéncias humana, social e técnica

VINCULO EMPREGATICIO |( )Sim ( ) Nao
CRITERIO PONTOS |QUANTIDADE TOTAL
POS-GRADUAGAO Pds-graduacéo stricto sensu 3,0
(pontuagdo maxima 3,0) Pos-graduacio lato sensu 1,0
TOTAL -
CRITERIO PONTOS ?géuE'SDT‘;%E TOTAL
Participagdo no PET/PROEXT/PIBEX/ 02
B PIBID ’
PARTICIPAGAO EM Particioacs oto d -
PROJETO COMO ) a |C|_ngao em projeto de pesquisa 0.2
BOLSISTA NOS ULTIMOs  ['"@nciado
CINCO ANOS Bolsista de iniciagéo cientifica 02
(pontuagao maxima 2,0) PIBIC/PICI/PIVIC/PIBT ’
Participacdo em Residéncia Pedagdgica 0,2
Projeto de monitoria/preceptoria 0,2
TOTAL -
CRITERIO PONTOS |QUANTIDADE TOTAL
Peridédico com qualis de A1 a B1* 2,0
Periodico com qualis de B2 a B3* 1,0
Periddico com qualis de B4 a B5* 0,5
Periodicos com qualis C* ou sem qualis 02
(maximo 3) '
Anais de eventos internacionais 05
TRABALHOS E ARTIGOS (trabalho completo) ’
ZE%II\_I:CC)Q%?F\?CT)O:NOS Anais de eventos internacionais 03
~ e (resumo, maximo 3) ’
(pontuagao maxima 5,0)
Anais de eventos nacionais 03
(trabalho completo) ’
Anais de eventos nacionais 02
(resumo, maximo 3) ’
Anais de eventos regionais ou locais 02

(trabalho completo)




Anais de even_tos regionais ou locais 01

(resumo, maximo 3) ’

Capitulo de livro académico 0,5

Livro académico completo 1,0

Organizagéao de livro académico 1,0

Patente pelo INPI 2,0

Registro de software pelo INPI 1,0

TOTAL -
NOTA DO CURRICULO (NC) TOTAL (NC) -
ITEM PONTOS PESO TOTAL

PONTUAGAO TOTAL Nota da Analise do Projeto (NAP) 3

Nota do Curriculo (NC) 3

Nota Entrevista (NE) 4
NOTA FINAL
Examinador 1: / /
Examinador 2: / /

*Para fins de pontuagao sera considerada a area de avaliagéo Interdisciplinar da CAPES, no quadriénio de
2013-2016.
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ANEXO 3 - FICHA DE AVALIAGCAO DO CANDIDATO — ENTREVISTA

Nome do candidato:

CRITERIOS

PONTUACAO
MAXIMA

Avaliador
1

Avaliador
2

Avaliador
3

1. O(a) candidato(a) explicou com clareza a aderéncia
de seu projeto de pesquisa com a proposta
interdisciplinar e a linha de pesquisa do orientador
sugerido.

2,0

2. O(a) candidato(a) apresentou coeréncia na defesa
do projeto de pesquisa, demonstrando capacidade de
argumentacgao e concatenacao de ideias.

3,0

3. O(a) candidato(a) esclareceu como seu projeto de
pesquisa interage com sua ftrajetdria profissional,
demonstrando a viabilidade e dominio de
conhecimentos necessarios para a execucgao.

3,0

4. O(a) candidato(a) apresentou disponibilidade em
participar das disciplinas e executar o projeto de
pesquisa, com flexibilidade para possiveis adequacdes
da proposta inicialmente submetida.

2,0

Total de cada avaliador

Média final

Observagoes:

Avaliador 1 Avaliador 2

Avaliador 3




